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Kansainvaliset rekrytoinnit 1/2

- Kaikki tutkijatehtavat ja valikoidusti
myo6s muut julkaistaan kolmella
kielelld: suomi, englanti, ruotsi

- Kansainvalisia rekrytointikanavia
kaytdssa: Academic Positions,
Research Gate, Linkedin...

- Tarkein kanava tutkijoiden omat

verkostot
- Viestitaan mm. Luke.fi:ssa, etta PAGE
arVOStetaa.n d IVE 'j.SIt.eettla Ja tuetaan Relocation support in immigration and settling in
kansainvalisia tulijoita Finland
CAREER
O
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Kansainvaliset rekrytoinnit 2/2

« Kansainvalisia rekryja

toteutuu vuosittain noin
20 kpl. -

« Kansainvalinen tausta
noin 100 / 1300 hloa,
tilanne elaa
"molemmista paista”.

* Tydsuhteisten lisaksi on
vierailevia tutkijoita ja
asiantuntijoita, jotka
tulevat ulkomailta.
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Haasteita

« Hakijoiden taso ei vastaa aina odotuksiin.

« Rekrytoinnit venyvat pitkiksi.

« Henkildiden Suomeen saapuminen pitkittyy ja
VoI jopa peruuntua.

« Todellisuus ei vastaakaan odotuksiin ja osaajat
jatkavat matkaansa.

« KV-ihmisten (kuten muidenkin) urakehityksen
seuranta vaatisi manuaalista tyota, eika sita
ehdita tehda.

« Kansainvalistyminen haastaa myos “"vanhaa”
suomalaista tydyhteisoa ja tyontekijoita.
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Tehdaan Suomeen muutto helpoksi»

Relokaatiopalvelu auttaa seka hallinnollisissa etta
kaytannon asioissa

« Luvat, rekisterdinti, verotus, pankki

* Asuntohaku, vuokraaminen, asumisen kaytannot
 Paikallisperehdytys, liikkuminen

* Perhetuki

Kokemuksia relokaatiopalveluista noin viiden vuoden
ajalta. Tukea tarjotaan kaytanndssa kaikille:
Korvaamaton apu ja turva seka tyonantajalle etta
tulijoille!



Kaksikielinen organisaatio

Kaikki talotason viestinta toteutetaan
kahdella kielella

o Kaksikielinen Lukenet
e |nfotilaisuudet

« Kaikille [ahetettavat sahkopostit

Virallinen kieli suomi, tutkimuksen kieli
englanti.
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LUKE TYONTEKIJANA LUKESSA TYON TUEKSI
ELURYHMAT TOIMIPAIKAT m
Aloitussivu B3 @ & Muokkaa + Tallennettu my6hempaa kayttoa varten

Kansainvalistymisen tuki

Lisannyt Heikkila Juha (LUKE), viimeksi muokannut Vuopio Mirja (LUKE) 05.09.2022
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@ Seurannassa o Jaa

@

Luo alisivu Luo uutinen

Taman tilan uutiset

22.02.2023 Monikulttuurisu
keittiossa /
Interculturality i
kitchen

21.06.2022 Luke jarjestaa
kulttuurienvalist
yhteistyotaitojer
koulutuksia
Berlitzin kanssa
Luke organizes
intercultural and
collaborative skil




Yhteisotoiminta tukee sitoutumista

EC-yhteisd vuodesta 2018
« EC-Socja EC-Pro aktiviteetit
« Vuosittainen live-tapaaminen

« Laajentumassa Tulanetin Early Career toimintaan

Intercultural yhteis6 vuodesta 2019

LukeSoc ja LukePro aktiviteetit, paikalliset aktiviteetit

Vuosittain LukeMoves-ekskursio ja live-tapaaminen

Vapaaehtoiset puheenjohtajat ja co-chairit seka tyéryhmia, HR tukee
seka rahallisesti etta toiminnallisella tuella.

Molemmat yhteisot toimivat englannin kielella.




Kielikurssit ja kulttuurivalmennus

» Jokaisen tapa kayttaa vierasta kielta on oikea,
kunhan kayttaa sita!

» Kielikursseja tarjotaan aktiivisesti seka
suomalaisille etta kansainvalisille tyontekijoille.

« Kulttuurivalmennusta tarjotaan, mutta se ei keskity
kansallisiin kulttuureihin, vaan tydkulttuuriin,
omien preferenssien tunnistamiseen ja
yhteistyotaitojen kehittamiseen.

» Koulutus ja yhteisét ovat tarjolla koko
henkilokunnalle kansallisuudesta, koulutuksesta,
organisaatioroolista jne. riippumatta!!
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Muita sitouttavia asioita

* Yhdenvertaisuudesta puhutaan paljon! Ristiriitoihin
puututaan matalalla kynnyksella.

« Aloitteita pyritaan edistamaan aktiivisesti. Rahan ei ole
annettu tulla esteeksi (ainakaan vield). Sita ei kuitenkaan
ole mennyt kauheasti.

 Nostetaan esimerkeiksi monenlaisia ihmisia, esimerkiksi
padjohtajan kahvivieraat.

« Ollaan valmiita keskustelemaan myds ei-niin-helpoista
asioista, esimerkiksi ei-suomalaisten
etenemismahdollisuudet organisaatiossa, esimiestyo.

« Johdon tuki ja arvostus!

O
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Ajankohtaista

Tulanet-verkoston yhteistyd on hyodyllista, antoisaa, tukee
arkityota, tarjoaa korvaamattomia benchmarkkaus ja
vertaistukimahdollisuuksia!

Tulanet-organisaatioiden avoimet paikat:

https://tulanet.fi/open-positions/

O
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Loyda meidat
verkosta
Y luke.fi

Tilaa uutiskijeemme ja pysy jyvalla!
luke.fi/uutiskirje

Tube

Luonnonvarakeskus (Luke)
Latokartanonkaari 9, 00790 Helsinki



http://www.luke.fi/
http://www.luke.fi/uutiskirje

