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e OKM erityisavustuksen ja strategiarahoituksen paatoksia odotetaan lahiaikoina
* Osallistumissopimus kommenteilla korkeakouluissa, kasitellaan yleiskokouksessa 16.12.

* Hankkeen ja hanketoimiston ylosajo kaynnissa
e Rekrytoinnit
* Projektijohtamisen ja —hallinnan mallit
» Tyovalineet, alustat, viestintakanavat

* Rehtorihaastattelut kaynnissa

* Ensimmaisten substanssiasioiden edistaminen kaynnistynyt
 Lainsaadanndn muutostarpeet
* Oppijan kayttajamatka
* |dentiteetinhallinta
* Kevaan aikana yhteisen ymmarryksen syventaminen ja korkeakoulujen valisen yhteistyon

tiivistaminen, tyopakettien suunnittelu, tavoitearkkitehtuurin maarittelyn kaynnistaminen
seka palvelujen toiminnalliset kuvaukset ja keskustelut paattyvien karkihankkeiden kanssa.
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