Digivision tilannekatsaus, joulukuu 2020

@ AJANKOHTAISTA JA SEURAAVIA ASKELEITA

« Rehtorihaastattelut kaikkien korkeakoulujen
kanssa kaynnissa, jatkuvat alkuvuodelle 2021

« OKM erityisavustuksen ja strategiarahoituksen
paatoksia odotetaan lahiaikoina

« Osallistumissopimus ja sen osana mm. ohjaus-,
hallinto- ja paatoksentekomallit ja rahoituksen
kayton periaatteet kasittelyssa ja
hyvaksyttavana yleiskokouksessa 16.12.
Samassa kasitellaan myos
hanketoimistosopimuksen jatkaminen.

 Ensimmaisten substanssiasioiden edistaminen
kaynnistynyt

* Oppijan kayttadjamatka -tyon jatkaminen 14.8. tydpajan
pohjalta

Lainsaadannollisten muutosten analysoinnin
aloitus
Hankkeen ja hanketoimiston ylosajo kaynnissa

* Rekrytoinnit

» Projektijohtamisen ja -hallinnan mallit

« Tyovalineet, alustat, viestintakanavat
Kevaan aikana yhteisen ymmarryksen
syventaminen ja korkeakoulujen valisen
yhteistyon tiivistaminen seka

tyopakettien keskeisimpien tehtavien
suunnittelu
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Korkeakoulujen valmistautuminen loppuvuoden aikana

* Osallistumissopimuksen kommentointi
* kommentit anna.markkanen@aalto.fi 8.12. mennessa
 keskustelutilaisuus kommentteihin liittyen 10.12.
» kasittely ja hyvaksynta yleiskokouksessa 16.12.

» Korkeakoulujen sisainen organisoituminen ja minimiresurssit kansalliseen yhteistydhon
* |Imoitetaan lara.anastasiou@csc.fi 31.12. mennessa

* Konsortiosopimuksessa esitetyt minimiresurssit
* Digivisio “owner” korkeakoulussa (rehtori/vararehtori)
* Operatiivinen yhteyshenkil®
 Viestinnan vastuuhenkil®
* Asiantuntijat tyopaketteihin
» Korkeakoulun sisdainen ohjausryhma
* Korkeakoulun sisaisen muutostyon suunnittelun kaynnistaminen

* Rehtorihaastatteluihin osallistuminen (osa 2021 puolella)

* Loppuvuoden aikana kaynnistelladn ensimmaisia substanssiasioita, joihin liittyen tiedustellaan
asiantuntijoita korkeakouluista, esim. identiteetinhallinta
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Digivisio tyopaketit

» Konsortioyhteistyo ja rahoitus (TP1)

* Ty6paketin tarkoituksena on luoda ja jatkuvasti kehittaa yhteistydn malleja ja toimintatapoja, joilla kaikki korkeakoulut
Eysty_\_/ét osallistumaan Digivisio 2030 -tyéhon. YhteisthSn tulee perustua siihen, etta korkeakoulut sttyvét
ayttdamaan yhteistydssa omia vahvuuksiaan, laaja osallistaminen ja osallistuminen toteutuvat samalla kun
varmistetaan riittavan nopea paatoksenteko ja kettera toimeenpanokyky.

* Tyopakettiin kuuluvat myods sopimusasiat seka riittavan rahoituksen turvaaminen Digivisio 2030 -tyohon.

 Strategiset muutokset (TP2)

* TyGpaketin tarkoituksena on edistda strategisia ja systeemisid muutoksia, joita Digivisio 2030 toiminnallinen tavoitetila
mahdollistuu. N&itd muutoksia ovat mm. opintojen joustavoittaminen, opiskelijoiden liikkuvuuden _
sujuvoittaminen, laajempi opetusyhteistyo, osaamisen osoittamisen ja arvioinnin uudistaminen seka korkeakoulujen

yhteisen opintotarjonnan kehittaminen. Ty6 tapahtuu korkeakoulujen tiiviissd yhteistyossa ja keskustelussa sekd
yhteistydssa keskeisten sidosryhmien kanssa.

. TavoitEtiIan mahdollistuminen edellyttaa lainsaadannon muutoksia, joiden tunnistaminen ja edistaminen kuuluvat
tyopakettiin.

 Arkkitehtuuri, tekniset ratkaisut ja tietoturva (TP3)

* Tyopaketin tarkoituksena on maaritella Digivisio 2030 palvelujen arkkitehtuuri suhteessa olemassa oleviin kansallisesti

madriteltyihin arkkitehtuureihin. Tydpaketin tehtdvdna on yhdessa muiden tyopakettien kanssa madritella Digivisio
2030 digitaaliset ratkaisut ja -palvelut, ja toteuttaa ne, huomioiden tietoturva ja tietosuoja. Tydpakettiin kuuluu
yhteinen sanasto- ja tietomallityo seka yhteensopivuuden maarittely valtakunnallisten, ja tarkeimpien korkeakoulujen

yhteisten, palvelujen kanssa.



Digivisio tyopaketit

Digipedagogiikka (TP4)
* Tyopaketin tarkoituksena on tunnistaa Digivision toiminnallisen tavoitetilan pohjalta pedagogiikan kehittamistarpeet

seka tunnistaa jo toteutettuun tyéhon perustuen korkeakoulujen yhteistydssa ne asiat, ja korkeakoulujen yhteiset

toimenpiteet, joilla tuetaan digipedagogiikan kehittymista. Tyopaketissa toteutetaan yhteisesti sovitut toimenpiteet
digipedagogiikan kehittamiseksi.

Toiminnallinen muutos ja muutosjohtaminen (TP5)

* Tyopaketin tarkoituksena on rakentaa yhteinen ymmarrys oppijan kayttajamatkasta Digivisio 2030 tavoitetilassa, ja
pitaa sita ylla. Kayttajamatkaan perustuen tydpaketissa tunnistetaan eri toimijoiden rooleissa ja toiminnoissa
tapahtuvat muutokset, ja tuetaan yhdessa sovittavalla tavalla muutosten lapiviemista korkeakouluissa niin, etta
Digivisio 2030 palvelujen ja toimintamallien kayttédnotto on mahdollisimman sujuvaa.

Kumppanuudet ja ekosysteemi (TP6)

* Tyopaketin tarkoituksena on luoda edellytykset oppimisen ekosysteemin syntymiselle, ja luoda siihen liittyvat
toimintamallit, liiketoimintamallit huomioiden. Ekosysteemin kautta Digivisio 2030 -ratkaisuista syntyvan datan
hyddyntaminen tulee mahdolliseksi uusissa palveluissa. Tyopaketissa rakennetaan yhteistyo térkeimRien rinnakkaisten
hankkeiden kanssa, ja varmistetaan toiminnallisen ja teknisen tason yhteensopivuus, seka luodaan yhteydet
tarkeimpiin kansainvalisiin toimijoihin.

Viestinta (TP7)

* TyOpaketin tarkoituksena on suunnitella ja toteuttaa riittava ja oikea-aikainen viestinta hankkeen tavoitteista ja
etenemisesta seka tuloksista yhdessa kumppaneiden kanssa. Tyopaketissa tuetaan myos korkeakoulujen sisaisen
viestinnan toteutusta.
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