
Edetä uralla ja menestyä
uudessa tehtävässään

Ylläpitää motivaatiota ja kasvaa
ihmisenä

Aseman parantaminen
työmarkkinoilla

Tavoitteet

Lyhyitä ja tehokkaita joustavasti
työnteon yhteyteen mahtuvia
opintokokonaisuuksia

Ajasta ja paikasta riippumaton
suorittaminen, iltaopiskelun ja
verkostoitumisen yhdistäminen

Kustannustehokasta ja
korkealaatuista koulutusta

Tarpeet

Kiireisen työuran, vapaa-ajan
(mahdollisesti perhe-elämän) ja
opintojen yhdistäminen

Motivoivan, laadukkaan ja
haastavan sisällön löytäminen

Mitä pitää oppia pois, mitä uutta
osaamista tarvitsen juuri tähän
tehtävään

HaasteetMainio Manageri

Uusi kompetenssi ja
eteneminen (taustalla
korkeakoulututkinto)

Organisaatioiden näkökulma:
mukana koulutusyhteisö &
yritykset, jotka palkkaavat

Työelämässä kokenut,
uudella uralla

Haluan suorittaa
joustavasti opintoja,
jotka tukevat uutta

tehtävääni


