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KOULUTUKSEN JARJESTAJAN YLLAPITAMA TIEDONLAATU KOSKI-TIETOVARANNOSSA

Yleiset periaatteet

KOSKI-tietovaranto on lakisdateinen rekisteri, jota saatelee laki valtakunnallisista opinto- ja
tutkintorekisteristad (884/2017 2. luku). Opetushallitus ja koulutuksen jarjestédjat ovat tietovarannon
yhteisrekisterinpitadjia.

Vastuut

e Koulutuksen jarjestaja on yhteisrekisterinpitdjana vastuussa siita, etta tietovarantoon siirretyt
tiedot rekisterdityjen oppilaiden tai opiskelijoiden opiskeluoikeuksista ovat koko ajan oikein, ja he
myo0s vastaavat rekisteroidyn oikeudesta tietojen oikaisemiseen.

e Opetushallitus vastaa yhteisrekisterinpitdjana KOSKI-palvelun teknisestad toiminnasta ja siita, etta
koulutuksenjarjestdjilla on mahdollisuus tallentaa tiedot KOSKI-palveluun oikein.

e Molemmat vastaavat siitd, etta tietoja kasitellaan vastuullisesti ja tietosuojaperiaatteet
huomioon ottaen.

e Opetushallituksen KOSKI-tiimin tehtdva on tukea koulutuksen jarjestajaa rekisterinpidossa
teknisesti kehittamalla tyokaluja (raportit, ohjeet, automaattiset tiedonsiirtovalidaatiot jne.),
jotka mahdollistavat tehokkaan datan laadun valvonnan.

e Opintohallintojarjestelmien ja varhaiskasvatusjarjestelmien toimittajat ovat sopimussuhteessa
koulutuksenjarjestdjiin ja vastaavat omalta osaltaan siitd, etta siirtavat jarjestelmat
mahdollistavat tietojen siirtdmisen oikein ja tukevat koulutuksenjarjestdjaa tarjoamalla erilaisia
tyokaluja (raportit, ohjeet, automaattiset datan validaatio- ja rekonsiliaatiomenetelmat jne.).

KOSKI-tietovarannon kehittamisessa, yllapidossa seka tietojen siirtdmisessa tarkeda onkin koulutuksen
jarjestdjien, jarjestelmatoimittajan seka Opetushallituksen KOSKI-tiimin valinen kommunikointi seka
yhteistyo.

Opetushallitus auttaa koulutuksenjarjestadjia tietojen siirtdmisessa oikein muun muassa validoimalla
automaattisesti sisdan tulevan datan logiikkaa ja rakennetta. KOSKI-tietovarantoon siirrettavien tietojen
kontekstissa siirrettavan tiedon kokonaisvaltainen sisalléllinen validointi koneellisesti on kuitenkin
kdaytdnndssa mahdotonta, silla tiedon puuttuminen tai mukana oleminen tai erilaiset, toisilleen
vastakkaiset tietojoukkojen kombinaatiot voivat olla joko oikein tai vaarin riippuen kontekstista, kuten
esimerkiksi siitd, missa vaiheessa oppijan opinnot ovat. Onnistunut tiedonsiirto ei siis tarkoita sitd, etta
siirtyneet tiedot ovat sisallollisesti oikein, vaan vain sitd, ettd on onnistuttu siirtdmaan jotain, joka on
KOSKI-tiedonsiirtoprotokollan mukaista.

Taman vuoksi on ensisijaisen tarkeaa, etta koulutuksen jarjestajan huolehtii tiedonhallintaprosessista,
jolla KOSKI-palveluun siirrettavan datan laatua valvotaan jatkuvasti. Tiedonhallintaprosessilla
koulutuksenjarjestaja varmistaa, ettda KOSKI-palveluun siirretyt tiedot pitavat paikkaansa jokaisen
opiskeluoikeuteen liittyvan jokaisen tietojoukon osalta.
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Miksi tietojen oikeellisuus on tarkeaa

KOSKI on henkilotietorekisteri, jossa tulee noudattaa tietosuojalainsdadannon mukaisia
tietosuojaperiaatteita. Tietosuojaperiaatteiden mukaan henkil6tietoja on kasiteltava lainmukaisesti,
asianmukaisesti ja rekisterdidyn kannalta lapinakyvasti, luottamuksellisesti ja turvallisesti seka
paivitettava aina tarvittaessa. Epatarkat ja virheelliset henkilotiedot on poistettava tai oikaistava
viipymatta.

Seka koulutuksenjarjestajan etta rekisteroityjen oppilaiden ja opiskelijoiden kannalta on olennaisen
tarkeas, etta tiedot ovat oikein.

KOSKI-tietovarannon tietoja kdytetdan moneen eri kdyttotarkoitukseen pitkin vuotta, minka vuoksi on
tarkeaa, etta koulutuksenjarjestdja huolehtii koko tietosisallon oikeellisuudesta jatkuvasti. Tama
edellyttda toiminta- ja ajattelutavan muutosta, kun aiemmin on keskitytty tietojen kerdamiseen ja
tarkistamiseen tiettyina tilastointipaivina tai rahoituksen kannalta olennaisina poikkileikkauspaivina.

KOSKI-tietojen kayttotarkoituksia

Koulutuksenjarjestdjan valtionosuusrahoituksen laskenta

Opiskelijavalinnat

Tietoja luovutetaan eri viranomaisille, joiden kanssa Opetushallituksella on
tietojenluovutussopimus. Tallaisia viranomaisia ovat muun muassa Kela, Maahanmuuttovirasto ja
Valvira. Viranomaiset kayttavat KOSKI-palvelusta saatavia tietoja jatkuvasti ja aktiivisesti.
Tiedoista muodostetaan vuoden aikana useita erilaisia aineistoja seka Tilastokeskuksen ja
Vipusen tilastointia varten, mutta myo6s epavirallisiin tilastoihin esimerkiksi lainsdadantotyon ja
suomalaisen koulutusjarjestelman kehittamisen taustatiedoiksi. Henkilo itse tai alaikdisen
huoltaja voi kirjautua Oma Opintopolku-palveluun ja tarkistaa omat tietonsa. Taysi-ikdinen
henkil6 voi hyodyntaa omia opintotietojaan Oma Opintopolku-palvelun kautta jakamalla linkin
opintosuorituksiinsa esimerkiksi tulevalle tydnantajalle.

Lue lisaa KOSKI-tietovarantoon liittyvasta tietojen kaytosta ja luovutuksista osoitteesta:
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190613694
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a) Organisoidu ja mddritd vastuut

KOSKI-tietovarantoon liittyvassa tiedonhallintaprosessissa keskeistd on se, ettd jokaisesta koulutuksen
jarjestajan siirtamasta opiskeluoikeudesta ja siihen liittyvien tietojen oikeellisuudesta vastaa joku henkilo.
Koulutuksen jarjestaja itse maarittaa, miten vastuut jaetaan (oppilaitoksittain, koulutusmuodoittain jne.),
mutta tarkeda on, etta KOSKI-tietovarannossa ei ole yhtaan sellaista opiskeluoikeutta, jonka tietojen
oikeellisuudesta ei vastaa kukaan. Téahdn tehtdvaan osoitetuilla henkil6illd tulee olla tehtdvan vaatima
osaaminen seka tarvittavat kdyttooikeudet sekd Iahdejarjestelmassa etta KOSKI-tietovarannossa.

Muista, etta tiedonhallintaprosessiin kuuluu myds muita tehtévia, kuten esimerkiksi kokonaisuudesta ja
aikatauluista vastaaminen, tekninen tuki, organisaation osaamisen kehittdminen seka muut mahdolliset
tukipalvelut. Organisoitumisen ja vastuiden jakamisen lopputuloksena tulisi olla myds selkeda se, keiden
henkildiden tulee ottaa tadssa prosessissa kuvatut loput tehtdvakokonaisuudet haltuun ja milta osin.
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b) Tutustu tarkasti ohjeisiin, tietojen tallentamisesta KOSKI-tietovarantoon

Jokaiselle koulutusmuodolle on omat ohjeensa siitd, miten kyseisen koulutusmuodon tiedot tulee siirtda
tai tallentaa KOSKI-tietovarantoon. Ohjeet 16ytyvat KOSKI-wikin sivulta:
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/KOSKI-
palveluun+tallennettavat+tiedot+ja+tietojen+tallentamisohjeet.

Katso ja opiskele tarkasti ohjeet niista koulutusmuodoista, joihin liittyvien tietojen oikeellisuudesta
organisaatiossasi vastaat.

Jokaiseen koulutusmuotoon liittyen pidetadn webinaareja vuosittain. Niissa kdydadan lapi ylla mainittujen
KOSKI-ohjeiden sisaltoja. Webinaarien tallenteet ja materiaalit seka aikataulut ja ohjeet webinaareihin
osallistumiseen l6ytyvat KOSKI-wikista sivulta ”Koulutukset ja tilaisuudet”:
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/Koulutukset+ja+tilaisuudet.

KOSKI-palveluun liittyvien perustoimintojen, kuten kdyttajanhallinnan ohjeistukseen voi puolestaan
tutustua osoitteessa: https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190612394.

c) Pyydd jérjestelmdtoimittajalta ohjeet kdytdssdnne olevien ldhdejdrjestelmien kdyttdéén ja noudata ohjeita ja
huolellisuutta tietojen kirjaamisessa

Jarjestelmatoimittajanne ohjeistaa, miten tiedot kirjataan oikein jarjestelmaan, jotta ne siirtyvat oikein
KOSKI-tietovarantoon aiemmin tutustumanne KOSKI-wikin ohjeistuksen mukaisesti. Ota myo6s tama
ohjeistus haltuun niistd koulutusmuodoista, joihin liittyvien tietojen oikeellisuudesta vastaat.

HUOM! Organisaation sisalla voi olla tarvetta myds organisaation sisdiseen ohjeistukseen liittyen tietojen
kirjaamisiin, aikatauluihin seka kaikkiin muihin tiedonhallintaprosessin kannalta oleellisiin tehtaviin.

d) Testaa testiympdristossd, aina kun se on mahdollista

Koulutuksen jarjestajalla on mahdollisuus testata tiedonsiirtoja Testiopintopolku-testiymparistdssa. Kysy
jarjestelmatoimittajaltasi, onko kdyttamastdanne lahdejarjestelmastda mahdollisuutta siirtaa tietoja myos
testiymparistdoon. Tarvittavat tunnukset testiymparistoon saat KOSKI-tiimilta (koski@opintopolku.fi).
Huomaa, etta Testiopintopolku-ymparistdon ei saa siirtaa tuotantodataa.

Testaamista kannattaa tehda vahintdan niin, etta testataan sellaisten tietojen siirto, joita ei aiemmin ole
organisaation opiskeluoikeuksiin siirretty, ja varmistetaan KOSKI-palvelun testiymparistosta etta tieto
siirtyy ohjeiden kuvaamalla tavalla. Testauksen ohessa on suositeltavaa my6s koota dokumentointia
tehdysta testauksesta ja/tai testauksen pohjalta syntyvaa sisdista ohjeistusta tietojen kirjaamisesta, jotta
jokaisen tietojen kirjaamisesta vastaavan ei tarvitse testata samaa asiaa.

e) Valvo datan laatua jatkuvasti

Opetushallituksen opetuksen ja koulutuksen jarjestajille antaman maarayksen (OPH-2950-2019) mukaan
muuttuvat tiedot tulee pdivittda tiedonsiirtorajapinnan kautta vuorokaudessa ja manuaalisen
kayttoliittyman kautta kymmenessa vuorokaudessa tiedon muuttumista. Koulutuksen jarjestajan KOSKI-
tietovarantoon liittyvan tiedonhallintaprosessin keskitssa on siis se, etta koulutuksen jarjestaja valvoo,
etta tietovarantoon siirretyt tiedot siirtyvat ylla mainittujen aikamaareiden puitteissa ja etta tiedot ovat
sataprosenttisesti oikein jokaisen opiskeluoikeuden osalta.
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Kuten todettua, tietovaranto ei pysty taydellisesti varmentamaan automaattisin tiedonsiirtovalidoinnein,
ovatko tiedot siirtyneet oikein tai onko jotakin jaanyt siirtamatta, vaikka tiedonsiirto olisikin onnistunut.
Datan laadun valvontaan on kuitenkin olemassa tyokaluja, joiden avulla koulutuksen jarjestaja pystyy
hakemaan siirtdamansa datan tietyilla hakuehdoilla tarkistettavaksi. Naita tyokaluja ovat KOSKI-
kayttoliittyma seka varsinkin KOSKI-palvelusta saatavat tarkistus- ja tilastoraportit, jotka ovat
tulostettavissa KOSKI-raporttikayttoliittyman (https://virkailija.opintopolku.fi/koski/raportit) kautta.
KOSKI-tiimi seka jarjestelmatoimittajat kehittavat jatkuvasti uusia tydkaluja datan laadun valvontaan.

KOSKI-palvelusta on mahdollista ladata seuraavia raportteja:

1) VYleissivistava koulutus:

e Opiskeluoikeus- ja suoritustietoraportti. Raportti sisdltda tietoa yksittdisista opiskeluoikeuksista
riveittain. Tietosisalto vaihtelee koulutusmuodoittain, mutta sisaltaa paasaantoisesti seuraavat
tiedot tai tietojen pohjalta tehdyt paattelyt: valikoidut opiskeluoikeuden perustiedot, onko
opiskeluoikeudelle siirretty mahdollinen lisatieto voimassa raportille valittuna paivana/jaksona
seka suoritukseen liittyvat oppiaineet ja arvioinnit sen mukaan, miten niitd on KOSKI-palveluun
siirretty.

e VOS-tunnuslukuraportit. Raportit koostavat koulutuksenjarjestajalle oppilasmaaria ja
kurssikertymia summaluvuiksi raportille valitulta paivalta tai aikajaksolta. Raportilta
koulutuksenjarjestdja voi nopeasti verrata vastaako raportin tuottama summaluku
koulutuksenjarjestdjan oman kirjanpidon kanssa esimerkiksi pidennetyn oppivelvollisuuden
oppilaiden maaraan tai oppilaitoksen kurssikertymalukuihin liittyen. HUOM! Raportit eivat ole
virallisia valtionosuuslaskennan raportteja.

2) Ammatillinen koulutus:

e Opiskelijavuositietojen raportti. Nayttaa koulutuksenjarjestajalle opiskeluoikeuskohtaisesti
valikoituja opiskeluoikeuden perustietoja seka erilaisia opiskelijavuosilaskentaan liittyvia
paattelyita, kuten esimerkiksi suuntaa antava opiskelijavuosipdiva per opiskeluoikeus. HUOM!
Raportti ei ole virallinen opiskelijavuosilaskennan raportti, eika sisalld kaikkia rahoituksen
laskentaan liittyvia logiikoita. Esimerkiksi opiskelijavuosipaivélaskenta per opiskeluoikeus ei ota
huomioon tilajaksoille siirrettyja rahoitusmuotoja tai rahoitukseen mahdollisesti vaikuttavia
paallekkaisia opiskeluoikeuksia muissa oppilaitoksissa.

e Suoritustietoraportit. Nayttda koulutuksenjarjestajalle opiskeluoikeuskohtaisesti opiskelijalle
kertyneita opintosuorituksia summalukuina.

3) Kaikille koulutusmuodoille yhteiset raportit:

e Paallekkaisten opiskeluoikeuksien raportti. Koulutuksenjarjestaja voi raportin kautta tarkistaa,
|6ytyyko KOSKI-palvelusta opiskeluoikeuksia, jotka ovat olleet aktiivisia samaan aikaan
koulutuksenjarjestdajan oman opiskeluoikeuden kanssa. Huomioi, etta oppijan kaksi
samanaikaisesti aktiivista opiskeluoikeutta ei ole aina virhe. Koulutuksenjarjestdja voi etsia
raportilta mahdollisia virheitd omissa tai toisen jarjestdjan opiskeluoikeuksissa tai saada sita
kautta tiedon, miksi jotakin opiskeluoikeutta ei rahoiteta valtionosuusrahoituksen kautta.

HUOM! Vaikka tietojen oikeellisuuden looginen validointi automaattisesti tietojen siirtovaiheessa ei ole
mahdollista, niin sanottua datan rekonsiliaatiota, jossa lahde- ja kohdejarjestelmien tietosisaltoja
verrataan toisiinsa datan laadun varmistamiseksi, on mahdollista automatisoida joko osittain tai
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kokonaan. Koulutuksen jarjestaja voi itsendisesti seka yhteistydssa jarjestelméatoimittajien ja/tai muiden
koulutuksen jarjestdjien kanssa kehittaa erilaisia teknisia ratkaisuja tata varten. KOSKI-tietovarantoon
siirretty data on haettavissa tietovarannosta joko edelld mainittujen raporttien avulla tai sitten KOSKI-
palvelun rajapintojen
(https://virkailija.opintopolku.fi/koski/dokumentaatio/rajapinnat/oppilashallintojarjestelmat) kautta.

f) Korjaa havaitut virheet datassa viipymdttd

Vaarin olevien tietojen korjaaminen on koulutuksen jarjestajien vastuulla. Kun tietoja valvotaan jatkuvasti
ja havaittuja virheita korjataan aktiivisesti, ei padse syntymaan tilannetta, jossa tietoja tarvitsisi kerralla
korjata mittavasti. Tietojen korjaaminen muuttuu yleensa sitda hankalammaksi, mita vanhemmasta
tiedosta on kyse, jonka vuoksi tietojen tarkistamista ja korjaamista kannattaa tehda mahdollisimman
usein. Myds huoltajilta / tietojen hyddynt&jilta tuleviin havaintoihin tietojen virheellisyydesta tulee
reagoida ja korjata tiedot viipymatta. Jos tiedot siirretdan KOSKI-palveluun opintohallinto- tai
varhaiskasvatusjarjestelmasta, tiedot tulee aina korjata alkuperdiseen jarjestelmaan ja tehda korjaava
tiedonsiirto KOSKI-palveluun. KOSKI-palvelussa voi syottokayttoliittyman kautta korjata vain sellaisia
opiskeluoikeuksia, jotka on alun perinkin luotu suoraan KOSKI-palvelun syéttokayttoliittymassa. Jos
opintohallintojarjestelma tai varhaiskasvatusjarjestelma ei mahdollista jonkin tiedon siirtamista oikein,
ole ensi sijassa yhteydessa omaan jarjestelmatoimittajaan.

g) Ota yhteyttd ongelmatilanteissa

Kun kysymys liittyy siihen, miten joku tieto kirjataan Iéhdejéirjestelmddn, jotta se siirtyy oikein KOSKI-
tietovarantoon, ole yhteydessa jarjestelmatoimittajaanne.

Kun kysymys koskee tiedonsiirtovirheitd, ohjeita raporttien kéytt66n tai sitd, miten jonkin tiedon tulisi
nakya KOSKI-tietovarannossa, ole yhteydessd KOSKI-palveluosoitteeseen (koski@opintopolku.fi). KOSKI-
palveluosoitteesta voit myos kysya, keneen olla yhteydesss, jos siihen liittyen on jotain epaselvyytta.

Valtionosuusrahoituksen maaraytymiseen ja laskentaan liittyvissa kysymyksissa ota yhteytta
Opetushallituksen valtionosuudet-yksikk66n (valtionosuudet@oph.fi).

Todistusmerkintdihin, koulutuksen jdrjestdmisen hallinnollisiin pdétoksiin ja prosesseihin liittyvissa
kysymyksissa ota yhteyttd Opetushallituksen sisdlt6asiantuntijoihin: esiopetus@oph.fi,
perusopetus@oph.fi, ammatillinenkoulutus@oph.fi

h) Kehitd omaa osaamistasi seké organisaation osaamista ja pysy kehityksen mukana

KOSKI-tietovaranto ja tavat hyodyntda KOSKI-dataa kehittyvat ja muuttuvat jatkuvasti. Tasta syysta on
tarkeaa, etta koulutuksen jarjestaja kehittaa organisaation seka henkilokuntansa yleista
tiedonhallintaosaamista ja KOSKI-tiedonhallintaprosessiin liittyvaa erityista osaamista ja pysyy mukana
KOSKI-tietovarantoon liittyvassa kehityksessa.

KOSKI-kehityksen seurantaan sekd KOSKI-tietovarantoon liittyvan erityisosaamisen kehittamiseen on
kaikille KOSKI-kayttdjille suunnatun ajankohtaisista aiheista tiedottamisen lisdksi tarjolla paljon
tukimateriaalia seka tapahtumia.
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1. KOSKI-tiimin sdaanndllisesti jarjestamat tapahtumat:
*  KOSKI-klinikat joka toinen viikko perjantaisin klo 9.30-10.30:
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/KOSKI-klinikat
¢ Webinaarit (tulevien ja menneiden webinaarien aikataulut, ohjeet, tallenteet ja materiaalit):
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/Koulutukset+ja+tilaisuudet

2. Ohjeet:
e Kayttdjaohjeet koulutuksen jarjestajille:
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190613208
o Yleinen KOSKI-tiedonsiirto-ohje: https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/KOSKI-
palveluun+tallennettavat+tiedot+ja+tietojen+tallentamisohjeet
o Tarkistusndkymat/-ohjeet koulutusmuodoittain:
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190613207

3. Tiedonhyddyntajien ndakymia KOSKI-dataan:
* KOSKI-data - vertailuaineistoja ja tiedonhyddyntajien raportteja:
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190613335
*  Vuosikello KOSKI-datan hyodyntamisesta valtionosuusrahoituksen laskennassa ja
tilastoinnissa: https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190612753

Myos tiedonhyodyntéjat ja jarjestelmatoimittajat jarjestavat koulutusta ja tiedottavat KOSKI-
tietovarantoon ja sen hyddyntamiseen liittyvista asioista. Osallistu mahdollisuuksien mukaan myos
kaikkeen tallaiseen toimintaan.

Verkostoidu ja hakeudu yhteisty6hon myos muiden koulutuksen jarjestdjien kanssa. Hyédynna
mahdollisuuksien valmiita tiedonhallintaprosessiin liittyvia ratkaisuja ja jaa omia innovaatioitasi muiden
koulutuksen jarjestajien kanssa.

i) Dokumentoi tiedonhallintaprosessi riittévdlld tasolla

KOSKI-tietovarantoon liittyva tiedonhallintaprosessi on pystyttava kommunikoimaan organisaation sisalla
ja mahdollisesti organisaation ulkopuolelle. Tata tarkoitusta varten on tuotettava riittdva dokumentaatio.
Dokumentaatio voi sisaltdaa esimerkiksi seuraavanlaisia osia:
e Tiedonhallintaprosessin kuvaus tai hallintamalli, jossa kuvataan keskeiset toiminnot, vastuut ja
resurssit
e Organisaation oma sisdinen ohjeistus, jossa kootaan KOSKI-tietovarantoon ja
lahdejarjestelmaan/-jarjestelmiin liittyvat ohjeistukset yhdeksi organisaation sisaiseksi
kirjausohjeeksi
e Ohjeet siitd, miten KOSKI-raportteja tai organisaation itsensa kehittamia raportteja
hyodynnetdan datan laadun varmistamiseksi
e Kalenteri liittyen eri tapahtumiin (koulutukset, tilaisuudet ja/tai kriittiset ajankohdat tietojen
hyédyntamisen kannalta)
e Tekninen dokumentaatio organisaation mahdollisesti itse tekemista sovelluksista, joita
hyédynnetdan datan automaattisessa rekonsiliaatiossa
e Mika tahansa muu dokumentaatio, jonka organisaatio kokee hyodylliseksi KOSKI-tietovarantoon
liittyvan tiedonhallintaprosessin kommunikoinnissa.
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j) Sovella

Sovella tata ohjetta ottaen huomioon organisaatiosi liittyvat resurssit ja realiteetit niin, etta
organisaatiossanne on toimiva KOSKI-tietovarantoon liittyva tiedonhallintamalli, jonka ansiosta
tietovarantoon siirtyvat tiedot ovat jatkuvasti oikein. Sovella tiedonhallintamallia omien vastuualueidesi
osalta. Valvo tiedonhallintamallin soveltamista organisaatiossasi.
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