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OHIE

Ammatillisen koulutuksen jarjestdjat

Ammatillisen

koulutuksen ja tutkintoon valmentavan koulutuksen opiskelijoiden
henkilokohtaisten osaamisen kehittamissuunnitelmien (HOKS) tietojen tallentaminen
opetuksen ja koulutuksen tietovarantoon

Opetushallitus  on  antanut  maarayksen henkilokohtaisten  osaamisen
kehittamissuunnitelmien tietojen tallentamisesta KOSKI-tietovarantoon 8.5.2019 lain
valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereistd 6 § nojalla. Tama ohje tarkentaa
maardyksen sisaltoa.

Pyyddmme tiedottamaan tdstd ohjeesta organisaationne ja oppilaitostenne
Opintopolku-vastuukayttajia, eHOKS-padkayttajia ja KOSKI-paakayttajia.

Ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa tarkoitettujen koulutuksen jarjestajien
on tallennettava tietovarantoon tiedot niiden opiskelijoiden henkil6kohtaisista
osaamisen kehittamissuunnitelmista, jotka ovat koulutuksen jarjestdjan opiskelijoina
lain tullessa voimaan 1.5.2019. Tiedot tallennetaan niistd opiskelijoista, joille on
laadittu 1.1.2018 voimaan tulleen ammatillisen koulutuksen lainsdadanndn mukainen
HOKS. Tiedot on tallennettava myos opiskelijoista, joiden opinnot paattyvat 1.5.-
1.7.2019 vadlisena aikana. Koulutuksen jarjestdja voi tallentaa tietoja myds
opiskelijoista, joille ei ole laadittu 1.1.2018 voimaan tulleen ammatillisen koulutuksen
lainsdddanndn mukaista HOKSia, mikali tiedot ovat tarpeen ammatillisen koulutuksen
valtakunnallisten opiskelija- tai tyoeldamapalautteiden kerddamisen tai muun
Opetushallituksen yllapitaman palvelun kayttamiseksi.

Lisaksi sellaisen koulutuksen jarjestajan, joka jarjestda 1.8.2022 voimaan tulevaa
tutkintoon  valmentavaa  koulutusta  (TUVA) ammatillisen  koulutuksen
jarjestamisluvalla, on tallennettava opetuksen ja koulutuksen tietovarantoon tiedot
tutkintoon valmentavan koulutuksen opiskelijoille laadituista henkilokohtaisista
osaamisen kehittamissuunnitelmista.

Henkilokohtaisista osaamisen kehittamissuunnitelmista tallennettavat tiedot

OPETUSHALLITUS

Koulutuksen jarjestdjien on tallennettava ammatillisen koulutuksen tietovarantoon
seuraavat tiedot opiskelijoidensa henkil6kohtaisista osaamisen
kehittamissuunnitelmista:

1) henkilokohtaisen  osaamisen  kehittdmissuunnitelman  hyvaksymis- ja
padivitysajankohdat;

2) suoritettava tutkinto tai valmentava koulutus taikka ammatillisesta koulutuksesta
annetun lain 8 §:sséd tarkoitettu muu ammatillinen koulutus, noudatettavat tutkinnon
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tai koulutuksen perusteet, mahdollinen suoritettava osaamisala sekd suoritettavat
tutkinnon tai koulutuksen osat;

3) tiedot niistd tutkinnon osista, yhteisten tutkinnon osien osa-alueista tai muista
toimivaltaisen viranomaisen arvioimista ja todentamista opinnoista, jotka
koulutuksen jarjestdja on sisallyttanyt osaksi opiskelijan tutkintoa osaamisen
tunnustamisen perusteella;

4) tiedot niista tutkinnon osista, yhteisten tutkinnon osien osa-alueista tai muista
toimivaltaisen viranomaisen arvioimista ja todentamista opinnoista, jotka
koulutuksen jarjestdja on toimittanut nimeamilleen osaamisen arvioijille osaamisen
tunnustamista varten;

5) muu kuin tdman momentin 2 tai 3 kohtaan sisaltyva opiskelijan aiemmin hankkima
ja osoittama osaaminen, joka liittyy suoritettavaan tutkintoon tai valmentavaan
koulutukseen;

6) mahdollinen ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 66 §:n mukainen
ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista poikkeaminen;

7) tutkintokoulutuksen ja muun tarvittavan ammattitaidon hankkimisen tarve;

8) merkinta koulutuksen toteuttamisen kannalta olennaisen seikan olemassaolosta;
9) opiskelijalle tarvittaessa jarjestettavat ammatillisesta koulutuksesta annetun lain
63 §:ssd tarkoitetut opiskeluvalmiuksia tukevat opinnot;

10) nayttdjen ajankohdat ja sisallét, ndayttoymparistot seka ndyton jarjestdja, jos se
on joku muu koulutuksen jarjestaja;

11) vastaavat tiedot muusta osaamisen osoittamisesta seka erityista tukea saavan
opiskelijan osalta ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 64 §:n 2 momentin
mukainen osaamisen arvioinnin mukauttaminen ja yksilollinen osaamisen arviointi;
12) ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 54 §:ssd tarkoitetut osaamisen
arvioijat; seka

13) opiskelijalle laadittavaan urasuunnitelmaan sisaltyva paamaara.

Jos opiskelija osallistuu tutkintokoulutukseen tai muuhun tarvittavan osaamisen
hankkimiseen, tallennetaan 2 momentissa tarkoitettujen tietojen lisdksi
tutkintokoulutuksen tai muun tarvittavan osaamisen hankkimisen tavoitteet, sisallot,
opetus ja  muut osaamisen  hankkimisen tavat ja  ajoittuminen.
Perustutkintokoulutuksessa tallennetaan lisdksi oppilaitoksessa ja muissa
oppimisymparistoissa toteutettavan opetuksen ja ohjauksen maara tutkinnon osittain
tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueittain. (8.7.2022/721)

Jos opiskelijan osaamisen hankkiminen jarjestetddn tyopaikalla kdytdnnon
tyotehtdvien yhteydessa oppisopimuskoulutuksena tai koulutussopimukseen
perustuvana koulutuksena, tallennetaan lisdksi:

1) opiskelijan vastuullinen ty6paikkaohjaaja ja koulutuksen jarjestdjan nimeama
opettaja tai perustellusta syystda muu koulutuksen jarjestdjan edustaja;

1 a) opiskelijan vastuullisen tyopaikkaohjaajan tarpeelliset yhteystiedot, joita
tarvitaan opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 32 g §:ssa tarkoitetun
ty6eldaméapalautteen kerddmisessd; (17.12.2020/1051)

2) tyopaikkaohjaajan ja opettajan tai muun koulutuksen jarjestajan edustajan lisdksi
oppisopimuskoulutusta hankkineen koulutuksen jarjestdajan edustaja, jos tutkinto on
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jarjestetty ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 27 §:n 1 momentissa tarkoitetun
oppisopimuskoulutuksen perusteella;

3) keskeiset tyotehtdvat tyopaikalla tutkinnon perusteiden ja henkilékohtaisen
osaamisen kehittamissuunnitelman mukaisen osaamisen hankkimiseksi;

4) koulutussopimukseen perustuvassa koulutuksessa tyopaikalla jarjestettdvan
osaamisen hankkimisen ajoittuminen;

5) oppisopimuskoulutuksessa osaamisen hankkimisen ajoittuminen koulutuksen
jarjestdjan osoittamissa muissa oppimisympadristdissd tapahtuvan osaamisen
hankkimisen seka tydpaikalla jarjestettavan osaamisen hankkimisen osalta.

Jos opiskelija on ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 109 a §:n 4 momentin
nojalla antanut suostumuksensa henkilokohtaista osaamisen
kehittamissuunnitelmaansa koskevien tietojen luovuttamiseen, tieto suostumuksesta
tallennetaan tietovarantoon.

Tietovarantoon tallennetaan myds tutkintokoulutuksen opiskelijan tarpeelliset
yhteystiedot, joita tarvitaan opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 32
g §:ssa tarkoitetun opiskelijapalautteen kerdamisessa. (17.12.2020/1051)

Tarkempi luettelo tallennettavista tiedoista |6ytyy sdhkoisena osoitteesta:
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/eHOKS-palvelukortti

Tietorakenne ja tiedonsiirto

Tietojen tallentamisesta vastaa se koulutuksen jarjestdja, joka on opiskelijan
padvastuullinen koulutuksen jarjestdja opiskeluoikeudessa, johon tallennettavat
henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman tiedot liittyvat. Tietovarantoon
tallennetaan tiedot niiden hyviaksymisen jalkeen.

Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen (TUVA) opiskelijalle laaditun kaikki
opiskelijalle suunnitellut koulutuksen osat sisdltavan henkilokohtaisen osaamisen
kehittdmissuunnitelman tallentamisesta vastaa opiskelijan TUVA-koulutuksen
padvastuullinen koulutuksen jarjestaja.

Jos TUVA-koulutuksen opiskelijalle suunnitellaan ammatillisen tutkintokoulutuksen
tutkinnon perusteen mukaista osaamisen hankkimista, taltd osin opiskelijan
henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman tiedot tallennetaan eHOKSiin
erillisen, niin sanottuna rinnakkaisena HOKSina. Rinnakkaiseen HOKSiin tallennetaan
ammatillisen tutkinnon osan tai osa-alueen osaamisen hankkimiseen ja osoittamiseen
liittyvat HOKS-tiedot eHOKSin tietorakenteen mukaisesti. Rinnakkaisen HOKSin
tallentamisesta vastaa tutkinnon osan tai osa-alueen toteuttamisesta vastuullinen
koulutuksen jarjestaja. Rinnakkaiseen HOKSiin tallennettavien tietojen laatimisen ja
hyvaksymisen on tapahduttava vyhteistydssa opiskelian TUVA-koulutuksesta
kokonaisuudessaan vastaavan paavastuullisen koulutuksen jarjestdjan kanssa.

TUVA-koulutuksen opiskelijalle ammatillisen tutkintokoulutuksen mukaisia tutkinnon
osia tai osa-alueita varten laadittu HOKS linkitetadan eHOKSissa paavastuullisen
koulutuksen jarjestajan laatimaan koko TUVA-koulutuksen kattavaan HOKSiin siten,
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ettd HOKSit pystytdan tunnistamaan kuuluviksi samaan TUVA-koulutukseen. Linkitys
toteutetaan eHOKSiin tallennettavan viittauksen avulla.

Opinto- ja tutkintorekistereistd annetun lain 9 § tarkoitetut tiedot tulee tallentaa
tietovarantoon viipymatta ja ajantasaisesti sen jalkeen, kun tieto on syntynyt tai
muuttunut ja merkitty koulutuksen jarjestdjan omiin rekistereihin. Tieto tulee olla
tietovarannossa rajapinnalla siirrettdessa vuorokauden kuluessa ja kayttoliittymalla
tallennettavien tietojen osalta kymmenen arkipdivan kuluessa tallennettuna
tietovarantoon.

Koulutuksen jarjestdjien tulee tallentaa tiedot ensisijaisesti
opintohallintojarjestelmastd  REST-tyyppiselld  tiedonsiirtorajapinnalla,  jossa
dataformaattina on JSON. Mikdli tama ei ole mahdollista, tietoja voi tallentaa
syottokayttoliittymalla. Manuaalisesti  tallennettuja HOKS-tietoja voi  siirtya
paivittamaan tiedonsiirrolla, jos koulutuksen jarjestdja siirtyy kayttdmaan
opintohallintojarjestelmaa, jossa on eHOKS-integraatio. Molempien
tallennusmenetelmien kayttamista rinnakkain tulee valttaa.

Tietovarantoon tallennettuja tietoja paivitetdan yksilollisen eHOKS-tunnisteen avulla
(eHOKS ID). Tunniste syntyy tietojen ensikertaisen tallentamisen yhteydessa.
Koulutuksen jarjestdjan on huolehdittava tunnisteen vastaanottamisesta ja
tallentamisesta.

Tiedonsiirtorajapinta, dataformaatti ja tiedot on kuvattu osoitteessa:
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/eHOKS-palvelukortti

Koulutuksen jarjestdjien tulee ilmoittaa uudet tiedot, paivittaa tiedot ja korjata tiedot
viipymatta tietovarantoon. Tietovarannon tietoja hyddyntavat ja kayttavat
kansalaiset omien tietojensa osalta, koulutuksen jarjestdjat omien opiskelijoidensa
osalta, opiskelijan koulutuksen toteuttamiseen osallistuvat tydelamdn toimijat
tyopaikalla jarjestettdvan koulutuksen osalta, seka viranomaiset, joilla on omien
tehtaviensa hoitamiseksi niihin oikeus.

Tietojen tallentamisen aikataulu

Koulutuksen jarjestdjien on tallennettava tiedot viimeistddn 1. pdivanad heindkuuta
2019. Taman jalkeen tiedot on valitettdva ajantasaisesti ja viipymatta aina, kun
jaliempana maariteltyihin tietosisaltoihin kohdistuu muutos
opintohallintojarjestelmassa.

Jos koulutuksen jarjestdjalla on ylitsepadsematdon este tietojen tallentamiseen
madrdaikaan mennessa, tulee koulutuksen jarjestdjan tallentaa maardaikaan
mennessa vahintaan seuraavat HOKSin perustiedot: oppijanumero, opiskeluoikeuden
tunniste, HOKSin ensikertaisen hyvaksymisen pdivdamaara ja opiskelijan
sahkopostiosoite. Loput tietoluettelon mukaiset opiskelijan HOKSiin kirjatut tiedot on
tallennettava HOKSin seuraavan padivittdmisen yhteydessd mutta kuitenkin
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viimeistaan 31.12.2019 mennessa. Jos henkilon opiskeluoikeus on paattynyt ennen
1.7.2019, loput tietoluettelon mukaiset tiedot tallennetaan 31.12.2019 mennessa.

Tutkintoon valmentavan koulutuksen (TUVA) osalta henkilokohtaisen osaamisen
kehittdmissuunnitelman tiedot on tallennettava opiskelijoista, jotka aloittavat
tutkintoon valmentavan koulutuksen 1.8.2022 tai myéhemmin.

Henkil6kohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman tietojen luovuttaminen tietovarannosta

Tietovarannosta tietoja voidaan eHOKS-palvelun kautta luovuttaa:

e viranomaiselle, jolla lain sdaannoksen tai laissa sdadetyn tehtdvansa
perusteella on oikeus saada tietovarantoon sisaltyvid tietoja opetuksen tai
koulutuksen jarjestajalta, salassa pidettavia tietoja kuitenkin vain, jos tiedon
antamisesta tai oikeudesta tiedon saamiseen laissa erikseen nimenomaisesti
sdaddetdan;

e Tyollisyysrahastolle silta osin kuin silld on lain sddanndksen perusteella oikeus
saada tietovarantoon sisdltyvia tietoja;

e ammatillisen koulutuksen opiskelijan vastuulliselle tyopaikkaohjaajalle tai
osaamisen arvioijalle siltd osin kuin tdllda on lain saanndksen perusteella
oikeus saada tietovarantoon sisaltyvia tietoja;

e sille, jolla henkilon ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 109 a §:n 4
momentissa tarkoitetun suostumuksen perusteella on oikeus saada
tietovarantoon sisdltyvia tietoja.

Lisdksi  koulutuksen jarjestdjalla on oikeus saada tiedot opiskelijansa
henkilokohtaisista osaamisen kehittamissuunnitelmista. Tiedot voivat liittyd myos
opintoihin, jotka ovat keskeytyneet aiemmin tai jotka ovat kesken toisella koulutuksen
jarjestajalla. Oikeus saada tietoja muiden koulutuksen jarjestdjien laatimista eHOKSiin
tallennetuista HOKSeista paattyy, kun koulutuksen jarjestdjan antama opiskeluoikeus

paattyy.

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 109 a §:n mukaisesta tietojen
luovutuksesta toiselle koulutuksen jarjestdjalle, vastuulliselle tydpaikkaohjaajalle tai
osaamisen arvioijana toimivalle ty6eldman edustajalle taikka henkilon antaman
suostumuksen nojalla viranomaiselle tai muulle taholle vastaa opiskeluoikeuden
voimassaolon aikana suunnitelman laatinut koulutuksen jarjestdja. Sen jalkeen kun
opiskeluoikeus on paattynyt, tietojen luovutuksesta vastaa Opetushallitus.

Opetushallitus vastaa aina luovutuksesta, kun tietoja annetaan eHOKS-palvelusta
Tyollisyysrahastolle tai muulle viranomaiselle, jolla lain sdanndksen tai laissa sdadetyn
tehtdvansa perusteella on oikeus saada tietovarantoon sisaltyvia tietoja opetuksen tai
koulutuksen jarjestajalta.

Tietojen sailytysaika tietovarannossa

Valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereistd annetun lain 9 § tarkoitettuja
henkilokohtaisen  osaamisen kehittdmissuunnitelman tietoja sekad tietoa
suostumuksesta tietojen luovuttamiseen sdilytetdan tietovarannossa viisi vuotta
opintojen paattymisesta tai tutkinnon suorittamisesta.
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Opintojen paattymiselld tarkoitetaan opiskelijan henkilokohtaisessa osaamisen
kehittdmissuunnitelmassa sovitun tavoitteen mukaisen valmistumisen lisdaksi myos
esimerkiksi opiskelijan eronneeksi katsomista, opiskeluoikeuden peruuttamista seka
opiskeluoikeuden pidattamista.

eHOKS-palvelun kadyttdjaohjeet

eHOKS-palvelun kayttdjaohjeet loytyvat wiki-sivuilta:
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/eHOKS

Lisdtiedot ja neuvonta

Sahkoposti: ehoks@opintopolku.fi

Suunnittelija Paula Borkowski
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