Opetushallitus tiedottaa: Ajankohtaisia Varda-asioita
Hei Varda-paakayttajat,

tdman viestin tarkoitus on koota yhteen Vardan ajankohtaisia ja uusia asioita (Ajankohtaista Vardasta) seka
yhteisesti muistuttaa varhaiskasvatustoimijoita asioista, jotka nousevat usein esiin asiakaspalvelussamme
(Usein kysyttyja). Syyskauden paatteeksi Usein kysyttyd -osion sijaan viestin lopussa on muistilista
varhaiskasvatustoimijoille huolehdittavista asioista ennen joululomille siirtymista.

Ajankohtaista-viesti on |ahetetty Varda-padkayttajille. Valitathan viestia eteenpdin omassa organisaatiossa
henkildille, jotka tarvitsevat tietoa Vardasta, mutta joilla ei ole Varda-paakayttajan kayttéoikeutta.

Tassa viestissa:
Ajankohtaista Vardasta

e Ensimmdiset valtakunnalliset varhaiskasvatuksen henkilést6d koskevat raportit on julkaistu
opetushallinnon Vipunen-tilastopalvelussa

e Vuotta 2023 koskevien tietojen vuosiraportointiin valmistautuminen
e Varhaiskasvatuksessa annettavan tuen tietojen tallentaminen Vardaan

e Tallenna tiedot heind-joulukuun 2023 aikaisesta vuokratusta kasvatus, -opetus, -ja
hoitohenkiléstésté Vardaan 31.1.2024 mennessd

e Vardan klinikkatoiminta jatkuu kevddlld 2024!
Muistilista varhaiskasvatustoimijoille syyskauden loppuun

e Muutostietojen tallentaminen Vardaan

e Varda-kdyttéoikeudet ja mahdolliset muutokset Vardan parissa tydskentelevdssd henkil6stéssd
e Koko varhaiskasvatustoiminnan pédttyminen syksyn 2023 tai alkuvuoden 2024 aikana

e Tiedossa olevat ongelmatilanteet integraatiotiedonsiirroissa ja tiedonsiirron katkostilanteista

ilmoittaminen Vardan asiakaspalveluun

Ajankohtaista Vardasta

1) Ensimmadiset valtakunnalliset varhaiskasvatuksen henkil6stda koskevat raportit on julkaistu
opetushallinnon Vipunen-tilastopalvelussa
e Ensimmadiset varhaiskasvatuksen henkilost6a koskevat raportit on julkaistu opetushallinnon
Vipunen-palvelussa x.x.xxxx. Joulukuussa julkaistut tiedot pitdvat sisdllaan kolme raporttia,

joissa on tarkasteltavissa kunnittain ja maakunnittain vakituinen ja maaraaikainen
henkildsto tilastointipdivamaarana 31.12.2022 seka vuoden 2022 aikainen vuokrattu,
henkilostopalveluyritysten kautta hankittu varhaiskasvatushenkil6std. Raporteilla olevat
puutteet on merkitty portaaliteksteihin seka raporttiselitteisiin. Tiedot ovat julkisia ja
kaikille avoimia. Tutustu julkaistuihin henkilostéraportteihin taalla. Laajempi julkaisu kaikilla
suunnitelluilla raporteilla on tarkoitus tehda vuoden 2023 tiedoista.

o Henkilostoraporttien julkaisun yhteydessa julkaistiin myos uusi Varhaiskasvatuksessa
olevat lapset didinkielen mukaan -raportti, joka sisaltda maakuntatasoista tietoa
varhaiskasvatuksessa olevista lapsista didinkielen mukaan tilastointiajankohtana
31.12.2022. Tutustu raporttiin taalla.


https://vipunen.fi/fi-fi/varhaiskasvatus

2)

3)

4)

Vuotta 2023 koskevien tietojen vuosiraportointiin valmistautuminen

Jatkossa Vipunen-palvelussa julkaistaan seka varhaiskasvatustiedot etta henkilostotiedot sisallaan
pitava varhaiskasvatuksen vuosiraportti aina kevaisin. Vuosiraportin julkaisun on siis tarkoitus
jatkossa tapahtua aiempaa nopeammassa aikataulussa. Suuntaa antava aikataulu kevaan 2024
julkaisulle on seuraava: varhaiskasvatustoimijat tekevat helmi-maaliskuun 2024 aikana viimeisia
tarkistuksia ja korjauksia vuosiraportille siirtyviin vuoden 2023 (tilastointipdivamaara 31.12.2023)
tietoihin ja huhtikuun aikana Opetushallitus tulee jadadyttamaan vuosiraportille siirtyvat
varhaiskasvatus- ja henkilostotiedot seka julkaisemaan tiedot Vipunen-palvelussa. Opetushallitus
viestii tarkemmista vuosiraportointiin liittyvista aikatauluista kevaan 2024 aikana.

Tutustu suuntaa antavaan tiedonlaadun vuosikelloon taalla seka Vuosiraportin tiedonkeruuseen
valmistautuminen -ohjesivuun taalla.

Varhaiskasvatuksessa annettavan tuen tietojen tallentaminen Vardaan

Kunta tai kuntayhtyma tallentaa varhaiskasvatuksessa annettavan tuen ja tukipalveluiden tiedot
Vardaan summatasolla. Kunnat ja kuntayhtymat ilmoittavat ikaryhmittain (0-2-vuotiaat, 3-vuotiaat,
4 -vuotiaat, 5-vuotiaat ja 6-vuotiaat) kunnallisten ja yksityisten varhaiskasvatuspalveluiden
tuottajien hallintopaatosten maarat, joiden perusteella lapsi saa varhaiskasvatuksessa tehostettua
tai erityista tukea taikka yleisen tuen tukipalveluita. Kunta tai kuntayhtyma ilmoittaa kunnan ja
yksityisen tiedot erikseen. Yksityiset palveluntuottajat eivat siis tallenna tuen tietoja Vardaan.
Vardaan tallennetaan vain tilastointipaivamaaran mukainen tilanne voimassa olevista
hallintopaatoksista. Vuoden 2024 osalta tilastointipdivamaaria on kaksi 31.5. ja 31.12. Vuodesta
2025 lahtien tilastointipaivamaaria on vain yksi 31.12.

Vuosi 2024
i. 31.5.2024 tilanteen mukaiset hallintopaatosten maarat tulee tallentaa Vardaan
30.6.2024 mennessa.
ii. 31.12.2024 tilanteen mukaiset hallintopaatosten maarat tulee tallentaa Vardaan
31.1.2025 mennessa.
Vuodesta 2025 alkaen

iii. 31.12. tilanteen mukaiset hallintopdatosten maarat tulee tallentaa Vardaan 31.1.
mennessa.

Opetushallitus on julkaissut varhaiskasvatuksessa annettavan tuen tietoihin liittyen ensimmaisen
ohjesivun (suomeksi), jossa lapikdaydaan tarkemmin Vardaan tallennettavaa tietosisaltoa. Tuen
tietoihin liittyvat tietosisallot tarkentuvat Opetushallituksen maarayksessa ja ohjeessa, joka
annetaan joulukuun aikana. Maarays astuu voimaan 1.1.2024 alkaen. Opetushallitus tulee
jarjestamaan varhaiskasvatuksessa annettavan tuen tietoihin liittyen koulutusta kevaalla 2024.
Tarkemmat aikataulut koulutuksen osalta ilmoitetaan myéhemmin.

Tallenna tiedot heina-joulukuun 2023 aikaisesta vuokratusta kasvatus, -opetus, -ja
hoitohenkiléstosta Vardaan 31.1.2024 mennessa

e Varmista, ettd varhaiskasvatustoimijasi on tallentanut Vardaan tiedon syksyn 2023 (heina-
joulukuu) aikaisesta vuokratusta henkilostosta. Tiedot vuokratusta henkilostosta tulee tallentaa
31.1.2024 mennessa.


https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/Tiedon+laadun+varmistaminen+Vardassa#TiedonlaadunvarmistaminenVardassa-Suuntaaantavatiedonlaadunvuosikello
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e Vuokratuiksi tyontekijoiksi kutsutaan kaikkea varhaiskasvatustoimijan
henkiléstépalveluyrityksestéd hankkimaa henkildstoa riippumatta ko. tydntekijan tyontekojakson
pituudesta varhaiskasvatustoimijalla.

e Vuokratuista tyontekijoista tallennetaan Vardaan henkiléiden lukumaaratieto kuukaudessa (ns.
nuppiluku) seka tehty yhteenlaskettu tuntimaara kuukaudessa. Esimerkiksi kun sama henkilo
tyoskentelee vuokrattuna tyontekijana samalla varhaiskasvatustoimijalla kolme eri jaksoa
yhden kuukauden aikana, tallennetaan henkiléiden lukumddrd -kohtaan yksi. Jos teilld ei ole
vuokrattua henkil6stdd, tallennetaan Vardaan kayttoliittymassa “Toimijalla ei ole vuokrattua
henkilést6d”. Mikali tallennatte tietoja integraatiolla Vardaan, tallennetaan vuokratusta
henkilostostad kuukausittain nolla (0) henkiléiden mdérd ja tehdyt tunnit -kohtiin. Tutustu
tarvittaessa henkilostotietojen kuvalliseen kayttéliittymatallentamisen ohjeistukseen seka
vuokratusta henkildstdstd kertovaan ohjesivuun.

5) Vardan klinikkatoiminta jatkuu kevaalla 2024!

Vuoden 2023 viimeiselld Varda-klinikalla kaytiin |api vuoden 2023 keskeisten asioiden kertaus ja
suunnattiin katse tulevaan vuoteen 2024. Klinikan materiaalit seka kysymykset vastaukset on lisatty
talle sivulle.

Varda-klinikkatoiminta jatkuu jalleen tammikuussa 2024. Varda-klinikat jarjestetdan tuttuun tapaan
kerran kuukaudessa, joka kuun toinen perjantai klo 12-13. Vuoden 2024 aikataulut paivittyvat
tanne. Varhaiskasvatustoimijat voivat lIdhettaa klinikka-aihetoiveita asiakaspalveluun
varda@opintopolku.fi.

Muistilista varhaiskasvatustoimijoille syyskauden loppuun:

1) Muutostietojen tallentaminen Vardaan:
Huolehdi, etta Vardassa toimipaikka-, lapsi-, huoltaja- ja maksutiedot seka henkiloston tiedot ovat ajan
tasalla. Tallenna ennen joululomalle siirtymista paattymispaivamaarat tana syksyna:

e varhaiskasvatuksessa paattdvien lasten tietoihin (varhaiskasvatuspaatos ja -suhde) seka
maksutietoihin

e varhaiskasvatuksessa tyoskentelynsa paattavien tyontekijoiden tietoihin (palvelussuhde ja
tyoskentelypaikka)

e toimintansa paattadvien toimipaikkojen tietoihin (toimipaikka ja sen mahdolliset toiminnalliset
painotukset ja kielipainotukset)

HUOM! Oikein tallennettuja tietoja ei saa poistaa Vardasta.

Kun varhaiskasvatuksessa aloittaa uusia lapsia tai tyontekijoita, tallenna uusia tietoja Vardaan
mahdollisimman lahelld varhaiskasvatuksen aloittamisen tai palvelussuhteen alkamisen
aloituspaivamaaraa. Nain varmistetaan se, etta vaarin tallennettuja lasten ja tyontekijoiden tietoja seka
maksutietoja ei tarvitse poistaa Vardasta, mikali lapsi ei aloitakaan varhaiskasvatuksessa tai tyontekija
ei aloitakaan tyoskentelydan.

2) Varda-kadyttéoikeudet ja mahdolliset muutokset Vardan parissa tyoskentelevidssa henkil6stossa

Vardaan kadyttooikeuksia voi myontaa omassa organisaatiossa henkildlle, joka tarvitsee Vardan
toiminnallisuuksia tyotehtaviensa hoitamiseen tai tarvitsee Vardaan tallennettuja tietoja
tyotehtaviensa hoitamiseen.

Varhaiskasvatustoimija on vastuussa organisaatiossa myonnetyista kdyttéoikeuksista ja
tarpeettomien kayttdoikeuksien sulkemisesta. Varda-paakayttdja sulkee kayttdoikeudet, kun
henkilo ei enaa tarvitse tyotehtdviensa hoitamiseen paasya Vardaan tai kun henkild siirtyy pois
varhaiskasvatustoimijan palveluksesta.
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Mikali Vardan parissa tyoskentelevassa henkildstossa on tapahtunut tai tapahtuu muutoksia,
varmista kayttooikeuksien sulkemisen lisaksi, ettd organisaatiossa (kunta, kuntayhtyma, yksityinen
paivakoti) on muutosten jalkeenkin vahintdan kaksi Varda-padkayttajaa. Kayttooikeusanomukset
eivat tule automaattisesti Opetushallituksen kasiteltdavaksi. Anomuksen kasittelypyynté menee
sdahkopostitse toiselle Varda-paakayttdjalle ja kunnissa lisdksi Opintopolun vastuukayttajille. Varda-
paakayttaja voi tarvittaessa kutsua uusia virkailijoita tdman ohjeistuksen mukaisesti.

Uusia tyontekijoita varten olemme koonneet myos Vardan perehdytyskokonaisuuden, jota voi
hyodyntda uusien Varda-kayttdjien perehdytyksen tukena. Sivulle on koottu keskeisia Varda-ohjeita
ja koulutusvideoita, joihin uusi Varda-kayttdja voi tutustua itsenaisesti osana Varda-
perehdytystaan.

Mikali toimit yksityisena perhepdivahoitajana tai ryhmaperhepiivdhoitajana, jotta
kayttooikeutesi eivat paase vanhenemaan, huolehdithan siitd, etta haet kayttooikeuksillesi
jatkoaikaa omista tiedoistasi kohdassa ”Hae jatkoaikaa”. Saat sdahkopostiisi ilmoituksen 1 kk ennen
kuin kayttooikeuksien voimassaolo on paattymassa. Kayttooikeusanomuksesi lahtee kasiteltavaksi
Opetushallitukselle, joka hyvaksyy kayttooikeuden.

3) Koko varhaiskasvatustoiminnan paattyminen syksyn 2023 tai alkuvuoden 2024 aikana

e Koko varhaiskasvatustoiminnan paattyessa tayta tama lomake. Seuraa ohjeita ja huolehdi
tietojen paattamisestd Vardassa. Kun lahetdt lomakkeen, Opetushallitus saa tiedon
varhaiskasvatustoiminnan paattymisesta. Lopettamistilanteessa tulee huolehtia, ettd Vardaan
on tallennettuna kaikki vaaditut tiedot seka tallentaa paattymispaivamaarat tallennetuille
tiedoille (toimipaikka, varhaiskasvatuspaatos ja -suhde, maksutiedot seka tyontekijan
palvelussuhde ja tyoskentelypaikka). Tietoja ei saa poistaa Vardasta! Kun néista on
huolehdittu, Opetushallitus sulkee kayttajatunnukset Vardaan ja huolehtii organisaation
paattamisesta. Lue lisda tietojen paattamisesta Vardassa toiminnan paattyessa taalla.

4) Tiedossa olevat ongelmatilanteet integraatiotiedonsiirroissa ja tiedonsiirron katkostilanteista
ilmoittaminen Vardan asiakaspalveluun

Mikali varhaiskasvatustoimija siirtaa tietoja Vardaan integraatiolla varhaiskasvatustoimijalla
kaytossa olevasta ldhdejarjestelmasta ja syysta tai toisesta (esimerkiksi jarjestelmavaihtotilanteissa
ole aina yhteydessa Vardan asiakaspalveluun) integraatiotiedonsiirroissa on pidempi, yli kuukauden
kestava katkos, tulee varhaiskasvatustoimijan olla valittdmasti yhteydessa Vardan asiakaspalveluun
varda@opintopolku.fi.

Tiedonsiirron katkoksilla on mahdollisia vaikutuksia Vardasta tehtaviin saanndllisiin ja yksittdisiin
tiedonluovutuksiin seka vuosiraportille muodostuviin lukumaariin.

Vardan ajankohtaisia asioita julkaisemme saanndllisesti talld sivulla. Samalta Ajankohtaista-sivulta 16ytyy
my06s oma osionsa Vardan raportoinnin ajankohtaisille asioille.

Opetushallituksen Varda-tiimi haluaa kiittaa varhaiskasvatustoimijoita kuluneesta vuodesta ja toivottaa
rauhallista joulunaikaa!

Vardan asiakaspalvelu palvelee osoitteessa varda@opintopolku.fi

Terveisin
Varda-tiimi
varda@opintopolku.fi
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Utbildningsstyrelsen informerar: Aktuella Varda-drenden
Hej alla huvudanvandare i Varda,

i det har meddelandet samlar vi alla aktuella och nya drenden som géller Varda (Aktuellt om Varda) och
paminner aktdrerna inom smabarnspedagogik om sadant som var kundtjanst ofta far fragor om (Vanliga
fragor). Nu nar vi star infor slutet av hosten innehaller meddelandet i stéllet for vanliga fragor en checklista
for smabarnspedagogikaktérer med sadant som ska vara klart fore julledigheten inleds.

Meddelandet har skickats till Vardas huvudanvandare. Vanligen formedla det har meddelandet till de
personer i din egen organisation som behdver information om Varda, men inte ar huvudanvandare.

| det hir meddelandet:
Aktuellt om Varda

e De férsta nationella rapporterna om personalen inom smabarnspedagogiken har publicerats i
utbildningsférvaltningens statistiktjdnst Vipunen

e Forberedelserna infér drsrapporteringen av uppgifter om ér 2023
e Inférande av uppgifter om stéd som ges inom smabarnspedagogiken i Varda

e  For in uppgifterna om hyrd personal med fostrings-, undervisnings- och varduppgifter i juli—
december 2023 i Varda senast 31.1.2024

e Varda-klinikerna fortsdtter varen 2024!

Checklista for smabarnspedagogikaktérer i slutet av hosten

e Inférande av dndrade uppgifter i Varda

e Anviéndarrdttigheter i Varda och eventuella dndringar i personalen som anvénder Varda i sitt arbete
e Ndr hela den smabarnspedagogiska verksamheten upphdér hésten 2023 eller i bérjan av ér 2024

e Kdnda problem vid éverféring av uppgifter med systemintegration och att meddela om avbrott i

overféringen av uppagifter till Vardas kundtjéinst

Aktuellt om Varda

6) De forsta nationella rapporterna om personalen inom smabarnspedagogiken har publicerats i
statistiktjansten Vipunen
e De forsta rapporterna om personalen inom smabarnspedagogiken har publicerats i
utbildningsforvaltningens tjanst Vipunen x.x.xxxx. Uppgifterna som publicerats i december
omfattar tre rapporter. | rapporterna ingar uppgifter om ordinarie och visstidsanstalld
personal enligt kommun och landskap pa statistikféringsdagen 31.12.2022 och hyrd
personal som anlitats via ett rekryteringsforetag under ar 2022. Uppgifterna ar offentliga
och tillgdngliga for alla. Ta del av de publicerade rapporterna om personalen har. Avsikten
ar att alla planerade rapporter kommer att publiceras for ar 2023.
e | samband med publiceringen av rapporterna om personalen publicerades dven den nya
rapporten Barn som deltar i smébarnspedagogik enligt modersmdl. Rapporten innehaller
uppgifter pa landskapsniva om barn som deltar i smabarnspedagogik enligt modersmal vid
statistikforingstidpunkten 31.12. Ta del av rapporten har.
7) Forberedelserna infor arsrapporteringen av uppgifter om ar 2023


https://vipunen.fi/sv-fi/sm%C3%A5barnspedagogik

8)

9)

| fortsattningen kommer arsrapporten om smabarnspedagogik som innehaller saval uppgifter om
smabarnspedagogiken som uppgifter om personalen att publiceras pa varen i Vipunen. Avsikten ar
alltsa att arsrapporten i fortsattningen kommer att publiceras med kortare mellanrum. Den
riktgivande tidtabellen for publiceringen av uppgifter varen 2024 ar féljande: i februari-mars 2024
gor smabarnspedagogikaktérerna de sista kontrollerna och korrigeringarna av uppgifterna for ar
2023 som fors over till arsrapporten (statistikforingsdag 31.12.2023) och i april laser
Utbildningsstyrelsen uppgifterna om smabarnspedagogiken och personalen och publicerar
uppgifterna i Vipunen. Utbildningsstyrelsen informerar ndrmare om tidtabellen f6r
arsrapporteringen under varen 2024.

Du kan ta del av den riktgivande arsklockan for uppgifternas kvalitet har och wiki-sidan med
anvisningar for forberedelser infér insamlingen av data for arsrapporten har.

Inforande av uppgifter om stod som ges inom smabarnspedagogiken i Varda

Kommunen eller samkommunen for in uppgifter om stodet som ges inom smabarnspedagogiken
och stédtjansterna pa summaniva i Varda. Kommunerna och samkommunerna uppger antalet
forvaltningsbeslut for kommunala och privata producenter av smabarnspedagogiktjanster enligt
aldersgrupp (0-2-dgringar, 3-d@ringar, 4-aringar, 5-aringar och 6-dringar), enligt vilka barnet ges
intensifierat eller sarskilt stod eller stodtjanster inom allmant stéd inom smabarnspedagogiken.
Kommunernas och de privata serviceproducenternas uppgifter uppges separat. | Varda ska man
endast fora in antalet géllande forvaltningsbeslut pa statistikforingsdagen. Ar 2024 &r antalet
statistikforingsdagar tva, 31.5 och 31.12. Fran och med ar 2025 finns det endast en
statistikforingsdag, 31.12.

Ar 2024
i. Antalet forvaltningsbeslut enligt situationen 31.5.2024 ska féras in i Varda senast
30.6.2024.
ii. Antalet forvaltningsbeslut enligt situationen 31.12.2024 ska foras in i Varda senast
31.1.2025.
Frdn och med ar 2025

iii. Antalet forvaltningsbeslut enligt situationen 31.12 ska foras in i Varda senast 31.1.

Utbildningsstyrelsen har publicerat den forsta sidan med anvisningar (pa finska) for inférande av
uppgiftsinnehall om stéd som ges inom smabarnspedagogiken i Varda. Uppgiftsinnehallen som
géller uppgifter om stdd preciseras i Utbildningsstyrelsens foreskrift och anvisning som utfardas i
december. Foreskriften trader i kraft fran och med 1.1.2024. Utbildningsstyrelsen kommer att
ordna utbildning i inférandet av uppgifter om stédet som ges inom smabarnspedagogiken i Varda
varen 2024. Tidpunkten for utbildningen meddelas senare.

For in uppgifterna om hyrd personal med fostrings-, undervisnings- och varduppgifter i juli—
december 2023 i Varda senast 31.1.2024

e Se till att smabarnspedagogikaktoéren har fort in uppgifterna om hyrd personal under hésten
2023 (juli-december). Uppgifterna om hyrd personal ska foras in senast 31.1.2024.

e Med hyrd personal avses all personal som aktéren inom smabarnspedagogik anlitar via ett
rekryteringsféretag, oberoende av hur lange arbetstagaren arbetar hos aktéren inom
smabarnspedagogik.
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e Den hyrda personalen ska foras in i Varda som antalet anstéllda per manad. | Varda ska man
ocksa fora in det totala antalet arbetstimmar som den hyrda personalen utfért per manad. Om
till exempel en och samma person arbetar som hyrd personal hos en och samma aktér inom
smabarnspedagogiken i tre olika perioder under en manad, ska man som antal i Varda ange 1.
Om ni inte anlitar hyrd personal, ska ni fora in uppgiften “Aktéren har ingen hyrd personal” i
Vardas anvandargranssnitt. Om ni for over uppgifter med en systemintegration till Varda, ska ni
fora in antalet hyrd personal och utférda timmar per manad som noll (0). Las vid behov mera i
de illustrerade anvisningarna om hur uppgifter om personalen fors in i anvandargranssnittet
och pa sidan med anvisningar for uppgifter om hyrd personal.

10) Varda-klinikerna fortsatter varen 2024!

Varda-klinikerna fortsatter i januari 2024. Tidtabellen for 2024 uppdateras har.
Smabarnspedagogikaktorer kan skicka dnskemal om teman for klinikerna till kundtjansten pa
adressen varda@opintopolku.fi.

Checklista for smabarnspedagogikaktorer i slutet av hosten:

5) Inforande av andrade uppgifter i Varda:
Forsdkra dig om att uppgifterna om verksamhetsstéllen, barn, vardnadshavare och avgifter samt
personalen i Varda ar uppdaterade. Fore julledigheten ska du fora in slutdatumen for den har hosten:

e uppgifter om barn som slutar smabarnspedagogiken (beslut om anordnande av
smabarnspedagogik och deltagande i smabarnspedagogik) samt for deras uppgifter om avgifter

e uppgifter om arbetstagare som slutar arbeta inom smabarnspedagogiken
(anstéllningsforhallande och arbetsplats)

e uppgifter om verksamhetsstallen vars verksamhet upphor (verksamhetsstéallet samt eventuell
verksamhet eller sprak som betonas)

OBS! Uppgifter som har forts in korrekt i Varda far inte raderas.

Nar nya barn eller arbetstagare borjar inom smabarnspedagogiken ska man fora in de nya uppgifterna i
Varda sa fort som mojligt efter att deltagandet eller anstéllningsforhallandet inletts. Pa det har sattet
forsakrar man sig om att uppgifter som forts in felaktigt om barn och arbetstagare samt avgifter inte
behover raderas i Varda, ifall barnet inte borjar i smabarnspedagogiken eller arbetstagaren inte inleder
sitt arbete.

6) Anvandarrattigheter i Varda och eventuella dndringar i personalen som anvander Varda i sitt arbete

Anvandarrattigheter for Varda kan beviljas personer inom den egna organisationen som behover
funktionerna i Varda eller uppgifterna som forts in i Varda for att skota sina arbetsuppgifter.
Smabarnspedagogikaktéren ar ansvarig for anvandarrattigheter som beviljats i organisationen och
for att avsluta anvandarrattigheter som inte behovs. Varda-huvudanvandaren avslutar
anvandarrattigheterna da personen inte langre behover tillgang till Varda for att skota sina
arbetsuppgifter eller da personen avslutar sitt arbete hos smabarnspedagogikaktéren.

Om det har skett eller kommer att ske andringar i personalen som anvander Varda i sitt arbete ska
man utover att avsluta anvandarrattigheterna se till att organisationen (kommunen,
samkommunen eller ett privat daghem) dven efter férandringarna har minst tva Varda-
huvudanvéndare. En anhallan om anvandarrattigheter kommer inte automatiskt till
Utbildningsstyrelsen for behandling. Begdran om att behandla anhallan skickas per e-post till
organisationens andra Varda-huvudanvandare och i kommunerna adven till de ansvariga anvandarna
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i Studieinfo. Varda-huvudanvandaren kan vid behov bjuda in nya anvdandare i enlighet med denna
anvisning.

Vi har dven sammanstallt en helhet med information om Varda fér nya anstdllda som kan anvandas
som stdd vid introduktionen. P3 sidan finns anvisningar och utbildningsvideor for Varda som den
nya anvandaren kan ta del av sjalvstandigt som en del av introduktionen.

Om du ar en privat familjedagvardare eller gruppfamiljedagvardare ska du anhalla om forlangning
av dina anvandarrattigheter i dina egna uppgifter under ”"Ansék om férléngning” for att dina
anvandarrattigheter inte ska I6pa ut. Du far ett meddelande till din e-post en manad fore
giltighetstiden for dina anvandarrattigheter gar ut. Din begdran om anvandarrattigheter skickas for
behandling till Utbildningsstyrelsen, som godkanner anvandarrattigheten.

7) Nar hela den smabarnspedagogiska verksamheten upphor hosten 2023 eller i bérjan av ar 2024

e Om den smabarnspedagogiska verksamheten upphor helt ska aktéren fylla i denna blankett.
Folj anvisningarna och se till att avsluta uppgifterna i Varda. Nar du skickar blanketten far
Utbildningsstyrelsen information om att den smabarnspedagogiska verksamheten har
upphort. Nar verksamheten upphor ska man se till att alla uppgifter som kravs har forts in i
Varda och fora in slutdatum for alla uppgifter (verksamhetsstille, beslutet om och deltagandet
i smabarnspedagogik, uppgifter om avgifter samt arbetstagarens anstallningsférhallande och
arbetsplats). Uppgifterna far inte raderas i Varda! Nir man har féljt anvisningarna avslutar
Utbildningsstyrelsen anvandaruppgifterna for Varda och ser till att organisationsuppgifterna
avslutas. Lds mer om att avsluta uppgifter i Varda i samband med att verksamheten upphor
har.

8) Kanda problem vid 6verforing av uppgifter med systemintegration och att meddela om avbrott i
overforingen av uppgifter till Vardas kundtjénst

Om smabarnspedagogikaktéren for over uppgifter till Varda med en integration fran ett kallsystem
och det av nagon orsak forekommer ett langre avbrott pa 6ver en manad i 6verféringen (till
exempel vid ett byte av system ska man alltid kontakta Vardas kundtjanst), ska aktoren omedelbart
kontakta Vardas kundtjanst (varda@opintopolku.fi).

Avbrott i 6verforingen av uppgifter kan paverka_ den regelbundna och enstaka utldmningen av
uppgifter samt antalen som bildas pa arsrapporten.

Aktuella drenden som beror Varda publiceras regelbundet pa den har sidan. Pa samma sida med aktuella
arenden har nu dven en egen del lagts till med aktuellt om rapporteringen i Varda.

Varda-teamet vid Utbildningsstyrelsen vill tacka alla smabarnspedagogikaktorer for aret som gatt och
onskar er en fridfull jul!

Vardas kundtjanst betjanar pa adressen varda@opintopolku.fi

Vanliga halsningar
Varda-teamet
varda@opintopolku.fi
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