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1. Tilastoja ammatillisen koulutuksen
palautteista 1.7.2021 - 30.6.2022



Tilastoja ammatillisen koulutuksen palautteista

* Opiskelijakysely 1.7.2021-30.6.2022

Tiedonkeruu Vastaajat Vastaus% Vastaus%
2021-2022 edellinen
rahoituskausi
2020-2021
Aloituskysely n. 120 000 n. 45 400 38 % 51 %
Paattokysely n. 17 400 n. 5 800 34 % 38 %

tutkinnon osan tai
osia suorittaneille

Paattokysely n. 66 700 n. 32 600 49 % 52 %
tutkinnon

suorittaneille



Tilastoja ammatillisen koulutuksen palautteista

* Tyopaikkaohjaajakysely 1.7.2021 - 30.6.2022

Kohteena olevien Vastattujen Vastausprosentti

tyopaikkajaksojen tyopaikkajaksojen
lukumaara lukumaara

n. 236 200 n. 70 600 30 %

* Tyopaikkakysely 1.7.2021-30.6.2022
. 1.7.-31.12.2021 paattyneilta jaksoilta palaute on keratty 15.1.-28.2.2022
. 1.1.-30.6.2022 paattyneilta jaksoilta palaute on keratty 1.7.-31.8.2022

Kohteena olevien Vastattujen Tyopaikka- ERELIE] Vastausprosentti
tyopaikkojen tyopaikkojen jaksojen tyopaikka-

(toimipaikkojen) (toimipaikkojen) lukumaara jaksoja
lukumaara lukumaara

n. 80 100 n. 19 300 n. 233 000 n. 61 000 26 %



2. Mihin OPH kayttaa tyopaikkakyselyn
tutkinnon perusteita koskevaa palautetta



Mihin OPH kaytt

tyopaikkakyselyn tutkinnon

perusteita koskevaa palautetta

Kysymykset:

Oppilaitoksen tarjoamien
tutkinnon osien sisalto vastaa
alamme osaamistarpeita
(asteikko 5-1)

Miten kehittaisitte alanne
tutkintojen sisaltoa ja
ammattitaitovaatimuksia, joita
ammatillisissa oppilaitoksissa
koulutetaan (avovastaus)
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Tutkinnon perusteiden kehittamistyossa ja sen arvioimisessa, miten
ajantasainen ja tydelamalahtoinen tutkinnon peruste on

"Loytyyko palautteista perusteita jonkun uuden prosessin
avaamiselle tai syotteita sisaltomuutoksiin”

Tutkinnon perusteiden kehittamistyopajassa ja asiantuntijaryhmassa
havaintoina

Tyoelamatoimikuntien ja koulutuksen jarjestajien
vhteistyotapaamisten aiheina ja keskustelun pohjana

Opettajille suunnattujen tilaisuuksien puheenvuoroissa aiheina ja
keskustelun pohjana

Kysymys: Auttaisiko vastaamista, jos kysymykseen lisattaisiin selite
tiedon kayttotarkoituksesta: tutkinnon perusteiden kehittaminen;
toisaalta onko tama asiakirjana tyoelamalle tuttu?



3. Tyopaikkajaksojen kesto ja osa-
aikaisuustietojen tarkistus 30.9.2022 mennessa



Tyopaikkajakson kesto

e Tietoa kaytetaan koulutuksen jarjestajan tyoelamapalautteeseen perustuvan vaikuttavuusrahoituksen
laskennassa.

* OKM:n asetus ammatillisen koulutuksen rahoituksen laskentaperusteista (1244/2020), 23 §:

Tyopaikalla hankittavan osaamisen osuutta maariteltaessa saanndnmukaiseen opiskeluviikkoon katsotaan
kuuluvaksi viisi opiskelupaivaa. Jos opiskelijan HOKSissa on sovittu, etta opiskelija ei ole hankkimassa osaamista
tyopaikalla kaikkina osaamisen hankkimisjaksoon kuuluvina saannonmukaisina opiskelupaivina, otetaan
huomioon vain tydpaikalla hankittavan osaamisen osuus saannénmukaisista opiskelupaivista.

e Paivien sijoittumista viikkoon ei ole maaritelty. Arkipyhia ei huomioida. Opiskelupaivaan sisaltyvaa tuntimaaraa ei
ole maaritelty, vaan paivan tayttymisen arvioi koulutuksen jarjestaja opiskelijan tilanteen perusteella.

e Opetushallituksen jarjestelma huomioi tydpaikkajakson keston laskennassa

e koulutuksen jarjestajan paattaman lomajakson keston siten, kuin se on merkitty Koskeen (opiskeluoikeuden
tilatieto) ja

* yhtaaikaisesti suoritettavien tyopaikkajaksojen keston jyvityksen

 Keston laskenta on kerrottu kokonaisuudessaan Arvon wikisivustolla:
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=222563811
|



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwiki.eduuni.fi%2Fpages%2Fviewpage.action%3FpageId%3D222563811&data=05%7C01%7CRiikka.Vacker%40oph.fi%7C46a83f42419a48e1bb5308da90b32d34%7C7c14dfa4c0fc47259f0476a443deb095%7C0%7C0%7C637981396618226397%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=oLF5WZ1ds7unhsQ9iEcQxNwfgFdNU%2FXlOL7s1JPSnyI%3D&reserved=0

Tyopaikkajakson keston osa-aikaisuustieto tulee
tarvittaessa tarkistaa ajalla 1.7.2021 - 30.6.2022

* Tyopaikkajakson osa-aikaisuustieto tulee olla tallennettuna eHOKSiin 16.12.2021 paivatyn ohjeen mukaan
viimeistaan tyopaikkajakson paattymiseen mennessa. Tietoa kaytetaan koulutuksen jarjestajan
tyoelamapalautteeseen perustuvan vaikuttavuusrahoituksen laskennassa OKM:n asetuksen ammatillisen
koulutuksen rahoituksen laskentaperusteista (1244/2020) 23 §:n mukaisesti. Rahoituslaskennan kdytdssa tiedot
tulee olla syksylla 2022.

* Rahoituskauteen 2021-2022 liittyvat tarkistukset tuli olla eHOKSiin tehtyna viimeistaan 31.8.2022 mennessa
(OPH tiedote 2.6.2022, OPH-2634-2022). OPH on havainnut tietopohjassa mahdollisia paivityspuutteita.
Tietojen paivitysaikaa on jatkettu 30.9.2022 saakka, jonka jalkeen rahoituslaskennassa kaytettava tietopohja
jaadytetaan ja siirretaan laskennan kayttoon. Tamankin jalkeen tietoja voi ja on tarkeaa korjata eHOKSiin
takautuvasti, jos opiskelijan tiedoissa havaitaan virheita.

* Tietoa kaytetaan myos Vipusen raportoinnissa, jossa tydelamapalautteen rahoitustietoja sisaltavat raportit
julkaistaan lokakuussa 2022; myos mm. visualisoidut tyopaikkaohjaajakyselyn ja tyopaikkakyselyn raportit.
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Koulutuksen jarjestajien vaikuttavuusrahoitukseen liittyvien rahoituskauden
1.7.2021 - 30.6.2022 tiedot luetaan suoraan jarjestelmista

Normaali menettely:

VOS-

rahoituslaskenta
Vastauslinkkien Vastanneet/kohderyhma Rahoituslaskennassa T?edot, ml vastaustilanne
taustatiedot; mm. (vastausosuus), palaute, tarvittavat tiedot; ajalla 1-7-20%1 -
tyopaikkajaksojen rahoituslaskennan taustatiedot; rahoitusraportit 30-8-202% .snrreta?n
kesto eHOKSissa mm. tyopaikkajaksojen kesto 4 laskentajarjestelman

kayttoon syyskuussa-—>
Poikkeuksellinen menettely vuonna 2022: lokakuussa

Kohderyhman koon ja S
tydpaikkajaksojen keston Rahoitustietoja kayttavien
tietopohja siirretdan tyoelamapalauteraporttien julkaisu

eHOKSista rahoituslaskennan
kayttoon 30.9.2022 tilanteen
mukaisena.




4, Opiskelijapalautteen paattokysely
lahetetdan tekstiviestilla 1.9.2022 alkaen



Opiskelijapalautteen paattokysely lahetetaan
tekstiviestilla 1.9.2022 alkaen

* Opiskelijapalautteen paattokyselyn linkki ja muistutusviestit [ahetetaan 1.9.2022 alkaen sahkopostin lisaksi
myo0s tekstiviestitse.

* Jos yhteystiedoksi on tallennettu vain joko puhelinnumero tai sahkoposti, paattokyselyn linkki ja
muistutukset lahetetaan vain tallennettuun yhteystietoon.

e Opiskelijapalautteen aloituskyselyad ei laheteta tekstiviestilla.

Paattokyselyn tekstiviestisaate: Viestipohjat Arvo wikissa; viesti sisaltaa kaikki kieliversiot suomi, ruotsi ja
englanti
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https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=138156718#Vastauslinkkienl%C3%A4hett%C3%A4minen-Viestipohjat

5. Miti tietoja opiskelijapalautteen kyselyissa
tarvitaan ja milloin linkit lahetetaan?



Mita tietoja opiskelijapalautteen kyselyissa

tarvitaan ja milloin linkit lahetetaan?

* Opiskelijapalautteissa tarvittavat tiedot: Ohjeita eHOKS wikissa

e Aloituskyselyn linkki [ahetetaan kun HOKS tallennetaan ensimmaisen kerran eHOKSiin.

« Paattokyselyn linkki [ahetetaan eHOKSIiin tallennetun osaamisen saavuttamisen paivana. Jos tata tietoa ei
ole eHOKSiin tallennettu, linkki lahetetaan Koskeen tallennetun opiskeluoikeuden vahvistuspaivana eli
todistuspaivana.
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https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=242718948

Opiskelijapalautteen aloituskyselyja
muodostetaan talla hetkella yksi- kaksi kertaa

paivassa

* Elokuussa on havaittu viivetta aloituskyselyjen automaattisessa muodostumisessa.
* Talla hetkella linkkeja muodostetaan poikkeuksellisesti manuaalisella ajolla yksi-kaksi kertaa paivassa.

* Normaalitilanteessa aloituskysely muodostetaan ja lahetetaan samantien, kun HOKS on tallennettu
ensimmaisen kerran eHOKSiin. Tahan toimintatapaan palataan, kun automaattisessa muodostuksessa

havaittu ongelma on selvitetty ja korjattu.
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Opiskelijapalautteen linkin lahetystiedot ja
uudelleen lahettaminen eHOKSissa

* Koulutuksen jarjestaja nakee muodostetut linkit Arvossa.

e Linkin lahetystiedot ja uudelleen lahettaminen eHOKSissa
. Koulutuksen jarjestaja nakee opiskelijapalautteen lahetystiedot eHOKS-palvelussa.
. Koulutuksen jarjestaja voi lahettaa kyselylinkin opiskelijalle uudelleen.

. Ohjeet linkin uudelleen lahettamiseen

IZE\::I' Opiskelijapalaute

Opiskelijapalautteen tila Opiskelijan sdhkdpostiosoite Kyselyn tyyppi Vastaamisajan paattymispaiva

Viesti on ldhetetty onnistuneesti 29.9.2021

linkki@sailyy.testi Aloittaneet 23.10.2021

07/09/2022 1 Opetushallitus
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https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=138156718#Vastauslinkkienl%C3%A4hett%C3%A4minen-Viestipohjat

Miksi opiskelijapalautteen vastaajatunnuksen

vastausaika paattyy ennen alkamisajankohtaa?

Koulutuksen jarjestaja nakee vastausajan alkamis- ja paattymispaivan Arvossa.
e Vastausaika paattyy 30 vrk linkin l[ahettamisesta.

e Vastausajalla on kuitenkin maksimi takaraja 60 vrk siita paivasta, joka maarittaa palautteen keraamisen hetken ja
kuulumisen tiettyyn rahoituskauteen (HOKSin ensikertaisen hyvaksymisen pdivamaara, osaamisen saavuttamisen
paivamaara tai Koskeen tallennettu vahvistuspaivamaara).

e Vastausaika paattyy aiemmin kuin se olisi aikaisintaan voinut alkaa silloin, jos linkki on muodostettu niin myéhaan,
etta sille ei pystyta antamaan enaa ollenkaan vastausaikaa.

*  Esimerkki: HOKS on hyvaksytty 3.1.2022. Se tallennetaan eHOKSiin 6.4.2022. Vastaajatunnus muodostetaan.
Vastausaikaa voi olla korkeintaan 3.1. + 60 vrk, eli tassa tapauksessa sita ei ole enaa jaljella. Linkkia ei [aheteta,
mutta vastaajatunnus nakyy Arvossa.
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6. mits tietoja tyoelamapalautteen kyselyissa
tarvitaan ja milloin linkit lahetetaan?



Mita tietoja tyoelamapalautteen kyselyissa

tarvitaan ja milloin linkki lahetetaan?

* Tyopaikkaohjaajakysely

. Ohjeita eHOKS wikissa

*  Kyselylinkki lahetetaan tyopaikkaohjaajalle kuukauden 1. tai 16. paivana.

Huom. Tyopaikkajakso kasitelldan tydpaikkajakson paattymispaivana. Tyopaikkaohjaajakyselyssa tarvittavat tiedot on oltava eHOKSissa
tyopaikkajakson paattymispaivadn mennessa (=edeltavana paivana).

e Tyopaikkakysely
. Kaytetaan tyopaikkaohjaajakyselyn keraamisessa koottuja tietoja.

. Koulutuksen jarjestadja lahettaa kyselylinkit palautteenkeruun kauden aikana (1.1.-28.2., 1.7.-31.8.)

07/09/2022 1 Opetushallitus
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https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=242718950

7. Miksi tyopaikkajaksojen kestona nakyy nolla?



Miksi tyopaikkajaksojen kestona nakyy 0?

Tyopaikkajaksojen keston paallekkaisia paivia huomioivan laskennan yhteydessa tyopaikkajakson keston
laskenta on kokonaisuudessaan siirretty tyopaikkaohjaajakyselyn niputuspaivaan.

- Tyopaikkajakson kesto lasketaan ja lisatdan vastaajatunnukselle vasta niputuspaivana.

* Vastaajatunnukset nakyvat Arvossa heti muodostamisen jalkeen, mutta tyopaikkajakson kesto on
koulutuksen jarjestajan nahtavilla Arvo-palvelussa CSV-tiedostolla vasta niputuspaivana kuukauden 1. tai
16. paiva.

* Tyopaikkajakson keston laskennan siirto niputuspaivaan aiheuttaa joidenkin ajalla 16.-30.6.2022
paattyneiden tyopaikkajaksojen kohdalla keston laskennan epaonnistumisen.

* Tyopaikkajakson kestoksi tulee nolla paivaa myos silloin, jos tyopaikkajakson eHOKSiin tallennettu
alkupaivamaara on myohaisempi jakson paattymispaiva.

07/09/2022 1 Opetushallitus
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8. Vastauslinkkien muodostumisen seuranta



Vastauslinkkien muodostuminen oikein

Kun eHOKSin tiedot ovat ajantasaisesti oikein, opiskelijapalautteen ja
tyopaikkaohjaajakyselyn vastauslinkit muodostuvat ajallaan oikein.

Kun ty6paikkaohjaajakyselyn vastauslinkit ovat muodostuneet oikein,

tyopaikkakyselyn vastauslinkit muodostuvat automaattisesti sen perusteella oikein.

07/09/2022 1 Opetushallitus
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Arvon raportit uudessa kayttoliittymassa

* Hyodynna Arvon Raportit-osiota
tarkistaessasi tiedon oikeellisuutta ja laatua

* Vastaukset nakyvat reaaliaikaisesti Arvosta

* Arvon raportit

|0ydat seuraavasti 2

Kédynnissa olevat

Opiskelijapalaute - ammatillisen
tutkinnon osan tai osia
suorittaneet 2022-2023

1.7.2022 - 31.8.2023

Opiskelijapalaute - ammatillisen
tutkintokoulutuksen aloittaneet
2022-2023

1.7.2022 - 31.8.2023

Opiskelijapalaute - ammatillisen
tutkinnon suorittaneet 2022-2023
1.7.2022 - 31.8.2023

Valitse kysely Valitse kysely

Valittu kysely &

Tyopaikkaohjaajakysely 2022-2023
1.7.2022 - 30.8.2023

Valitse kysely

@ valittu kysely: Tyopaikkaohjaajakysely 2022-2023

Lataa tiedostona [ Raportti vastaajittain

[ tetes |

Valitse suodattimet

Avustetaan kayttajas

2 | B suomi

AR
VO ()

Tervetuloa Arvo - opetushallinnon
vaikuttavuustietopalveluun!

Arvo-palvelulla kerdtaan opetusalan palaute- ja seurantatietoa. Arvon
virkailijakayttoliittymassa voidaan yllapitaa kyselyjen tietoja ja tarkastella raportteja.
Palvelun kaytt6 vaatii oman kayttdoikeuden.

V OPETUSHALLINNON
VAIKUTTAVUUSTIETOPALVELU

Hae tai jatka
kayttooikeuksia

Lue henkildtietojen Anna palautetta
kasittelysta

tiedonkeruissa

Tutustu kayttdohjeisiin

Siirry ohjeisiin Siirry tietoihin Siirry palautteelle Siirry hakuohjeisiin

Tiedotteet

* Raportit-sivulla:

* Hae kyselyita nimella

e Suodata kyselyita oikean reunan valikosta
(kdynnissa olevat — juuri paattyneet —arkistoitu)

e Kun kysely on valittu, siita voi muodostaa

selaimeen avautuvan kyselyraportin tai csv-raportin

(vastuukayttajat)
e "lLataa tiedostona”-kohdasta saa valittua halutun
csv-raportin valikosta



Tietojen raportointi Vipusessa

OPETUSHALLINNON

vipunen il YT

Tietoja palvelusta Koulutuksen yhteiset Esi- ja perusopetus Lukiokoulutus

HAKU JA VALINTA

OPISKELIJAT JA
TUTKINNOT

ERITYISOPETUS

AIEMPI JA MYOHEMPI
KOULUTUS

OPINTOJEN KULKU

TUTKINNON
SUORITTANEIDEN
SIJOITTUMINEN

KOULUTUKSEN
JARJESTAJA- JA
OPPILAITOSVERKKO

HENKILOSTO

KANSAINVALISYYS

OPISKELIJAPALAUTE

TYOELAMAPALAUTE

RAHOITUSPERUSTEET JA
KUSTANNUKSET

OSAAMISEN HANKKIMISEN
SEURANTA (EHOKS)

Ammatillinen koulutus Ammattikorkeakoulutus

Opetushallinnon tilastopalvelu > Ammatillinen koulutus

Ammatillinen koulutus

Ammatillista koulutusta jéarjestetdan paéaosin ammatillisissa oppilaitoksissa.
Ammatillisia tutkintoja ovat ammatilliset perustutkinnot, ammattitutkinnot ja
erikoisammattitutkinnot. Lisdksi oppilaitoksissa jérjestetddn ammatilliseen
koulutukseen valmentavaa seké tyéhon ja itsendiseen eldméan
valmentavaa koulutusta ja muuta ammatillista koulutusta (osaamista
syventédvaa tai tdydentévéad tai tehtévéén valmistavaa).

Elokuussa 2022 alkaa uusi tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA).
TUVA-koulutuksessa yhdistyvét perusopetuksen lisdopetus, lukioon valmistava
koulutus (LUVA) ja tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (VALMA).

Ammatillisen koulutuksen tilastot sisaltavat tietoa ammatillisen koulutuksen hakijoista ja

hyvaksytyista, uusista opiskelijoista, opiskelijoista seka tutkinnon suorittaneista. Lisaksi
tietoja on mm. opintojen kulusta ja keskeyttamisesta, tutkinnon suorittaneiden
sijoittumisesta, opiskelijapalautteesta seka rahoituksesta. Aihealueet ovat valittavissa

naytdn vasemmassa laidassa.

Tilastot perustuvat Tilastokeskuksen ja Opetushallituksen rekistereihin ja tiedonkeruisiin.
Tietolahteind mm. Opetushallituksen Opintopolku-palvelu, KOSKI-tietovaranto seké Arvo -

opetushallinnon vaikuttavuustietopalvelu.

Tilastokeskuksen kerdamia vuosikohtaisia tietoja on tarjolla vuodesta 2000 alkaen. Tiedot

https://vipunen.fi/fi-fi/ammatillinen-koulutus

Arvosta tiedot siirtyvat Opetushallinnon tilastopalvelu
Vipusen raporteille
Opiskelijapalaute ja tyopaikkaohjaajakyselyn palaute
paivittyvat joka kuukauden 3. paiva kahden kuukauden
takaisilla tiedoilla
Tyopaikkakyselyn palaute paivittyy aina tiedonkeruun
jalkeen seuraavan kuun alussa

e Tyopaikkakyselyn 1.7.-31.8.2022 aineisto [6ytyy nyt

Vipusesta

Vipuseen tulossa viela:
* Tybelamapalautteen visualisoinnit
* Tybelamapalautteen rahoituslaskennan live-
raportit ja jaadytetyt raportit myohemmin syksylla
(Rahoitusperusteet ja kustannukset —osioon)


https://vipunen.fi/fi-fi/ammatillinen-koulutus

Kysymys Arvon raporttien kaytosta:

Onko tarvetta suodattaa tyoelamapalautteen tuloksia
hankintakoulutuksen toteuttajatiedolla?

07/09/2022 1 Opetushallitus
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9. Palautteen keraaminen tutkinnon osaa
pienemmista kokonaisuuksista 1.7.2023 alkaen



Palautteen keraaminen tutkinnon osaa
pienemmista kokonaisuuksista 1.7.2023 alkaen

* Opiskelijalle tehdaan HOKS, jos tavoitteena on tutkinnon osaa pienempi kokonaisuus

* Talla hetkella palautetta talta kohderyhmalta ei kerata, mutta keskustelua kaydaan siita, aletaako kerata
rahoituskauden 1.7.2023 alusta. Paatos tehdaan vuoden 2023 alkupuolella.

* Tama koskisi opiskelijapalautteen aloituskyselya ja tyoelamapalautetta, jos opintoihin sisaltyy
oppisopimukseen tai koulutussopimukseen perustuvia tyopaikkajaksoja. Opiskelijapalautteen paattokyselya
tiedonkeruu koskisi vain, jos opiskelija suorittaa vahintaan yhden kokonaisen tutkinnon osan.
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10. Ajankohtaista Arvossa




Arvon kayttoliittymauudistus

e Raportointi kaytdssa uudessa virkailijakayttoliittymassa vanhan kayttoliittyman rinnalla
* tehty kaytettavyystestausta ja priorisoitu korjauksia ja jatkokehitystarpeita

e voit antaa palautetta Arvon uudessa kayttoliittymassa palautekyselyn kautta

 mahdolliset akuutit ongelmat ja virheet sahkodpostitse arvo@csc.fi

* Nyt tyon alla mm. kyselyn, kyselypohjien ja kysymysryhmien luominen ja muokkaaminen

* ilmoittaudu mukaan syksyn 2022 kaytettavyystestaukseen osoitteella arvo@csc.fi
 1.1.2023 alkaviin tiedonkeruisiin omat kysymykset lisataan viela vanhan kayttoliittyman
kautta
* Ohjeet

*  kirjautuminen: Uusi virkailijakayttoliittyma

e raportoinnin ohje: Raportointi Arvon uudessa kayttoliittymass:



https://arvo.csc.fi/new
mailto:arvo@csc.fi
mailto:arvo@csc.fi
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=272196505
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=266422597

Arvossa kayttoon koulutustoimijatasoiset
kayttooikeudet

* Arvo toimii pelkastaan koulutustoimijatasoisilla kayttooikeuksilla, joten virkailijoiden
kayttooikeushallintaa uudistetaan vastaamaan Arvon toimivuutta

* Talla hetkella Opintopolun Kaytdnhallinta —palvelussa kayttéoikeuksia Arvoon on voinut myontaa
koulutustoimija-, oppilaitos- ja toimipistetasolle. Oppilaitostasolla Arvo ei toimi.

* Lokakuun lopusta 2022 alkaen Arvon kayttéoikeuksia voi myontaa pelkastaan
koulutustoimijatasolle.

* Arvo-koulutustoimijan paakayttajat ovat saaneet kokonaisuudesta Opintopolun tyopoydan kautta
ohjeistusta, miten toimia oppilaitos- ja toimipistetasoisten kayttooikeuksien kanssa



Arvon tiedonkeruiden tukiklinikka

* Tavoitteena tukea kaikkia koulutuksen jarjestajia tammikuussa 2023 alkaviin tyopaikkakyselyiden
tiedonkeruisiin valmistautumisessa; kyselyyn vastausaika paattyy kaikilla yhteisesti 28.2.2023

* Tukiklinikalla kaydaan lapi mm. tiedonkeruulomakkeen personointi:
*  Esim. tyopaikkakysely: https://wiki.eduuni.fi/display/CscArvo/Ohjeet+kyselyn+personointiin
* Ajankohta ti 13.12.2022 klo 12-14

* Tilaisuus jarjestetaan etana Zoomissa, osoite julkaistaan Arvon wikisivustolla lahempana
tilaisuutta


https://wiki.eduuni.fi/display/CscArvo/Ohjeet+kyselyn+personointiin

11. Seuraava webinaari




Palautejarjestelmien webinaareja, ohjeita

* Palautejarjestelma —webinaareja erityisesti koulutuksen jarjestajien tyoelamapalautejarjestelman
kayttoonotosta vastaaville seka Arvo-vastuukayttajille ja eHOKS-paakayttajille; webinaarit ovat kaikille avoimia,
ennakkoilmoittautumista ei tarvita, osallistumislinkki I6ytyy oph.fi > ty6elamapalaute —sivulta ja Arvon
wikisivustolta ennen tilaisuutta

keskiviikkona 23.11. klo 13-15, aiheena mm. 1.1.-28.2.2023 kerattava tyopaikkakysely

* Arvon wikisivusto: ohjeita seka kysymyksia ja vastauksia kootaan Arvo-jarjestelman avoimelle wikisivustolle:
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=192545435

* eHOKSin wikisivusto: ohjeita ja UKK https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/eHOKS-palvelun+ohjeet
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https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=192545435
https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/eHOKS-palvelun+ohjeet
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Lisatiedot:

Palautejarjestelmat: opetusneuvos Riikka Vacker, arvokyselyt@oph.fi, OPH

eHOKS ja palautteiden automaattinen lahettaminen: suunnittelija Paula Borkowski ja
asiantuntija Satu Huotari, ehoks@opintopolku.fi, OPH

Arvo-jarjestelma: arvo@csc.fi, CSC




