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Jatkuvan oppimisen sanasto,luonnos kokoukseen 15.6.2021

1 Koulutus

1
koulutus (1)

maaritelma
organisoitu toiminta, jonka ensisijaisena tavoitteena on tuottaa osaamista

huomautus

Maaritelman sana “ensisijaisena” viittaa siihen, ettd voidaan ajatella, ettda on my6és muuta
organisoitua toimintaa, jonka yhtena tavoitteena on tuottaa osaamista — esimerkiksi
sosiaalipolitikka —, mutta koulutuksessa (1) osaamisen tuottaminen on ensisijainen tavoite.

Koulutuksen (1) tavoitteena oleva osaaminen voidaan tuottaa opetuksen (1) tai muun
oppimiseen tdhtdavan toiminnan avulla.

Koulutus (1) on laaja ja varsin abstrakti kasite.

Tutkintotavoitteisuuden mukaan koulutus (1) voidaan jakaa tutkintoon johtavaan koulutukseen,
tutkintoon valmistavaan koulutukseen ja koulutukseen, joka ei johda eika valmista tutkintoon.

Englannin kasite education on laajempi kuin suomen koulutus (1), niin etta termilld education
viitataan koulutuksen (1) lisaksi muun muassa kasvatukseen, opetukseen (1) ja sivistykseen.

Kasite on sisalldllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
koulutus (1) -k@sitteen kanssa. Huomautuksia on muokattu. Luettu 26.2.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c121

Vrt. koulutus (2).
Ks. my08s opettaminen, oppiminen, opiskelu.
Kasitteen tunnus: c1

Luokka: <yleinen/yhteinen>

Késitekaaviot: Koulutus (1) koulutusasteen, tarkoituksen ja koulutuslajin mukaan seké koulutus (2),
Koulutus (1) ja koulutus (2) tutkintotavoitteisuuden mukaan ja Koulutus (1) jarjestajan, tavoitteen ja
toteutuksen mukaan

Lahde: OKSA_02 (c121)

OKSA-jaos 2.10.2020: Jatkuvan oppimisen sanastossa myos koulutukset jotka on OKSAssa
maaritelty koulutus (1):na, voisi mahdollisesti maaritella koulutus (2):na (tdydennyskoulutus,
muuntokoulutus, erikoistumiskoulutus...)

55



Jatkuvan oppimisen sanasto,luonnos kokoukseen 15.6.2021

2
koulutus (2)

maaritelma
suunniteltu opintojen ja jarjestelyjen kokonaisuus, jonka tavoitteena on lisata johonkin aihepiiriin tai
alaan liittyvaa osaamista tai tarjota valmiudet tutkinnon tai muun kokonaisuuden suorittamiseen
huomautus
Koulutukset (2) ovat tapa kdytdnndssa organisoida ja toteuttaa koulutusta (1).

Koulutukset (2) voivat olla tutkintoon (esimerkiksi filosofian maisterin tutkinto) johtavia tai
tutkintoon johtamattomia. Esimerkkeja tutkintoon johtamattomista koulutuksista ovat
korkeakoulun (1) opintokokonaisuus (2), ammatillisen koulutuksen tutkinnon osa, avoimena
yliopisto-opetuksena tarjottava opintojakso, ammatilliseen koulutukseen valmentava koulutus,
korkeakoulun (1) erikoistumiskoulutus ja perusopetuksen lisdopetus.

learning opportunity specification: Standardissa Metadata for Learning Opportunities,
Advertising (SFS-EN 15982:en) kaytetdan termia learning opportunity specification (lyhenne
LOS), jolla tarkoitetaan opetussuunnitelmassa (2) maaritellyn koulutuksen (2) rakenteen,
sisallon ja tavoitteiden kuvausta.

learning opportunity specification: Standardissa European Learner Mobility Achievement
Information (SFS-EN 15981/AC) kasite learning opportunity specification on maaritelty lahes
samoin kuin em. standardissa.

Kasite on sisalléllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
koulutus (2) -kasitteen kanssa. Huomautuksia on muokattu. Luettu 26.2.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c122

Kasitteen tunnus: c2
Luokka: <yleinen/yhteinen>

Kasitekaaviot: Koulutus (1) koulutusasteen, tarkoituksen ja koulutuslajin mukaan seka koulutus (2) ja
Koulutus (1) ja koulutus (2) tutkintotavoitteisuuden mukaan

Lahde: OKSA_02 (c122)

Terminologin kysymys OKM:n asiantuntijoille 22.9.2020: Tarvitaanko Jatkuvan oppimisen
sanastossa tehda ero koulutus (1) ja koulutus (2) valille; tuleeko sanastoon kummankin alakasitteita?
Vai voidaanko Jatkuvan oppimisen sanaston kaikkia koulutus-kasitteita pitaa koulutus (1):n
alakasitteina?

Sanastotyoryhma 29.9.2020: OKSA-jaos tekee ehdotuksen siitd, mitkd koulutus-kasitteet tarvitaan
Jatkuvan oppimisen sanastoon

KMP 4.3.2021: suunniteltu kokonaisuus? Ensimmaisessa huomautuksessa mainitaan kuitenkin, etta
termilla tarkoitetaan "tapa kaytannossa organisoida ja toteuttaa koulutusta (1). Eikdé maaritelma voisi
olla siis koulutus 1:n toteutus, jos tama on kaytanndssa se koulutus, johon haetaan ja tulee valituksi?
Vai onko talle jokin toinen termi? -- Terminologin kommentti 18.3.2021: Hyva kysymys/kommentti,
tamansuuntaista on pohdittu myds OKSA-jaoksessa, eli etta pitaisikd koulutus (2):n maaritelmassa
olla mainittuna koulutus (1) (esim. koulutuksen (1) toteuttamistapa, joka muodostuu suunnitellusta --).
Voin vieda tdman kommentin OKSA-jaoksen kasiteltavaksi.

KMP 4.3.2021: Terminologin kysymykseen syyskuulta. Mielestani jatkuvan oppimisen sanastossa tulisi
olla sellainen termi, joka tarkoittaa tata kaytannon toteutusta. Tavoitteenamme taitaa olla ensisijaisesti
tietojarjestelmatason termien harmonisointi.
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1.1 Koulutus (1) luonteen, koulutusasteen ja koulutuslajin mukaan

3
aikuiskoulutus

maaritelma
koulutus (1), joka on suunniteltu ja jarjestetty paasaantoisesti aikuisille, jotka ovat suhteellisen pitkan,
yhtenaisen ja tydeldamavalmiudet antaneen kouluttautumisvaiheen paatyttya tai keskeydyttya siirtyneet
tyéeldmaan tai muuhun toimintaan ja ovat sen jélkeen osallistumassa jalleen koulutukseen (1)
huomautus
Se, minka ikainen henkild luokitellaan "nuoreksi" ja toisaalta "aikuiseksi", vaihtelee luokittelevan
tahon mukaan; esimerkiksi tilastoluokitteluissa ja OECD:n luokitteluissa nuorena pidetaan alle
25-vuotiasta ja aikuisena 25 vuotta tayttanytta henkil6a. Aikuiskoulutus on lahtokohtaisesti
suunnattu 25-vuotiaille ja sitd vanhemmille henkiléille.

Aikuiskoulutus voi olla esimerkiksi tdydennyskoulutusta, tutkintoon johtavaa tai tutkintoon
valmistavaa koulutusta (1), henkiléstékoulutusta, tyévoimakoulutusta tai vapaata sivistystyota.

Usein aikuiskoulutuksessa kaytetaan erilaisia pedagogisia menetelmia ja ratkaisuja kuin
esimerkiksi lapsille tai nuorille tarkoitetussa koulutuksessa (1). Samoin opetuksen ajankohta
saattaa olla erilainen aikuiskoulutuksessa ja toisaalta lapsille tai nuorille tarkoitetussa
koulutuksessa (1).

Kasite ammatillinen aikuiskoulutus poistui kaytosta, kun ammatillisesta koulutuksesta annettu
laki (531/2017) tuli voimaan 1.1.2018.

Kasite perustuu Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen kasitteeseen aikuiskoulutus.
Maaritelmaa ja huomautuksia on muokattu. Luettu 23.3.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c464

Kasitteen tunnus: c15
Luokka: <yleinen/yhteinen>
Késitekaavio: Koulutus (1) koulutusasteen, tarkoituksen ja koulutuslajin mukaan seka koulutus (2)
Lahde: OKSA_02 (c464)

Terminologin kommentti itselleen 23.3.2021: Kasitteen OKSAsta lainattuja tietoja muokattu;
tarkistettava OKSAssa olevat tiedot.

55



Jatkuvan oppimisen sanasto,luonnos kokoukseen 15.6.2021

(1) usasymninoy uasjjel
essewn)s|||eso uaayel
uas Jeno el UeejuIWwIo}
unynnuw e} ueewe|0A}
100uAuns eARApAaysay
1e} eAphieed
udayleAsiwnInNe)Rn|noy
uaauejue
1opniwleAgweloQh}

uo eyof ‘(1) snnnoy
snjnnoysinyjie ¢ _ snninoy cwto:c_ _

snjadosniad _

snjnjnosjon| _

L

okishisinis mmgm>_ snynnoy m>m«m_>_ww_o_>_ _ snynnoy cmc___:mEEm_

w:uj_:Ov_mmv_._Ov__ _ sSNNNoy usajse wa_Ow_ _

snjadoisa _ _

snjeAseysieylen _

usosiWepLoNs
UspNNSIEUOYOY UNNW
1€} UOUUININ} JOpNIW[EeA
ejoliey (e} e)si

BJESI| UO BUSBNIOAE}
eyuol ‘snnsjeuoyoy
ualAjeysaliel

el usfojuido nysyuunns
(2) smninoy g

ueeynw uifejsnyninoy

ueeyNwW uasynjoxJe)}
(1) snnjnoy

ueeynw
uasjse () snninoy

ejsiweeso
Be}jon} uo eussyjjione}
eussielisisus exjuol

‘ejuiwioy nyosiuebio
(1) smnnoy |

|||||| <+ aisniad __ > <

-njanoel

Ol3iL YWI3LS3rdyr 3aHNs 3aHNs 3aHNs
YAYINIAAYL NANIFLLOTNINOA  NINIAILYISOSSY -SNANLSOOM -VIMAVHIIH

tekaavio 1. Koulutus (1) koulutusasteen, tarkoituksen ja koulutuslajin

mukaan seké koulutus (2).

asi

K

54



Jatkuvan oppimisen sanasto,luonnos kokoukseen 15.6.2021

1.2 Koulutus (1) tutkintotavoitteisuuden mukaan eli tutkintoon
johtavat ja tutkintoon johtamattomat koulutukset (1)

4
muuntokoulutus

maaritelma
tietyn pohjakoulutuksen suorittaneille tarkoitettu koulutus (1), jossa opetussuunnitelma on raataloity
talle ryhmalle ja joka johtaa uuteen tutkintoon

huomautus

Esimerkki muuntokoulutuksesta on insindéritutkintoon johtava kaivosalan koulutus (2), joka on
tarkoitettu henkil6ille, jotka ovat suorittaneet insin66ri (AMK)- tai DI-tutkinnon kone- ja
tuotantotekniikan, sahkotekniikan tai tuotantotalouden alalta.

Kasite on sisalldllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
muuntokoulutus-kasitteen kanssa. Luettu 23.3.2021. http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c461

Kasitteen tunnus: c20
Késitekaavio: Koulutus (1) ja koulutus (2) tutkintotavoitteisuuden mukaan
Lahde: OKSA_02 (c461)
Sanastotyoryhma 29.9.2020: Kasitteen OKSAsta lainatut tiedot ok.
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5
kotoutumiskoulutus ; aikuisten maahanmuuttajien kotoutumiskoulutus

maaritelma
koulutus (2), jota jarjestetdan ensisijaisesti oppivelvollisuusian ylittaneille maahanmuuttaneille ja jonka
tarkoituksena on kehittaa oppijan suomen tai ruotsin kielen taitoa ja muita kotoutumista edistavia
valmiuksia, jotka tukevat henkilon paasya opintoihin ja tydelamaan seka osallistumista yhteiskunnan
toimintaan
huomautus
Kotoutumiskoulutukseen sisaltyy 1) suomen tai ruotsin kielen opetusta; 2) ammatillisten ja
muiden tydeldmassa tarvittavien valmiuksien opetusta, ammatillista suunnittelua ja ohjausta
jatko-opintoihin, tyodllistymista edistaviin palveluihin tai tydmarkkinoille; 3) muuta opetusta, joka
edistaa yhteiskunnallisia valmiuksia. Kotoutumiskoulutuksen sisallét maaraytyvat
Opetushallituksen antamien opetussuunnitelman perusteiden ja Opetushallituksen suositusten
mukaisesti.

Kotoutumiskoulutuksen kielellisena tavoitteena on, ettd henkild saavuttaa suomen tai ruotsin
kielessa toimivan peruskielitaidon.

Kotoutumiskoulutus jarjestetdan paasaantdisesti tydvoimakoulutuksena.

Ty06- ja elinkeinoministerion laatimassa Kotoutumisen sanastossa (lausuntokierrosluonnos
16.12.2020) suositetaan termimuotoa maahanmuuttanut termimuodon maahanmuuttaja sijaan.
Kuitenkin Opetushallituksen antamissa opetussuunnitelman perusteissa vuodelta 2012 tassa
maaritellysta koulutuksesta kaytetaan nimitysta aikuisten maahanmuuttajien
kotoutumiskoulutus.

Kasite perustuu Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen kasitteeseen aikuisten
maahanmuuttajien kotoutumiskoulutus. Termeja, maaritelmaa ja huomautuksia on muokattu.
Luettu 23.3.2021. http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c472

Kasitteen tunnus: c24
Luokka:
Kasitekaaviot: Koulutus (1) ja koulutus (2) tutkintotavoitteisuuden mukaan ja Tydvoimakoulutus
Lahde: OKSA 02 (c472)

Sanastotyoryhma 29.9.2020: vaikuttaako oppivelvollisuusian nostaminen taman kasitteen
maaritelmaan tm. tietoihin?

Sanastoty6ryhma 29.9.2020: Tero: Meillda on [OKM:ssa] tulossa OKSAnN yhteydessa katsaus
muuttuviin kasitteisiin kun HE on eteenpain laitettu.

Terminologin kommentti itselleen 10.11.2020: Kasitteen maaritelma muuttunut, Riina vie muutokset
hyvaksyttaviksi myds OKSA-jaokseen ja sita kautta julkaistaviksi OKSAssa.

Sanastotyoryhma 23.11.2020: Taytyy tarkistaa, olisiko maaritelmassa puhuttava nimenomaan
"kotipaikkaoikeuden/kotoutumisoikeuden saaneista” maahanmuuttaneista. Taina tarkistaa.

Sanastoty6ryhma 23.2.2021: Kotoutumisen sanastosta tarkistettava, onko termisuositus
"maahanmuuttanut” ("maahanmuuttajan” sijaan) pysynyt samana lausuntokierroksen jalkeen; Riina
tarkistaa
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Kasitekaavio 2. Koulutus (1) ja koulutus (2) tutkintotavoitteisuuden mukaan.

1.3 Koulutus (1) jarjestajan, tavoitteen ja rahoittajan mukaan

Sanastotyoryhma 29.9.2020: pidetdan tarkastelussa jarjestaminen, opiskelu, rahoitus? (ndkokulmia)
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6
omaehtoinen koulutus

maaritelma

muu koulutus (1) kuin oppivelvollisuuteen kuuluva koulutus
huomautus
Omaehtoisella koulutuksella viitataan kaikkeen muuhun paitsi oppivelvollisuuteen kuuluvaan
koulutukseen (1), jota ovat esiopetus ja perusopetus ja — oppivelvollisuuslain (7274/2020)
mukaan — esimerkiksi toisen asteen koulutus siihen saakka kun henkild tayttaa 18 vuotta tai
suorittaa sitéd ennen toisen asteen tutkinnon.

Kasitteen tunnus: c28
Késitekaavio: Koulutus (1) jarjestdjan, tavoitteen ja toteutuksen mukaan
Lahde: OKSA_02 (c1191)

Terminologin kommentti itselleen 23.3.2021: K3sitteen tiedot paivitettdvad OKSAan!

7
henkilostokoulutus

maaritelma

tydnantajan henkildstolleen jarjestama tai hankkima koulutus (1)
huomautus
Henkiléstokoulutuksen (1) voi rahoittaa tydnantaja kokonaan tai osittain. Henkiléstokoulutus voi
saada my0s julkista rahoitusta.

Henkiléstokoulutukseen voi hakeutua oma-aloitteisesti tai tydnantaja voi velvoittaa
osallistumaan siihen.

Kasite on sisalldllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
henkildstokoulutus-kasitteen kanssa. Huomautuksia on muokattu. Luettu 23.3.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c1300

Kasitteen tunnus: c30
Kasitekaavio: Koulutus (1) jarjestajan, tavoitteen ja toteutuksen mukaan
Lahde: OKSA_02 (c1300)

8
taydennyskoulutus

maaritelma

aikaisempaa osaamista, koulutusta (2) tai patevyytta taydentava ja ajanmukaistava koulutus (1)
huomautus
Taydennyskoulutuksia voidaan jarjestaa toisen asteen oppilaitoksissa, yliopistoissa ja
ammattikorkeakouluissa sekd muissa viranomaisen hyvaksymissa organisaatioissa.
Taydennyskoulutuksina pidetdan esimerkiksi tydtehtaviin tarvittavien lupien tai todistusten
saamiseksi jarjestettavia lyhyita koulutuksia (2).
Vrt. korkeakoulujen tdydennyskoulutus, ammatillinen lisakoulutus.

Kasite on sisalldllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
tdydennyskoulutus-kasitteen kanssa. Maaritelmaa ja huomautusta on muokattu. Luettu
12.4.2021. http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c460

Kasitteen tunnus: c34
Luokka: <yleinen/yhteinen>
Kasitekaavio: Koulutus (1) jarjestajan, tavoitteen ja toteutuksen mukaan
Lahde: OKSA_02 (c460)
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1.4 Tyovoimakoulutus

9
tyovoimakoulutus
ei: tydvoimapoliittinen koulutus (vanhentunut)
maaritelma
tyd- ja elinkeinoministerion hallinnonalan hankkima tai opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalan
rahoittama koulutus (1) tai koulutus (2), joka pyrkii vastaamaan tyémarkkinoiden, tydnantajien tai
tydnhakijoiden tarpeisiin ja on suunnattu ensisijaisesti tyottomille ja ty6ttdmyysuhan alaisille henkilille
ja jonka tavoitteena on kehittaa ja taydentaa henkilon ammatillisia valmiuksia hanen tyéllistymisensa
edistdmiseksi tai tukea maahanmuuttaneen kotoutumista
huomautus
Tydvoimakoulutus voi olla ammatillista koulutusta tai sitd voidaan jarjestaa korkeakouluissa.
Ty6voimakoulutuksesta ja sen opiskelijavalinnasta saadetaan julkisesta tyévoima- ja
yrityspalvelusta annetussa laissa (916/2012). Valtionosuusrahoitetusta tydvoimakoulutuksesta
sdadetdan ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa (531/2017).

Kasitteen tunnus: c37
Késitekaaviot: Koulutus (1) jarjestajan, tavoitteen ja toteutuksen mukaan ja Tyovoimakoulutus
Lahde: OKSA_02 (c466)

Terminologin kommentti itselleen 25.2.20201: Kasitteen OKSAsta lainatut tiedot muuttuneet,
paivitettava lopuksi OKSAan.

Terminologin kysymys sanastotyoryhman OKM-hallinnonalalaisille 13.11.2020: Onko taman
ylakasite koulutus (1) vai koulutus (2)? Onko tama luonteeltaan "mdss6a” vai "palikka", kuten OKSA-
sanastojaoksen tyopajoihin osallistuneet tapaavat kysya. Tai itse asiassa kai tama voi olla joko
koulutus (1) tai koulutus (2), riippuu tapauksesta - pitdadkd merkitda molemmat ylakasitteet.

Terminologin kysymys sanastotyoryhmadlle 8.6.2021: Voiko tydvoimakoulutus olla tyépaikalla
Jjarjestettavaa koulutusta? Koetan hahmottaa, ovatko naiden kahden kasitteen maaritelmat nyt riittavan
selvat kuvaamaan kasitteiden valista eroa tai yhtalaisyytta.

10
<tyévoimakoulutus>
kartoitusjakso ; orientaatiojakso (termiehdotus) ; koulutustarpeen ja soveltuvuuden arviointijakso
(termiehdotus)
maaritelma
tyévoimakoulutuksen alkuvaiheen jakso, jossa arvioidaan yhtaalta henkildasiakkaan tyollistymiseen
liittyvaa palvelutarvetta, hanen soveltuvuuttaan ja kelpoisuuttaan kyseiselle alalle ja kyseiseen
koulutukseen (2) seka toisaalta tybnantajaorganisaation tyollistamiseen tai henkiléston kehittdmiseen
littyvaa palvelutarvetta
huomautus
Henkildasiakkaan tyollistymiseen liittyvaa palvelutarvetta ja hanen soveltuvuuttaan ja
kelpoisuuttaan alalle ja koulutukseen (2) arvioidaan seka kyseisen koulutuksen (2)
opiskelijavalintanakdkulmasta etta asiakkaan tyollistyvyyden nakdkulmasta.
Kartoitusjakson jalkeen osa opiskelijaksi hakeneista jatkaa varsinaiseen ammatillisesti
suuntautuneeseen tai kotoutumista edistavaan tyévoimakoulutukseen ja osalle tarjotaan muita
soveltuvia TE-toimiston palveluita.

Kasitteen tunnus: c38
Késitekaavio: Tyovoimakoulutus

Sanastotyoryhma 23.10.2020: Tiedot hyvaksytty, mutta palataan tahan, kun on kasitelty opintojen
rakenneyksikot. Onko ok kayttaa sanaa "jakso" ja onko sanan kaytto linjassa muun sanaston kanssa?
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11
ammatillinen tyévoimakoulutus ; ammatillisesti suuntautunut tyévoimakoulutus
maaritelma
tyévoimakoulutus, jonka tavoitteena on kehittdd ammatillista osaamista
huomautus

Ammatillinen tydvoimakoulutus voi olla tutkintoon tai tutkinnon osaan johtavaa ammatillista
koulutusta tai tutkintoon johtamatonta ammatillista koulutusta.

Ammatillinen tyévoimakoulutus voi olla valtionosuusrahoitettua tyévoimakoulutusta,
yhteishankintakoulutusta tai kehittdmiskoulutusta. My6s kotoutumiskoulutusta voidaan joissakin
tapauksissa pitaa ammatillisena tyévoimakoulutuksena.

Kasitteen tunnus: c40

Kasitekaavio: Tydvoimakoulutus

12

rekrytoiva ty6voimakoulutus ; rekrytoiva koulutus ; rekrytointikoulutus

maaritelm&

ammatillinen tydvoimakoulutus, jossa oppijoiden osaamistavoitteet on maaritelty yhden tai useamman
koulutusta rahoittavan tydnantajaorganisaation henkildstorekrytointitarpeen perusteella

huomautus
Kasitteen tunnus: c47

Kasitekaavio: Tyovoimakoulutus

13

ei-tutkintotavoitteinen ammatillinen tyévoimakoulutus ; ammatillisia valmiuksia lisaava
koulutus

maaritelma

ammatillinen tyévoimakoulutus, joka ei johda tutkinnon eika tutkinnon osan suorittamiseen

huomautus
Kasitteen tunnus: c61

Késitekaavio: Tyovoimakoulutus

14
yhteishankintakoulutus
maaritelma
tyévoimakoulutus, joka on valtion ja tydnantajaorganisaation yhdessa rahoittama ja jossa
opiskelijoiden osaamistavoitteet on maaritelty yhden tai useamman koulutusta rahoittavan
tydnantajaorganisaation henkil6stéon vaikuttavan erityistilanteen perusteella
huomautus
Erityistilanteita ovat esimerkiksi henkildston rekrytointi, liiketoiminnan sopeuttaminen
tuotannollisista tai taloudellisista syista, henkilostdon osaamisen lisaaminen tydurien
pidentadmiseksi ja henkilstokierron tukeminen.

Ty6évoimakoulutuksen yhteishankinnasta on saadetty laissa julkisesta tydvoima- ja
yrityspalvelusta (916/2012).

Yhteishankintakoulutuksina jarjestettavia tydvoimakoulutustuotteita ovat esimerkiksi
RekryKoulutus, MuutosKoulutus, Tdsméakoulutus ja Vaihtovalmennus.

Kasitteen tunnus: c43

Késitekaavio: Tyovoimakoulutus
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15
kehittamiskoulutus ; KEKO-koulutus

maaritelma
rekrytoiva tyévoimakoulutus, jossa tydnantajaorganisaatiolla on liiketoimintansa osa-alueen
kehittamistarve ja jossa oppija, jolla on kyseiseen kehittdmistarpeeseen liittyvaa asiantuntijuutta, saa
tydnantajaorganisaatiossa mahdollisuuden tdydentaa erityisosaamistaan padosin tyéssa oppimisen
kautta
huomautus
Kehittdmiskoulutuksessa hankintasopimuksen osapuolina ovat koulutuspalvelun tuottaja ja
valtio, eli tydbnantaja ei ole maksavana osapuolena koulutuksen hankintasopimuksessa.
Tydnantaja kuitenkin kustantaa kehittamiskoulutukseen sisaltyvan opiskelijan ohjaamisen
tyopaikalla.
Esimerkki kehittdmiskoulutuksena jarjestettavasta tydvoimakoulutustuotteesta on Further
Educated with Companies -koulutus. Further Educated with Companies (lyhenne F.E.C) on
Uudenmaan ELY-keskuksen tuotemerkki.

Kasitteen tunnus: c48

Kasitekaavio: Tyovoimakoulutus

16

valtionosuusrahoitettu tydvoimakoulutus ; VOS-tyévoimakoulutus

maaritelma

tyévoimakoulutus, joka rahoitetaan koulutuksen jarjestajalle myoénnettavalla, opetus- ja

kulttuuriministerion hallinnoimalla opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuudella
huomautus
Ty6voimakoulutus voi olla joko tyd- ja elinkeinoministerion budjettipdaluokan varoin rahoitettua
tai opetus- ja kulttuuriministerion paaluokasta valtionosuudella rahoitettua. Kummassakin
tapauksessa kyse on ammatillisesta tyévoimakoulutuksesta, mutta vain opetus- ja
kulttuuriministerién rahoittama tyévoimakoulutus voi johtaa tutkintoon tai tutkinnon osaan.
Valtionosuusrahoitettuna tydvoimakoulutuksena ei jarjestetd kotoutumiskoulutusta,
yhteishankintakoulutusta eika F.E.C-koulutusta (ks. kehittdmiskoulutus).

Kasitteen tunnus: c58

Kasitekaavio: Tyovoimakoulutus

17

valtionosuus

maaritelma

lakisdateinen valtionavustus kunnille ja kuntayhtymille
huomautus
Kasite valtionavustus on maaritelty valtiovarainministerién toimeksiannosta laadittavassa
Valtionavustustoiminnan sanastossa (luonnos lokakuu 2020): "harkinnanvarainen rahallinen
julkinen tuki, joka myonnetaan valtion talousarvioon otetusta maararahasta tai talousarvion
ulkopuolella olevan valtion rahaston varoista muulle kuin valtion virastolle tai laitokselle ilman
valitonta vastiketta".

Kasitteen tunnus: c59

Kasitekaavio: Tydvoimakoulutus
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korkeakoulu

(cAT7)

Kasite on sisalléllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen

erikoistumiskoulutus-kasitteen kanssa. Luettu 23.3.2021.

http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c477

Kasitteen tunnus: c64

tekaavio 4. Tyévoimakoulutus.
huomautus

koistumiskoulutus
ei: erikoistumisopinnot p/ (vanhentunut)

eri

18
henkildille ja niille, joilla korkeakoulu toteaa muutoin olevan opintoja varten riittavat tiedot ja valmiudet

ammatillista kehittymista ja erikoistumista edistava koulutus (2), jollaisia yliopistot ja
ammattikorkeakoulut jarjestavat korkeakoulututkinnon suorittaneille, tydelamassa jo toimineille

Luokka: <korkeakoulut>
Lahde: OKSA 02

maaritelma

asi

K
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1.5 Tyoelamassa oppiminen

19

tyopaikalla jarjestettava koulutus <opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalan saadoksissa> ; tyOpaikalla
opiskelu <opetus- ja kulttuuriministerién hallinnonalalla> ; tyossaoppiminen <tyé- ja elinkeinoministerién
hallinnonalalla> ; ty0ssa oppiminen <tys- ja elinkeinoministerion hallinnonalalla> ; ~ ty6elamassa
oppiminen ; ~ tyopaikalla oppiminen

ei: tybharjoittelu (2) <termi vanhentunut ammatillisen koulutuksen kontekstissa> (vanhentunut)

maaritelma
koulutus (1), jossa opiskelijan osaamisen hankkiminen tapahtuu paaosin tydelamassa kaytannon
tyétehtavien yhteydessa

huomautus

Tydpaikalla jarjestettava koulutus voi olla opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalan
rahoittamaa ja ohjaamaa ammatillista koulutusta tai tyo- ja elinkeinoministerion hallinnonalan
rahoittamaa ja ohjaamaa koulutusta (1).

Ty6paikalla jarjestettava koulutus kattaa ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa
(531/2017) sdadetyt muodot eli koulutussopimukseen perustuvan koulutuksen ja
oppisopimuskoulutuksen. Lisaksi tydpaikalla jarjestettdva koulutus voi kasittdd muita muotoja,
joista sovitaan koulutuksen jarjestajan ja tydpaikan edustajan kesken ja jotka kirjataan
henkildkohtaiseen osaamisen kehittdmissuunnitelmaan.

tyossdoppiminen, tyossa oppiminen: Tydssaoppiminen ja tydssa oppiminen ovat ty6- ja
elinkeinoministerion hallinnonalalla kaytettyja nimityksia kasitteesta tyopaikalla jarjestettava
koulutus.

tyoelamassa oppiminen, tydpaikalla oppiminen: Lahikasitteet tydelamassa oppiminen ja
tydpaikalla oppiminen poikkeavat tdssa maaritellysta kasitteesta eli tydpaikalla jarjestettavasta
koulutuksesta. Tydpaikalla jarjestettdva koulutus on koulutuksen jarjestajan ja tydpaikan
organisoimaa toimintaa: maaradmuotoista, sovittua, suunnitelmallista, tavoitteellista ja ohjattua.
Sen sijaan tydeldamassa oppiminen ja tydpaikalla oppiminen ovat yksilén toimintaa, jota
tapahtuu, vaikkei kyse olisi suunnitelmallisesta osaamisen hankkimisesta.

Opetus- ja kulttuuriministerié on hyvaksynyt, etta termeja tydelamassa oppiminen ja tyopaikalla
oppiminen voidaan kayttaa esimerkiksi yrityksille suunnatussa viestinnassa viittaamaan
tyopaikalla jarjestettavaan koulutukseen silloin, kun asiayhteydesta on selvaa, etta kyse on
nimenomaan tyopaikalla jarjestettavasta koulutuksesta.

tyoharjoittelu (2): Termi tydharjoittelu on vanhentunut tdssd maariteltyyn kasitteeseen
viittaavana nimityksend ammatillisen koulutuksen yhteydessa. Vertaa korkeakoulujen kasite
tybharjoittelu (1).

inlarning / larande: Ruotsin sana inlarning assosioituu yleensa yksisuuntaiseen, opettajalta
opiskelijalle tapahtuvaan opettamiseen, joten termin kaytt6a ei suositella, kun puhutaan
nykyisesta ammatillisesta koulutuksesta oppimiskasityksineen. Sana larande puolestaan viittaa
oppimiseen, joka ei valttamatta tapahdu tiettyyn aikaan tietyssa paikassa, vaan prosessina, ja
joka voi tapahtua yksin tai ryhnmassa.

Kasite on sisalldllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
tydpaikalla jarjestettava koulutus -kasitteen kanssa. Termisuosituksia ja huomautuksia on
muokattu. Luettu 28.5.2021. http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c1709

Kasitteen tunnus: c65

Késitekaavio: Tyoelamassa oppimisen muotoja
Lahde: OKSA_02 (c1709)

Terminologin muistutus itselleen 28.5.2021: K&sitteen tiedot paivittyneet, otettava muutokset esille
myds OKSAssa. Muutokset koskevat termeja tydssaoppiminen ja tydssa oppiminen ja niihin liittyvaa
huomautusta.

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 8.6.2021: Voiko fyévoimakoulutus olla tydpaikalla
jarjestettavaa koulutusta? Koetan hahmottaa, ovatko ndiden kahden kasitteen maaritelmat nyt riittavan
selvat kuvaamaan naiden kahden kasitteen valista eroa tai yhtalaisyytta. TyOpaikalla jarjestettavan
koulutuksen huomautuksessa todetaan "Tyopaikalla jarjestettava koulutus voi olla opetus- ja
kulttuuriministerion hallinnonalan rahoittamaa ja ohjaamaa ammatillista koulutusta tai tyo- ja
elinkeinoministerién hallinnonalan rahoittamaa ja ohjaamaa koulutusta." Viittaako tuo "TEM:n
rahoittama ja ohjaama" tydvoimakoulutukseen vai johonkin muuhun?
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20
oppisopimuskoulutus

maaritelma
ammatillinen koulutus, jossa opiskelijan osaamisen hankkiminen jarjestetdan padosin tai kokonaan
tydpaikalla kaytannon tydtehtavien yhteydessa ja jossa opiskelija on tydnantajaan
tydsopimussuhteessa, virkasuhteessa tai virkasuhteeseen verrattavassa julkisoikeudellisessa
palvelussuhteessa tai toimii yrittdjana
huomautus
Maaritelman sana 'paaosin’ viittaa siihen, ettd oppisopimuskoulutuksessa tydpaikalla kaytadnndn
tyétehtavien yhteydessa tapahtuvaa oppimista tdydennetaan tarvittaessa muissa
oppimisymparistdissa, kuten oppilaitoksessa, tapahtuvalla osaamisen hankkimisella. Tassa
mielessa oppisopimuskoulutus poikkeaa koulutussopimukseen perustuvasta koulutuksesta.

Yrittajalle voidaan jarjestda oppisopimuskoulutusta omassa yrityksessaan, jos ammatillisen
koulutuksen jarjestéja ja yrittaja siita kirjallisesti sopivat (eli tekevat sopimuksen
oppisopimuskoulutuksen jarjestamisesta).

Oppisopimuskoulutuksessa olevan opiskelijan viikoittaisen ty6ajan tulee olla keskimaarin
vahintaan 25 tuntia.

Ty6paikalla jarjestettavaa oppisopimuskoulutusta tdydennetdan muissa oppimisymparistdissa
tapahtuvalla osaamisen hankkimisella.

Oppisopimuskoulutuksessa opiskelijan tulee olla 15 vuotta tayttanyt. Oppisopimuskoulutus
perustuu tydnantajan ja opiskelijan valiseen oppisopimukseen seka koulutuksen jérjestéjan ja
tydnantajan valiseen sopimukseen oppisopimuskoulutuksen jarjestamisesta.

Oppisopimuskoulutusta voivat toteuttaa vain opetus- ja kulttuuriministerion jarjestdmisluvan
saaneet koulutuksen jarjestajat.

Kasite on sisalldllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
oppisopimuskoulutus -kasitteen kanssa. Huomautuksia on muokattu. Luettu 28.5.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/cXXXX

Kasitteen tunnus: c632
Kasitekaavio: Ty6elamassa oppimisen muotoja
Lahde: OKSA_02 (c483)

21
koulutussopimukseen perustuva koulutus
maaritelma
koulutus (1), jossa opiskelijan osaamisen hankkiminen jarjestetaan tyopaikalla kaytannon tyétehtavien
yhteydessa ja jossa perustana on koulutustoimijan ja tydpaikan valinen koulutussopimus
huomautus
Koulutussopimus on kaytdssa sekd ammatillisessa koulutuksessa etta yliopistoissa. Nain ollen
koulutussopimukseen perustuva koulutus voi olla ammatillista koulutusta tai korkeakoulutusta.

Kasite on sisalldllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
koulutussopimukseen perustuva koulutus -kasitteen kanssa. Luettu 28.5.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/cXXXX

Kasitteen tunnus: c633
Késitekaavio: Tyoelamassa oppimisen muotoja
Lahde: OKSA_02 (c1710)
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22

tyopaikalla jarjestettava ohjaus ; tydpaikkaohjaus

maaritelma

tybpaikalla jarjestettdvéan koulutuksen yhteydessa annettava ohjaus, joka pyrkii edesauttamaan

oppijan henkildkohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman mukaisten tavoitteiden saavuttamista
huomautus
Maaritelman termilld ohjaus viitataan koulutuksen (1) yhteydessa tapahtuvaan,
vuorovaikutukseen perustuvaan toimintaan, jossa oppijan Idhtdkohdat huomioon ottaen
annetaan oppijalle ohjeita, neuvoja, palautetta ja tukea tavoitteiden saavuttamiseksi.
Ty6paikalla jarjestettavan ohjauksen tavoitteena on ohjata opiskelijaa osaamisen hankkimisessa
ja valmistaa opiskelijaa nayttéon.
Ty6paikalla jarjestettavaa ohjausta voivat antaa tydpaikkaohjaaja ja oppilaitosohjaaja.
Kasite on sisalléllisesti yndenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen
tydpaikalla jarjestettava ohjaus -kasitteen kanssa. Luettu 23.3.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c1720

Kasitteen tunnus: c66
Késitekaavio: Tyoeldamassa oppimisen muotoja
Lahde: OKSA_02 (c1720)

23
tyoharjoittelu (1) ; korkeakouluharjoittelu ; > ammattikorkeakouluharjoittelu
maaritelm&
korkeakoulutukseen sisaltyva, kestoltaan maaritelty tavoitteellisen oppimisen jakso, jossa oppiminen
tapahtuu tydpaikalla kaytadnndn tydtehtavien yhteydessa
huomautus
Korkeakoulutukseen liittyva tydharjoittelu on padosin palkallista. TyGharjoittelusta tehdaan
sopimus korkeakoulun, tydnantajaorganisaation ja opiskelijan valilla, ja harjoitteluun voi liittya
myos harjoittelijan ja tydnantajaorganisaation valinen sopimus.
Toisen asteen koulutuksessa ja tyo- ja elinkeinoministerion hallinnonalalla tata kasitetta vastaa
osittain kasite tyopaikalla jéarjestettavéa koulutus / tyésséoppiminen.

Kasitteen tunnus: c67
Kasitekaavio: Tydelamassa oppimisen muotoja
Lahde: OKSA_01 (c537)

Terminologi Mari Suhonen, Sanastokeskus, 13.12.2017: Teimme TE digissa pienid muutoksia
seuraaviin OKSAsta lainattuihin kasitteisiin: oppisopimus, tydharjoittelu. Muutokset liittyvat tydelaman
nakokulmaan. Jos ja kun tyo6t jatkuvat, olisi hyva kasitella naita jotenkin yhdessa.

Terminologi Paivi Kouki, Sanastokeskus, 21.9.2020: Tyollisyyspalvelujen sanastossa on maaritelty
oppisopimussuhde ja tydharjoittelusuhde.

24
koulutuskokeilu

maaritelm&

julkisten tyollisyyspalvelujen henkildasiakkaille tarkoitettu palvelu, jonka avulla selvitetdadn henkilén

ammatinvalinta- ja uravaihtoehtoja osallistumalla lyhytaikaisesti koulutukseen (2) oppilaitoksessa
huomautus
Koulutuskokeilun tavoitteita ovat tutustuminen koulutuksen (2) sisaltédn ja ammatin
vaatimuksiin oman soveltuvuuden arvioimiseksi ja motivaation testaamiseksi seka
koulutukseen (2) hakeutumiseen liittyvén suunnitelman toteuttamiskelpoisuuden arviointi ja
tdsmentédminen.

Kasitteen tunnus: c72
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HIERARKIA- KOOSTUMUS- ASSOSIATIIVINEN MONIULOTTEINEN TAYDENTAVA
SUHDE SUHDE SUHDE JARJESTELMA TIETO
jaottelu-
> < ~ peruste = -

| tyéeldamassa oppiminen |

19 tyopaikalla 23 tyoharjoittelu (1) muu tydeldamassa
jarjestettava korkeakoulutukseen oppiminen
koulutus siséltyva, kestoltaan

koulutus (1), jossa maaritelty

opiskelijan osaamisen tavoitteellisen

hankkiminen tapahtuu oppimisen jakso, jossa

paaosin tydeldmassa oppiminen tapahtuu

kaytannon tyotehtavien tyopaikalla kdytannon

yhteydessa tyotehtavien yhteydessa

ANN

22 tyopaikalla
jarjestettava ohjaus
tyopaikalla
jarjestettavan
koulutuksen yhteydessa
annettava ohjaus, joka
pyrkii edesauttamaan
oppijan
henkilokohtaisen

osaamisen
kehittdmissuunnitelman
mukaisten tavoitteiden
saavuttamista

20
oppisopimuskoulutus
ammatillinen koulutus,
jossa opiskelijan
osaamisen hankkiminen
jarjestetdan paaosin tai
kokonaan tydpaikalla
kaytannon tyétehtavien
yhteydessa ja jossa
opiskelija on
tyénantajaan
tydsopimussuhteessa,
virkasuhteessa tai
virkasuhteeseen
verrattavassa
julkisoikeudellisessa
palvelussuhteessa tai
toimii yrittajana

21 muu tydpaikalla
koulutussopimukseen jarjestettava koulutus
perustuva koulutus
koulutus (1), jossa
opiskelijan osaamisen
hankkiminen jérjestetaan
tyopaikalla kdytannon
ty6tehtavien yhteydessa
ja jossa perustana on
koulutustoimijan ja
tyopaikan vélinen
koulutussopimus

Kasitekaavio 5. Tybeldméssa oppimisen muotoja.

Kaavio kuvaa tydelamassa oppimista, jonka tulokset voidaan nayttaa toteen (esimerkiksi opinnaytetyon,
nayton tai t6ita esittelevan portfolion avulla) ja josta on mahdollista saada todistus.
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2 Opintojen rakenneyksikoita

25

osaamiskokonaisuus (1)

maaritelma

opinnoista tai hankituista osaamisista muodostuva kokonaisuus
huomautus
Tassa maaritelty kasite osaamiskokonaisuus (1) on sisalléltdan geneerinen ja lahella yleiskielta.
Kasitetta kaytetddn muun muassa tyo- ja elinkeinoministerion hallinnonalalla.
Kasite osaamiskokonaisuus (1) kattaa laajat, vakiintuneet opintojen kokonaisuudet, kuten
osaamiskokonaisuus (2); suppeammat kokonaisuudet, kuten tutkinnon osa, opintokokonaisuus,
opintojakso ja moduuli; ja esimerkiksi sellaiset kokonaisuudet, jotka on muodostettu johonkin
osaamistarpeeseen vastaamiseksi vaikkapa usean eri korkeakoulun tarjoamien
opintokokonaisuuksien osista.

Kasitteen tunnus: c648
Késitekaavio: Opintojen rakenneyksikoita

Terminologin kysymys sanastotyoryhmadlle 2.6.2021: Tama kasite sovittiin lisattavaksi sanastoon;
terminologi luonnostellut maaritelmaa ja huomautuksia viime kokouksessa puhutun perusteella. Miten
muokataan? (Kasite on tosin samaan aikaan muokattavana myds OKSA-sanastojaoksella, joten
vaihdetaan viela viesteja naiden kahden tyéryhman valilla.)
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26
<tutkintojarjestelma>
osaamiskokonaisuus (2)

maaritelma

tutkinto, koulutuksen oppimaara taikka tutkintoon rinnastettava tai muutoin laaja

osaamiskokonaisuus (1), jonka osaamistavoitteista saadetaan laissa tai saadetaan tai maarataan lain

nojalla ja joka on sijoitettu kansalliseen osaamisen tasoa kuvaavaan viitekehykseen
huomautus
Tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehyksesta annettua lakia (93/2017)
sovelletaan tutkintoihin ja oppimaariin, joista sdadetaan seuraavissa laeissa ja niiden nojalla
annetuissa asetuksissa: 1) perusopetuslaki (628/1998); 2) lukiolaki (714/2018); 3)
ammatillisesta koulutuksesta annettu laki (531/2017); 4) tutkintokoulutukseen valmentavasta
koulutuksesta annettu laki (1215/2020); 5) ammattikorkeakoululaki (932/2014); 6) yliopistolaki
(558/2009); 7) Maanpuolustuskorkeakoulusta annettu laki (1121/2008); 8) Rikosseuraamusalan
koulutuskeskuksesta annettu laki (1316/2006); 9) Poliisiammattikorkeakoulusta annettu laki
(1164/2013); ja 10) Pelastusopistosta annettu laki (607/2006).

Laissa 93/2017 tarkoitetut tutkinnot ja niihin rinnastettavat tai muutoin laajat
osaamiskokonaisuudet jaotellaan niiden edellyttdaman osaamisen perusteella kahdeksaan
vaativuustasoon niin kutsutussa tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehyksessa.

Suomen tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehykseen on sijoitettu opetus- ja
kulttuuriministerion hallinnonalan ja muiden hallinnonalojen lainsaadanndéssa maaritellyt
tutkinnot ja oppimaarat. Tutkintojen ja oppimaarien lisaksi viitekehykseen on sijoitettu myds
erikoislaakarin ja erikoishammaslaakarin koulutukset sekd muutamia muita tutkintojarjestelman
ulkopuolella olevia laajoja osaamiskokonaisuuksia eri hallinnonaloilta. Viitekehykseen
sijoitettavien osaamiskokonaisuuksien tulee olla niin sanottujen sdanneltyjen ammattien
kelpoisuus- tai patevyysvaatimuksena olevia opintokokonaisuuksia tai sellaisia vakiintuneita,
yleisesti tunnettuja ja laajasti suoritettuja osaamiskokonaisuuksia, joiden kautta tdydennetaan,
paivitetdan tai laajennetaan aiemmin suoritettua tutkintoa tai muuta osaamista tai jotka
valmistavat tutkintoon johtavaan koulutukseen tai tydelamaan.

Suomen tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehykseen sijoitettavien
osaamiskokonaisuuksien tulee olla tutkintoihin rinnastettavia tai muutoin laajoja
osaamiskokonaisuuksia siten, ettd niiden vahimmaislaajuus on I&htékohtaisesti 30
osaamispistetta tai opintopistettd. Muiden kriteerien tayttyessa ja perustellusta syysta myds
vahintdan 20 osaamispisteen/opintopisteen laajuisia kokonaisuuksia voidaan esittaa
sijoitettavaksi viitekehykseen.

Kasitteen tunnus: c76
Késitekaavio: Opintojen rakenneyksikoita

Sanastotyoryhma 4.9.2020: Vrt. micro credentials (pieni osaamiskokonaisuus). Talle kasitteelle tulee
EU-maaritelma (Jonnalta).

Terminologin kysymys sanastotyéryhmalle 22.9.2020: Mista tietoa maaritelman pohjaksi?
Sanastotyoryhma 29.9.2020: myds amk:ien kasite

Sanastotyéryhma 29.9.2020: eurooppalainen tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien
viitekehys 2017

Sanastotyoryhma 29.9.2020: https://www.oph.fi/fi/uutiset/2020/tutkintojen-ja-muiden-
osaamiskokonaisuuksien-viitekehys-laajenee

Terminologin kysymys 6.5.2021: Onko tarpeen maaritella geneerisesti kasite "osaamiskokonaisuus"
vai tarkemmin "kansalliseen viitekehykseen sijoitettu osaamiskokonaisuus"? Vai tarkoitetaanko
"osaamiskokonaisuudella" oikeastaan nimenomaan kansalliseen viitekehykseen sijoitettua
osaamiskokonaisuutta? Nyt kasite "kansalliseen viitekehykseen sijoitettu osaamiskokonaisuus" on
esitetty kdsitekaaviossa omana nk. apukasitteenaan (= kasitteena joka esiintyy kaaviossa mutta jota ei
ole maaritelty). Mitd mielta tasta?

Terminologin kommentti itselleen 6.5.2021: Kun tdma kasite valmis, muistettava kysya myds
OKSA-jaokselta, tarvitaanko tama kasite lisatd myos OKSAan. Enta tata kasitettéa koskeva
kasitekaavio, koetaanko tarpeelliseksi mydos OKSAan?

Terminologin kysymys 6.5.2021: Olisiko tarpeen kuvata erillisena kasitteendan "Suomen tutkintojen
ja muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehys" tms.? (Kasitteita ei tietysti voitaisi oikein enaa lisata,
mutta jos jotain kasittelematonta jatettaisiin vastaavasti pois.)
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Sanastotyoryhma 11.5.2021: pohdittiin viela, tarvitaanko maaritelmaan “joka on hyvaksytty
kansalliseen viitekehykseen”. Palataan.

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 2.6.2021: Maaritelmaa on muokattu OKSA-
sanastotydssa kaytyjen keskustelujen pohjalta (muokkaukset silla puolella ovat edelleen hiukan
kesken). Onko kasitekuvausta tarvis muokata jatkuvan oppimisen sanaston nakdkulmasta?

27
<ammatillinen koulutus>
tutkinnon osa

maaritelma
tydelaman toimintakokonaisuuksien pohjalle rakentuva arvioitava osaamisen kokonaisuus, jollaisista
ammatillinen tutkinto muodostuu
huomautus
Sanaliittoa "tutkinnon osa" kaytetdan eri koulutussektoreilla, mutta ammatillisessa
koulutuksessa termi esiintyy tutkinnon perusteissa ja kyseessa on yo. tavalla maariteltavissa
oleva kasite.

Ammatillisessa koulutuksessa tutkinnon osia ovat ammatillinen tutkinnon osa ja yhteinen
tutkinnon osa. Ammatilliset tutkinnon osat puolestaan jakautuvat pakollisiin tutkinnon osiin ja
valinnaisiin tutkinnon osiin.

Ammatillisessa koulutuksessa kukin tutkinnon osa suoritetaan siten, ettd opiskelija osoittaa
osaamisen (ks. osaamisen osoittaminen) naytdssa tai siten, ettad opiskelijan osaaminen
tunnustetaan (ks. osaamisen tunnustaminen) lainsaadanndssa tarkemmin maaritellylla tavalla.

Korkeakouluissa (1) ammatillisen koulutuksen tutkinnon osa -k&sitetta vastaa usein kasite
opintokokonaisuus (2). Tietojarjestelmissa sekd ammatillisen koulutuksen tutkinnon osia etta
korkeakoulujen opintokokonaisuuksia pidetdan yhdentyyppisina koulutuksina (2). Ammatillisesta
koulutuksesta poiketen korkeakouluja (1) koskevat sdannokset eivat kuitenkaan maarittele
kasitetta tutkinnon osa. Korkeakouluissa tutkinnon osalla voidaan siis tarkoittaa periaatteessa
mitd tahansa tutkintoa itsedan pienempaa osaa, eli kdytdnndssa opintokokonaisuutta tai myos
yksittaista opintojaksoa.

Ks. arviointi (1).

Vrt. kasite valmentavan koulutuksen osa.

Kasitteen tunnus: c74

Luokka: <ammatillinen koulutus>

Kasitekaavio: Opintojen rakenneyksikoita

<kieliversiointiin ammatillinen>

<ammatillinen ruotsi kesken> <ammatillinen englanti kesken>

Terminologin kysymys ammatillisen englannin kielityéryhmalle 8.1.2020: OKSAssa on "tutkinnon
osan" alakasitteiden ("ammatillinen tutkinnon osa", "yhteinen tutkinnon osa") englannin vastineissa on
kaytetty sanaa "unit". Tulisiko my®s tutkinnon osa -ylakasitteen kohdalla kayttaa pelkastaan tuota unit-
termimuotoa? OKSAssa on tutkinnon osan kohdalla ollut synonyymeina myds "module” ja "subunit".
Poistetaanko ndma, vai merkitdan epasuositettaviksi tms.? Viittaavatko module ja subunit samaan vai
eri kdsitteeseen kuin unit; onko esim. subunit "tutkinnon osan osa"?

Merjan kysymys ammatillisen koulutuksen englannin tyéryhmalle 2.3.2020: pitaa mielestani
lisata sana preparatory. Ei toimi lain kdannoksessa ilman sitd. ks esim. 50 § VET-laissa, ehdotus:
Valmentavan koulutuksen osa on suoritettu... A unit of preparatory education and training is
considered completed...

Terminologin kysymys 6.3.2020: Tulisiko siis ehdottaa OKSA-jaokselle, ettd lisattaisiin sanastoon
kasite ?

Sanastotyoryhma 29.9.2020: Pitaisikd olla yhteinen ylakasite taman luvun kasitteille?
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28
<korkeakoulut>
opintokokonaisuus

maaritelma
korkeakoulututkintoon kuuluvien opintojen osa, joka muodostuu kahdesta tai useammasta yhta tai
useampaa aihepiiria tai ongelma-aluetta kasittelevasta opintojaksosta

huomautus
Yliopistoissa opintokokonaisuuksia ovat esimerkiksi tietyn alan tai monitieteiset perusopinnot,
aineopinnot ja syventavat opinnot.

Ammatillisessa koulutuksessa puhutaan opintokokonaisuuksien sijaan tutkinnon osista.
Tietojarjestelmissa seka korkeakoulujen opintokokonaisuuksia etta tutkinnon osia pidetaan
yhdentyyppisina koulutuksina (2).

Laaja opintokokonaisuus voi sisaltda osinaan myos toisia opintokokonaisuuksia.
Vrt. lukiokoulutuksen kasite opintokokonaisuus (1).
Kasitteen tunnus: c75

Luokka: <korkeakoulut>

Kasitekaavio: Opintojen rakenneyksikoita
Lahde: OKSA_ 02 (c263)
<kieliversiointiin korkeakoulut>

Terminologin kysymys 21.9.2020: On sovittu, ettd sanastoon tarvitaan kasite opintokokonaisuus.
OKSAssa on maaritelty kaksi samannimista kasitetta, opintokokonaisuus (1) ja opintokokonaisuus (2).
Kumpaa naista kasitteista (vai viela jotain kolmatta) tassa tyossa tarkoitetaan?

Sanastotyoryhma 29.9.2020: tydllistymissuunnitelmassa onko opintokokonaisuus-kasite? opintojen
laajuus -merkityksessa?

Sanastoty6ryhma 29.9.2020: Opintohallinnon tietojarjestelmien modifiointi -sanastossa kuvattu
tietojarjestelmien kannalta

Sanastotyéryhma 29.9.2020: kysymys: onko valmentavien, orientoivien ym. koulutusten sisalla
vastaavia rakenneosia?

Sanastotyoryhma 29.9.2020: Marjut: voiko opintokokonaisuus muodostua koulutusrajat ylittaen?

Terminologin kysymys 26.2.2021: Tulisiko opintokokonaisuus-termin AMK-puolella kaytettavaksi
synonyymiksi merkitd osaamiskokonaisuus (2)?
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HIERARKIA- KOOSTUMUS- ASSOSIATIIVINEN MONIULOTTEINEN TAYDENTAVA
SUHDE SUHDE SUHDE JARJESTELMA TIETO

jaottelu-

> < ~ peruste = -

25

osaamiskokonaisuus (1)
opinnoista tai hankituista
osaamisista muodostuva
kokonaisuus

M

osaamiskokonaisuus osaamiskokonaisuuden
(1) sen mukaan onko (1) laajuuden mukaan
osaamistavoitteista
saadetty laissa tai
saadetty tai maaratty
lain nojalla tai onko
kokonaisuus sijoitettu
kansalliseen
osaamistasoa
kuvaavaan
viitekehykseen

opintojen
rakenneyksikko

osaamiskokonaisuus 26 tutkintoa tai
(1), jonka osaamiskokonaisuus (2) koulutuksen (2)
osaamistavoitteista ei tutkinto, koulutuksen oppimaaraa suppeampi
saadeta laissa eika oppiméaéra taikka tutkintoon opintojen kokonaisuus
saadeta tai maarata rinnastettava tai muutoin
lain nojalla tai jota ei ole laaja
sijoitettu kansalliseen osaamiskokonaisuus (1),
osaamisen tasoa jonka osaamistavoitteista P,
kuvaavaan saadetaan laissa tai muu suppea opintojen
viitekehykseen saadetaan tai madrataan kokonaisuus
lain nojalla ja joka on
sijoitettu kansalliseen
osaamisen tasoa kuvaavaan
viitekehykseen

osaamiskokonaisuuden
(2) tyypin mukaan

27 tutkinnon osa 28
tydelaman opintokokonaisuus
toimintakokonaisuuksien korkeakoulututkintoon
— pohjalle rakentuva kuuluvien opintojen
oppimaara arvioitava osaamisen osa, joka muodostuu
perusopetukseen, kokonaisuus, jollaisista kahdesta tai
lukiokoulutukseen tai ammatillinen tutkinto useammasta yht tai
niiden oppiaineeseen muodostuu useampaa aihepiiria tai
kuuluvien opintojen ongelma-aluetta
laajuus ja siséltd kasittelevasta
opintojaksosta
tutkinto muu Q
opetuksesta (1) osaamiskokonaisuus
vastaavan viranomaisen (2)

vaatimusten mukainen

|
1
vahvistamien :
|
suoritus, josta tehdaan !

—— | opintojakso

hallintopaatos

Kasitekaavio 6. Opintojen rakenneyksikoéita.

KMP 3.3.2021: Tyon alkaessa emme kayneet keskustelua tyon tavoitteista kovin tarkasti. Jos
tarkoituksena on tietojarjestelmatasolla kuvata keskeisimpia tarvittavia termeja, niin nama kasitteet
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ovat keskeisia ja tarpeellisia, kun yksildllista oppimispolkua voi rakentaa itselleen erilaisista "opintojen
kokonaisuuksista" koulutusasteesta riippumatta. On hyva alku tyélle, joka tarkea.

Sanastotyoryhma 4.3.2021: Minne kaaviossa menee ajokortin suorittaminen? Enta
tyévoimakoulutuksen suorittaminen?

Terminologin kysymys sanastotyéryhmalle 20.5.2021: Kaavioon lisatty geneerisluonteinen kasite
osaamiskokonaisuus (1), josta todettiin viime kokouksessa, etta sitd kaytetdan TEM:n hallinnonalalla.
Onko kaavioon lisdd muokkausehdotuksia?

Terminologin kysymys sanastoty6ryhmadlle 2.6.2021: Kaavioon lisatty myds uusi apukasite
"osaamiskokonaisuus (1), jonka osaamistavoitteista ei sdddeta laissa eika saadeta tai maarata lain
nojalla tai jota ei ole sijoitettu kansalliseen osaamisen tasoa kuvaavaan viitekehykseen". Tallaisia kai
kuitenkin on, niin laajoja kuin suppeitakin, vai...? HAlutaanko kaavioon piirtda joitakin esimerkkeja
tallaisista?

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 20.5.2021: Tarvitaanko kaaviossa (ja kaavion ja taman
luvun otsikossa) kasitetta opintojen rakenneyksikko? Pitdisikd luvun ja kaavion otsikko olla vaikkapa
"Osaamiskokonaisuuksia"?

Terminologin kommentti itselleen 28.5.2021: Poista tasta sanastoluvusta tarpeettomat apukasitteet,
kun kaavio on kunnossa.
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3 Opetus, ohjaus ja valmennus

29
opetus

maaritelma

vuorovaikutukseen perustuva toiminta, jonka tavoitteena on oppiminen
huomautus
Opetuksella ja kasvatuksella on osin yhtenevaisia tavoitteita.

Englannin kasite education on laajempi kuin suomen opetus, niin ettd termilld education
viitataan opetuksen lisdksi muun muassa kasvatukseen, koulutukseen (1) ja sivistykseen.

Kasitteen tunnus: c149

Kasitekaavio: Opetus, ohjaus ja valmennus

30
ohjaus
maaritelma
toiminta, jossa kohdetta autetaan maarittamaan opintoihin, tydelamaan tai elamantilanteeseen liittyvia
tavoitteitaan tai saavuttamaan niita
huomautus
Maaritelmassa kaytetty sana kohde voi viitata henkil6on, ryhmaan tai esimerkiksi
organisaatioon.
Ohjaus on luonteeltaan neuvottelua, ja lopulliset paatokset tekee ohjattava itse tai alaikaisten
kohdalla huoltaja.
Esim. ammatinvalinnanohjaukseen voi sisaltya testeja, joiden tuloksista ohjattava saa
palautetta. Tavoitteet voivat olla ohjattavan omia tai ulkoapain annettuja (esim. koulutuksessa
opetussuunnitelman perusteissa).
Esimerkkeja ohjauksesta ovat oppilaanohjaus, opinto-ohjaus seka ammatinvalinta- ja uraohjaus.
Ohjausta voi tapahtua eldman eri vaiheissa, vrt. elinikdinen ohjaus.

Ero kasitteiden ohjaus ja valmennus valilla voidaan karkeistetusti ilmaista toteamalla, etta
ohjaus (1) vastaa ensisijaisesti kysymykseen "mitd" ja valmennus ensisijaisesti kysymykseen
"miten". Ohjauksessa (1) on siis tavallisesti mukana tavoitteen maarittdminen, tdsmentaminen
tai valitseminen, kun taas valmennuksessa paaasiassa harjoitellaan jotakin taitoa.

Vrt. opetushallinnon alalla kaytettavat kasitteet ohjaus
(http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c1637) ja oppilaanohjaus/opinto-ohjaus
(http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c902).

Kasitteen tunnus: c84

Késitekaaviot: Opetus, ohjaus ja valmennus ja Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa
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31
<tybelama- ja elinkeinopalvelut>
valmennus

maaritelma
toiminta, jossa kohdetta autetaan saavuttamaan tavoitteensa ja lisddmaan osaamistaan opintoihin tai
tyollistymiseen liittyvassa aiheessa ohjaamalla kohteen toimintaa kaytanndssa
huomautus
Maaritelmassa kaytetty sana kohde voi viitata asiakkaana olevaan henkil6dn, yhteis6on tai
esimerkiksi organisaatioon.

Valmennusta annetaan esimerkiksi julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa
(916/2012) mainittuina palvelutuotteina. Tyd- ja elinkeinoviranomaisen tarjoamissa
valmennuksissa henkildasiakas voi hakea ohjatusti tyéta (tydnhakuvalmennus), suunnitella
omaa tyOuraansa (uravalmennus) tai kehittda valmiuksiaan toimia tydeldmassa
(tydhénvalmennus).

Ero kasitteiden ohjaus (1) ja valmennus valilld voidaan karkeistetusti iimaista toteamalla, etta
ohjaus (1) vastaa ensisijaisesti kysymykseen "mitd" ja valmennus ensisijaisesti kysymykseen
"miten". Ohjauksessa (1) on siis tavallisesti mukana tavoitteen maarittdminen, tdsmentaminen
tai valitseminen, kun taas valmennuksessa paaasiassa harjoitellaan jotakin taitoa.

Kasitteen tunnus: ¢108

Kasitekaaviot: Opetus, ohjaus ja valmennus ja Henkildn rooleja jatkuvassa oppimisessa

32
elinikdinen ohjaus
maaritelma
toimet, joilla autetaan yksil6a eri eldmanvaiheissa tunnistamaan valmiutensa, osaamisensa ja
kiinnostuksensa, tekemaan tarkoituksenmukaisia opintoihin tai tyduraan liittyvia paatoksia ja
hallitsemaan opintoihin, tyéhdn ja muuhun elamaan liittyvaa polkuaan
huomautus
Elinikdinen ohjaus on Euroopan unionissa kayttéonotettu, elinikdinen oppiminen -kasitteeseen
liittyva kasite, jolla halutaan korostaa sita, ettéd ohjauspalveluja tulee olla saatavilla kaikissa
elaman vaiheissa.
Elinikaista ohjausta tapahtuu muun muassa koulutuksen (1) yhteydessa, tyéuran ja elaman
erilaisissa siirtymavaiheissa ja myos tydelamassa (esim. mentorointi). Elinikaista ohjausta voivat
antaa niin julkisen, yksityisen kuin kolmannen sektorinkin toimijat.
Opintoihin liittyvia elinikdisen ohjauksen toimintoja ovat esimerkiksi perusopetuksen
oppilaanohjaus ja lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen opinto-ohjaus.
Tydelamaan liittyvid elinikdisen ohjauksen toimintoja ovat esimerkiksi erilaiset tydllistymista
edistavat palvelut.
Elamantilanteeseen liittyvia elinikdisen ohjauksen toimintoja ovat esimerkiksi nuorille suunnatut,
vaikkapa koulutus-, harrastus- tai tyodllistymisasioihin liittyvat ohjauspalvelut. Muita esimerkkeja
elamantilanteeseen liittyvista elinikisen ohjauksen toiminnoista ovat erilaisiin etuuksiin liittyvat
neuvontapalvelut.

Kasitteen tunnus: c87

Kasitekaavio: Opetus, ohjaus ja valmennus

33
ammatinvalinta- ja uraohjaus
maaritelm&
ty6- ja elinkeinopalvelujen tarjoamien palvelujen kokonaisuus, jonka tarkoituksena on auttaa TE-
toimiston henkildasiakasta ammatinvalinnassa, ammatillisessa kehittymisessa, tydelamaan
sijoittumisessa ja elinikdisessa oppimisessa
huomautus
Ammatinvalinta- ja uraohjauksen tavoitteena on auttaa asiakasta tunnistamaan edellytyksidan ja
ammatillisia tavoitteitaan, arvioimaan niitd suhteessa tyéeldmaan ja koulutusmahdollisuuksiin
seka tekemaan tdman perusteella tyburaansa liittyvid tarkoituksenmukaisia ratkaisuja.

Kasitteen tunnus: c152

Késitekaavio: Opetus, ohjaus ja valmennus
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Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 6.5.2021: Onko kaavio nyt ok?
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4 Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa

Tassa luvussa on maaritelty ainoastaan sellaiset roolik&sitteet, joita ei ole maaritelty Opetus- ja
koulutussanaston (OKSA) toisessa laitoksessa (Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja 2021:10):
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-263-908-0

Esimerkiksi kasitekaaviossa esiintyville kasitteille oppija ja opettaja I0ytyy maaritelmat OKSAn toisesta
laitoksesta.

34
oppija
maaritelmé&
henkild, joka osallistuu varhaiskasvatukseen tai koulutukseen (1) tai on eri tavoin hakeutumassa tai
hakeutunut siihen eldman eri vaiheissa
huomautus
Kasite oppija on ylakasite mm. kasitteille varhaiskasvatukseen osallistuva lapsi, oppilas,
opiskelija ja hakija.
Kasite on yhdenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen kasitteen oppija
kanssa. Luettu 8.6.2021. http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c221

Kasitteen tunnus: c80
Kasitekaaviot: Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa ja Oppiminen
Lahde: OKSA_02 (c221)

35

opettaja

maaritelm&

henkild, jonka tehtdvana on opettaminen

huomautus
Kasite on yhdenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen kasitteen opettaja
kanssa. Luettu 8.6.2021. http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c200

Kasitteen tunnus: c78

Kasitekaavio: Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa

36
kouluttaja

maaritelméa
opettaja, joka opettaa lyhyissd, muissa kuin lakisdateiseen koulutustoimintaan kuuluvissa
koulutuksissa (2) (?7?)

huomautus
Kasitteen tunnus: c79

Kasitekaavio: Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa

Terminologin kysymys 26.2.2021: Miten sanastossamme ajatellaan kasitteiden opettaja ja kouluttaja
valinen suhde? Onko kouluttaja aina yhdentyyppinen opettaja ("henkild jonka tehtavana on
opettaminen")?

37

ohjaaja

maaritelma

henkild, jonka tehtdvana on antaa ohjausta

huomautus
Kasitteen tunnus: c82

Késitekaavio: Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa

Terminologin kysymys 26.2.2021: Mista nakdkulmasta maaritelladn? Mista tietoa maaritelman
pohjaksi?

Terminologin kysymys sanastotyoryhmadlle 10.6.2021: Entd annetaanko ohjaajasta vaikkapa
joitakin havainnollistavia esimerkkeja: mita ohjaajia jatkuvassa oppimisessa esiintyy?
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38

tyopaikkaohjaaja ; vastuullinen tyopaikkaohjaaja <ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa

531/2017>
ei: tydpaikkakouluttaja (vanhentunut)

maaritelma
koulutussopimuksessa tai oppisopimuksessa sovittu, koulutustyépaikkaa edustava henkild, jonka
vastuulla on antaa opiskelijalle tydpaikalla jérjestettévéé ohjausta
huomautus
Ty6paikkaohjaaja nimetaan opiskelijan henkilékohtaisessa osaamisen
kehittdmissuunnitelmassa, ja tieto tydpaikkaohjaajasta kirjataan koulutussopimukseen tai
oppisopimukseen.

Kasite on yhdenmukainen Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen kasitteen
tyopaikkaohjaaja kanssa. Luettu 10.6.2021. http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c1695

Kasitteen tunnus: c81
Kasitekaavio: Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa
Lahde: Tyop_jarj_koul_san_2019 (pdt26)

39
valmentaja

maaritelma
henkild, jonka tehtdvana on antaa valmennusta

huomautus
Kasitteen tunnus: c656

Kasitekaavio: Henkilon rooleja jatkuvassa oppimisessa

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 10.6.2021: Miten maaritelmaluonnosta muokattava?
Enta annetaanko valmentajasta vaikkapa joitakin havainnollistavia esimerkkeja: mitd valmentajia
jatkuvassa oppimisessa esiintyy?

54


http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c1695

Jatkuvan oppimisen sanasto,luonnos kokoukseen 15.6.2021

esseAnyjel

essasjwiddo

ejsnelyo eeaepeysaliel

eejUE UO B|INN)SeA
exjuof ‘gjuay eAeysnpe
eeyyiedoAisnininoy
‘n)Inos
essasynwidosiddo e}
essasynwidossnininoy
efleefyoexyiedoh) ge

essquuejiey eejuiwioy
us9)yoy ejleweelyo
essovyIe BSSEAMNII|
uaas|wA}sI|oA)

1e} ulyiojuido
ueejs|Weeso ueeweesl|
el esuaayjione}
ueewejNAees ueejaine
e)jepyoy essol ‘ejuiwioy
sSnuuawjeA Lg

v

BJllu ueeweynAees
1B} UEB)IONIONE) BIAANII]
uassasjue|juewe|s ey
ueewe|@0A} ‘uylojuido

snefyo og

(¢.¢) (2) essisymninoy
essiAnNNy
ueejuIWwIo}sSNININoY
usssiejeesnie|

uiny essinw ‘essiAyA|
eejjado exol ‘efepado
efeyninoy 9¢

ejsnuus(eA
eejue uo BUBAB)YS)

elejuawieA gg

eejue Uo BUBAB)YS)

ejsnelyo

eyuol ‘gjiuay
efeelyo ;¢

uaujwepado
uo eugAgiysy
exuol ‘gjuay
efepado g¢

essiayleA 119 UBWE[D
uaylis Jnunjnayey ey
essewn)nayey UIOAE)} Ue
uo 1ej () usasynininoy
1e} UsasynjeAseysiey e
nnysijjeso exol ‘Q|juay
efiddo p¢

gl

QIMuay
|||||| 1 asniad __ o <
-njanoe(
ol3IL YWI3LS3rdyr 3aHNS 3aHNS 3aHNS

YAYINZIAAYL NINIFLLOTNINOW NINIAILYISOSSY -SNNNLSOOXM -VIMAVHAIH

tekaavio 8. Henkilbn rooleja jatkuvassa oppimisessa.

asi

K

Onko tassa luvussa tarpeen maaritella

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 10.6.2021

muita roolikasitteita?
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5 Oppiminen

Tasta sanastoluvusta on jatetty pois kasitteet formaali oppiminen, non-formaali oppiminen ja informaali
oppiminen. Ne tullaan maarittelemaan myéhemmin opetus- ja kulttuuriministeridon toimeksiannosta
laadittavassa Opetus- ja koulutussanastossa (OKSA) (?).

40
oppiminen
maaritelma
prosessi, jossa yksilé6 omaksuu uusia tai muuttaa olemassa olevia tietoja, taitoja, kayttaytymista,
arvoja tai mieltymyksia
huomautus
Erityisesti varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa painottuu oppimaan oppiminen, joka
voidaan maaritella prosessiksi, joka edistaa yksilon kykya omaksua uusia tai muuttaa olemassa
olevia tietoja, taitoja, kayttaytymista, arvoja tai mieltymyksia.
Kasitteen tunnus: c88

Kasitekaavio: Oppiminen
Lahde: OKSA_02 (c118)

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 22.9.2020: Tiedot peraisin OKSAsta. Sopivatko
maaritelma ja huomautukset Jatkuvan oppimisen sanastoon tallaisinaan vai tarvitaanko muokata?

41
elinikdinen oppiminen

maaritelma

oppiminen, joka jatkuu ihmisen koko elinian
huomautus
Elinikéisen oppimisen kasitteelld halutaan korostaa, etta oppimista tapahtuu my6s muulloin kuin
esimerkiksi perusopetuksen aikana tai henkilén ensimmaiseen tutkintoon tahtdavassa
koulutuksessa (1). Elinikdinen oppiminen alkaa jo ennen oppivelvollisuutta ja jatkuu termin
mukaisesti elamankaaren loppuun saakka.

Elinikaista oppimista tapahtuu paitsi erilaisissa koulutuksissa (2), myds kaikissa arjen ja tyén
tilanteissa.

Kasitteen tunnus: c89
Kasitekaavio: Oppiminen
Lahde: OKSA_02 (c753)
Terminologin kommentti 21.9.2020: Kasitten tiedot ovat peraisin OKSAnN 1. laitoksesta.

Totti Tuhkanen, TY, 8/2020: Vrt. https://www.utu.fi/fi/ajankohtaista/vaitos/elinikaisen-oppimisen-
politikassa-maaritellaan-kasitys-vaadittavasta

Sanastoty6ryhma 4.9.2020: elinikdinen oppiminen: kansallisessa kielenkaytdssa siirrytty jatkuvaan
oppimiseen, mutta EU-kielenkaytdssa elinikdinen oppiminen edelleen voimissaan

Terminologin kysymys jatkuvan oppimisen sanastotyoryhmalle 21.9.2020: Pidetdankd tama
kasite tdssa sanastossa, vai riittdako ettd on OKSAssa? Jos pidetdan, miten tietoja muokattava?
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42
jatkuva oppiminen

maaritelma
oppiminen, jossa yksilé omaksuu tietoja ja taitoja, jotka ovat hyddyllisia tulevaisuuden ja uusien
tilanteiden haltuunotossa seka tydelaman muuttuvissa olosuhteissa
huomautus
Jatkuvaa oppimista voi tapahtua esimerkiksi jatkuvan opiskelun kautta. Jatkuvalla opiskelulla
tarkoitetaan opiskelua, jonka tarkoituksena on hankkia tietoja ja taitoja, joita tarvitaan
tulevaisuuden ja uusien tilanteiden haltuunotossa seka tydéeldaman muuttuvissa olosuhteissa.

Jatkuva oppiminen -kasite on I&hes synonyyminen kasitteen elinikdinen oppiminen kanssa.
Kasite ja termi jatkuva oppiminen on otettu kayttéén muutoksenhallinnan tueksi.

Kasitteen tunnus: c90
Kasitekaavio: Oppiminen
Lahde: OKSA 01 (c1639)

OKSA-jaos 30.8.2019: Onko ylakasite oppiminen (prosessi, jossa yksilo omaksuu uusia tai muuttaa
olemassa olevia tietoja, taitoja, kayttaytymista, arvoja tai mieltymyksia) vai opiskelu (toiminta, jossa
henkil6 kayttaa aikaa ja tietoista huomiota uusien tietojen tai taitojen omaksumiseen tai osaamisen
kartuttamiseen)?

OKSA-jaos 30.8.2019: elinikdinen oppiminen vs. jatkuva oppiminen, eroja:
- subjektin aktiivisuus

- yksildn kyky hankkia osaamista

- tydeldmassa tarvittava osaaminen vs. (myds) yleissivistavyys?

OKM:n maaritelma (verkkosivuilta): Jatkuvalla oppimisella tarkoitetaan osaamisen kehittamista ja
uudistamista elaman ja tyduran eri vaiheissa. Silla vastataan mm. uudelleen- ja
taydennyskoulutustarpeisiin, joita teknologian kehitys ja tydn murros tuo.

Sitra: https://media.sitra.fi/2019/05/27150539/jatkuvan-oppimisen-rakenteita-maailmalla.pdf

Seija Rasku 9.9.2019: Alla on tdmanhetkisen luonnosversion maaritelmaa [EU-kontekstista]. Mitaan
lopullista ja hyvaksyttya ei viela ole: "Continuous learning complements and updates the concept of
life-long learning by emphasizing continuity, permeability, accumulation, multiple and seamless
transitions in education and training as with an aim to ensure continuous learning paths throughout the
lifespan. Concept of continuous learning urges more proactive roles from individual learners, society
and employers, with an aim to empower, guide and motivate people to reach their potentials both in
employment and as citizens throughout their lives. Systemic and strategic policymaking is required to
ensure that education and training systems are open, future-oriented and consistent with the aims of
continuous learning. Continuous learning approaches should cover all levels and forms of education
from early childhood to post-retirement age, support individual choices, skills anticipation, aim to
empower and generate motivation to learn. Coordination with other relevant policy sectors is
imperative for successful continuous learning systems."

Kirsi-Marja Putkonen 12.9.2019: Jos elinikdinen oppiminen on yksilén prosessi, niin milla vastaavalla
kasitteella kuvataan yksildiden muodostamien yhteiséjen oppimista? Oppivasta organisaatiosta
puhuttiin viime vuosikymmenina, ennen globaalia kasitysta yhteisesta maapallosta. Kun "noustaan
tarpeeksi ylos” ja havainnoidaan koululuokkia, tydyhteiséja, kuntia ja kaupunkeja, valtioneuvostoa,
Suomea ja maapalloa niin voisiko yhteistjen oppimista kuvata kasitteella jatkuva oppiminen? Se olisi
siis oppivien yksildiden yhdessa yhteison tasolla tuottamaa. Ja kun tdhan yhtaloon lisataan viela
tekoaly, niin saadaan kuvattua jotain sellaista, jota ei ole viela maaritelty. Ja tarpeeksi
kokonaisvaltaisesti.

Terminologin kysymys 12.9.2019: Onko tarpeen muokata tdman kasitteen tietoja, jotta saadaan
tehtya riittava ero kasitteeseen elinikainen oppiminen (jos ero on tarpeen tehda)?

Totti Tuhkanen 4.9.2020: Jatkuvan ja elinikdisen oppimisen laajahko k&siteanalyysi (vaitds)
https://www.utu.fi/fi/ajankohtaista/vaitos/elinikaisen-oppimisen-politikassa-maaritellaan-kasitys-
vaadittavasta
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prosessi, jossa yksild
omaksuu uusia tai

muuttaa olemassa
olevia tietoja, taitoja,
kayttaytymista, arvoja
tai mieltymyksia

1

42 elinikdinen
oppiminen
oppiminen, joka jatkuu
ihmisen koko elinian

Késitekaavio 9. Oppiminen.

43 jatkuva oppiminen
oppiminen, jossa yksild
omaksuu tietoja ja
taitoja, jotka ovat
hyodyllisia
tulevaisuuden ja uusien
tilanteiden

haltuunotossa seka
tyéeldman muuttuvissa
olosuhteissa
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6 Osaaminen

43

kyvykkyys

maaritelma

organisaation kyky toimia tarkoituksenmukaisella tavalla tavoitteiden saavuttamiseksi (Iahde: JHS 179,
muokattu)

huomautus
Organisaatioiden kyvykkyyden voidaan ajatella muodostuvan kolmesta osakokonaisuudesta,
joita ovat toimintamallit ja prosessit, henkilosto ja osaaminen seka tiedot ja jarjestelmat.

Kasitteen tunnus: c125
Kasitekaavio: Osaaminen, osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen
Sanastotyoryhma 4.9.2020: Maaritelladn mahdollisesti.

Sanastotyoryhma 4.9.2020: Mika suhde talla kasitteella on osaamiseen? Onko niin, ettd ihminen
osaa ja organisaatioilla on kyvykkyys? Mainitaanko kyvykkyys ainoastaan osaamisen
huomautuksessa?

Sanastotyoryhma 20.4.2021: tdma kasite pitaisi mahdollisesti lisata, koska (henkildiden) osaaminen
maarittyy usein suhteessa (organisaatioiden) kyvykkyyteen

JHS 179: "kyky toimia tarkoituksenmukaisella tavalla tietylla osa-alueella ja hyddyntaa osaamistaan
seka resurssejaan, jotta tavoitteet saavutetaan”

Terminologin kysymys sanastotyéryhmalle 4.5.2021: Miten JHS 179:n pohjalta luonnosteltua
maaritelmaehdotusta tarvitaan muokata?

44
osaaminen ; ~ kompetenssi <erityisesti kansainvilisissa yhteyksissa>

maaritelma
kokonaisuus, joka muodostuu henkildlla olevista tiedoista ja taidoista seka valmiuksista kayttaa
edellamainittuja tiettyyn tarkoitukseen

huomautus
Osaamiseen sisaltyvat henkildn tiedot ja taidot. Osaamiseen liittyvat myds henkilén
kayttaytyminen, arvot, asenteet ja mieltymykset.

Maaritelmassa kaytetylla sanalla valmiudet viitataan muun muassa arvoihin, asenteisiin ja
kayttaytymiseen.

Maaritelmassa mainittu "tietty tarkoitus" voi olla esimerkiksi tydtehtava tai ammatillinen tai
henkildkohtainen kehittyminen.

Kasitteen tunnus: c95

Kasitekaaviot: Osaaminen, osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen ja Todistuksia

45
todennettu osaaminen ; sertifioitu osaaminen

maaritelma
osaaminen, jonka hankkimisesta on annettu todistus (??7?)

huomautus

Todennettua osaamista voi sisaltya esimerkiksi yksittaiseen opintosuoritukseen, josta suorittaja
on saanut todistuksen, tai kokonaiseen tutkintoon, jonka suorittamisesta suorittaja on saanut
todistuksen.

Vain todennettu osaaminen voidaan tunnustaa (ks. osaamisen tunnustaminen).
Kasitteen tunnus: c96

Kasitekaavio: Osaaminen, osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen
Sanastotyoryhma 4.3.2021: onko tdma lahikasite kasitteelle osaamisen tunnustaminen?

Sanastotyoryhma 20.4.2021: OKM:sta TOR-osaajilta vinkkeja; korkeakoulupuolelta limari. Riina
kysyy.
Terminologin kysymys 19.3.2021: Kommentoitteko maaritelmaluonnosta ja huomautusluonnoksia?
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46

osaamisen tunnistaminen

maaritelma
toimenpide, jossa henkildn esittdmien asiakirjojen ja muiden mahdollisten selvitysten perusteella
selvitetddn henkildon osaaminen sekd muut lahtdkohdat suhteessa asetettuun tavoitteeseen

huomautus
Osaamisen tunnistamista voi tehda esimerkiksi koulutustoimija, TE-palvelu,
tydnantajaorganisaatio tai patevyystodistuksista rekisteria pitava toimija.

identification of prior learning: Englannin termi identification of prior learning on peraisin
Euroopan unionin teksteista, mutta nykyisin sité kaytetaan laajemminkin. Termin ilmaus ”prior
learning” ei viittaa siihen, etta tunnistettavan osaamisen taytyisi olla hankittu esimerkiksi ennen
koulutuksen (2) aloittamista, vaan siihen, ettd osaaminen on aina hankittu ennen
tunnistamistoimenpidetta.

Kasite vastaa sisalldllisesti osittain Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen osaamisen
tunnistaminen -kasitetta. Maaritelmaa ja huomautuksia on muokattu. Luettu 16.3.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c628

Ks. myds osaamisen tunnustaminen.

Kasitekaavio: Osaaminen, osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen
Lahde: OKSA_02 (c628)

47

osaamisen tunnustaminen
mieluummin kuin: aiemmin hankitun osaamisen tunnustaminen <opetus- ja kulttuuriministerién hallinnonalalla> ; AHOT <opetus-
ja kulttuuriministerién hallinnonalalla> ; ahotointi <opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalalla>

maaritelma
toimenpide, jossa henkilén osaamisen todetaan tayttavan tutkinnon tai tutkinnon osan vaatimukset tai
antavan henkildlle tietyn rekisterditavan patevyyden

huomautus
Osaamisen tunnustamista voi tehda esimerkiksi koulutustoimija, TE-palvelu,
tydnantajaorganisaatio tai patevyystodistuksista rekisteria pitava toimija.

Hankittu osaaminen tulee todentaa, mika voi tapahtua esimerkiksi opiskelijan esittamalla
todistuksella.

aiemmin hankitun osaamisen tunnustaminen; AHOT; ahotointi: Opetus- ja
kulttuuriministerion hallinnonalalla kaytetdan myds termimuotoa aiemmin hankitun osaamisen
tunnustaminen. Se on sanastossa merkitty epasuositettavaksi muodoksi, koska siitd saattaa
syntya virheellinen mielikuva, ettd tunnustettavan osaamisen taytyisi olla hankittu esimerkiksi
ennen koulutuksen (2) aloittamista. (Osaaminen on kuitenkin aina hankittu ennen
tunnustamistoimenpidetta.)

erkdnnande av tidigare forvarvad kompetens: Ruotsin sana kompetens (ilmauksessa
"tidigare forvarvad kompetens”) viittaa yksittéiseen taitoon. Taito-kasite on suppeampi kuin
kasite osaaminen.

recognition of prior learning, accreditation of prior learning (2): Englannin termit
recognition of prior learning ja accreditation of prior learning (2) ovat peraisin Euroopan unionin
teksteista, mutta nykyisin niitd kaytetadan laajemminkin. Termien ilmaus "prior learning” ei viittaa
siihen, etta tunnustettavan osaamisen taytyisi olla hankittu esimerkiksi ennen koulutuksen (2)
aloittamista, vaan siihen, ettd osaaminen on aina hankittu ennen tunnustamistoimenpidetta.

Kasite vastaa sisalldllisesti osittain Opetus- ja koulutussanaston (OKSA) 2. laitoksen osaamisen
tunnistaminen -kasitetta. Maaritelmaa ja huomautuksia on muokattu. Luettu 16.3.2021.
http://uri.suomi.fi/terminology/oksa/c629

Ks. myds todennettu osaaminen.
Kasitteen tunnus: c629

Kasitekaavio: Osaaminen, osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen
Lahde: OKSA_02 (c629)

54



Jatkuvan oppimisen sanasto,luonnos kokoukseen 15.6.2021

SUHDE

SUHDE

> <>

HIERARKIA- KOOSTUMUS- ASSOSIATIIVINEN MONIULOTTEINEN TAYDENTAVA
SUHDE

JARJESTELMA
jaottelu-

~ peruste >

TIETO

kyky tai valmiudet
toimia
tarkoituksenmukaisella
tavalla

43 kyvykkyys
organisaation kyky
toimia
tarkoituksenmukaisella
tavalla tavoitteiden

saavuttamiseksi (lahde:

JHS 179, muokattu)

44 osaaminen
kokonaisuus, joka
muodostuu henkil6lla
olevista tiedoista ja
taidoista seka
valmiuksista kayttaa
edellamainittuja
tiettyyn tarkoitukseen

45 todennettu
osaaminen
osaaminen, jonka
hankkimisesta on
annettu todistus (??7?)

46 osaamisen
tunnistaminen
toimenpide, jossa
henkilon esittamien
asiakirjojen ja muiden
mahdollisten selvitysten
perusteella selvitetaan
henkilén osaaminen
seka muut 1ahtékohdat
suhteessa asetettuun
tavoitteeseen

47 osaamisen
tunnustaminen
toimenpide, jossa
henkilén osaamisen
todetaan tayttavan
tutkinnon tai tutkinnon
osan vaatimukset tai
antavan henkildlle
tietyn rekisterditavan
patevyyden
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7 Patevyys ja kelpoisuus

48
<tybnhaku>
patevyys ; ammattipatevyys

maaritelma
se, ettd henkild tayttaa tydtehtdvaan tai tydhon liittyvat vaatimukset

huomautus
Ty6tehtavaan liittyvien vaatimusten tayttamisessa voidaan joissakin tapauksissa erottaa
toisistaan lahikasitteet patevyys ja kelpoisuus.

Kasitteen tunnus: c106
Kasitekaavio: Todistuksia
Lahde: OKSA 02 (c763)

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 22.9.2020: Taman kasitteen tiedot ovat peraisin
OKSAsta. Sopivatko sellaisinaan vai pitdaké muokata?

Sanastotyoryhma 25.3.2021: patevyys liittyy tyétehtavakokonaisuuksiin, kelpoisuus laajempiin
kokonaisuuksiin (kuten ammatteihin), joten tarvetta tasmentaa naita kasitekuvauksia

Sanastotyoryhma 25.3.2021: kumpaankin voi liittya rekistereita (esim. sairaanhoitajat ja muut
saannellyt ammatit)

Terminologin kysymys 15.4.2021: Vertaa Rakennetun ympéristén sanasto, jossa on maaritelty
kasitteet patevyys, todettu patevyys seka tehtavakohtainen kelpoisuus (ja virka- tai tydsuhdekohtainen
kelpoisuus). Olisiko tama kasitejaottelu sopiva myos Jatkuvan oppimisen sanastoon? (Tosin
kelpoisuus-kasitteen maaritelmaa tuossa sanastossa ei ndy olevan, onko sita pidettdvana
synonyymina patevyydelle vai miten.)

https://termipankki.fi/tepa/fi/lhaku/p%C3%A4tevyys (tosin: miten tehda ero osaamisen ja patevyyden
valille?)

https://termipankki.fi/tepa/filhaku/todettu%20p%C3%Adtevyys
+ kasitteisiin liittyva kasitekaavio TEPAssa (I0ytyy seuraamalla Kasitekaavio-linkkia)

Sanastotyoryhma 20.4.2021: Patevyys voisi olla vain tydnantajan tai toimialan harkitsemaa,
kelpoisuus vahvempi (esim. lakisdateinen)?

Sanastotyoryhma 20.4.2021: kummassakin takana hankittuja valmiuksia
Sanastotyoryhma 20.4.2021: kumpikin on muodollisesti maariteltyja
Sanastotyoryhma 20.4.2021: mika on naiden suhde ammattitaitoon/osaamiseen?
Sanastotyoryhma 20.4.2021: Valvira kayttaa termia patevyys (esim. lahihoitaja)
Sanastotyéryhma 20.4.2021: [imari osannee ottaa kantaa naihin, tuntee sdadokset
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49
<koulutus, tydbnhaku>
kelpoisuus

maaritelma
ominaisuus, joka ilmentaa sita, etta henkilo tayttaa koulutukseen (2) tai tyétehtavaan valituksi
tulemisen edellytykset

huomautus
Koulutukseen (2) liittyvien edellytysten tayttamiseen viitataan tdsmallisemmin termilla
hakukelpoisuus.

Ty6tehtavaan liittyvien edellytysten tayttamisessa voidaan joissakin tapauksissa erottaa
toisistaan lahikasitteet kelpoisuus ja pétevyys.

Ks. myds paasyvaatimukset.
Kasitteen tunnus: c107

Lahde: OKSA_02 (c755)

Sanastotyoryhma 4.9.2020: kelpoisuus ja patevyys ovat toistensa lahikasitteitd. Mainitaan kasite
"kelpoisuusehdot" tarvittaessa kelpoisuuden huomautuksessa.

Terminologin kysymys sanastoty6ryhmadlle 22.9.2020: Sanastoon haluttiin kasite kelpoisuus.
Taman kasitteen tiedot ovat peraisin OKSAsta. Sopivatko sellaisinaan vai pitdaké muokata?

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 22.9.2020: Onko tarpeen mainita tdman kasitteen
yhteydessa kelpoisuusehdot-kasitteesta? Jos, mita?

Sanastoty6ryhma 25.3.2021: patevyys liittyy tydtehtavakokonaisuuksiin, kelpoisuus laajempiin
kokonaisuuksiin (kuten ammatteihin), joten tarvetta tdsmentaa naita kasitekuvauksia

Sanastotyoryhma 25.3.2021: kumpaankin voi liittya rekistereita (esim. sairaanhoitajat ja muut
saannellyt ammatit)
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8 Todistus

50
<opetus ja koulutus>
todistus (2)

maaritelma
asiakirja, joka todistaa opetukseen (1) tai koulutukseen (1) osallistumisesta, koulutuksen (2),
tutkinnon, oppimaaran tai ndytén suorittamisesta, oppimisen tai opintojen etenemisesta tai muusta
oppijan koulutusprosessiin liittyvasta tapahtumasta tai seikasta
huomautus
Esiopetuksessa kaytettava todistustyyppi on lukuvuoden paatteeksi annettava esiopetuksen
osallistumistodistus.

Perusopetuksessa kaytettavat todistustyypit ovat lukuvuositodistus, valitodistus, paattétodistus
ja erotodistus seka erityiseen tutkintoon liittyvat todistukset eli todistus perusopetuksen
oppiaineen oppimaaran suorittamisesta, todistus osittain suoritetusta perusopetuksen
oppimaarasta ja todistus perusopetuksen koko oppimaaran suorittamisesta.

Ammatillisessa koulutuksessa todistustyypit ovat tutkintotodistus, todistus suoritetuista tutkinnon
osista, todistus opiskelijan osaamisesta, todistus suoritetusta valmentavasta koulutuksesta,
todistus suoritetuista koulutuksen osista ja todistus koulutukseen osallistumisesta (yhtaalta
tutkintokoulutukseen ja toisaalta valmentavaan koulutukseen osallistumisesta). Lisaksi
ammatillisessa koulutuksessa voidaan antaa todistus osaamisesta.

Lukiokoulutuksessa kaytettavat todistustyypit ovat paattétodistus, todistus lukion oppiaineen
oppimaaran suorittamisesta ja erotodistus. Paattdtodistukseen voi sisaltya liitteina muita
todistuksia.

Korkeakouluissa (1) kaytettaviin todistustyyppeihin kuuluu muiden muassa tutkintotodistus.
Lisaksi korkeakouluissa (1) annetaan todistuksia esimerkiksi erikoistumiskoulutuksen
suorittamisesta. Korkeakoulun (1) opiskelijalle voidaan antaa todistus suoritetuista opinnoista
my0s opiskelun kestaessa. Yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen todistuksista sdadetaan
asetuksissa 794/2004 ja 1129/2014.

Vapaassa sivistystydssa yleisimmin kaytettava todistustyyppi on osallistumistodistus. Kaytéssa
on myds todistus opiskelijan osaamisesta.

Kasitteen tunnus: c102
Kasitekaavio: Todistuksia
Lahde: OKSA_02 (c1386)

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 22.9.2020: Tiedot peraisin OKSAsta. Jatkuvan
oppimisen sanastossa maaritelmaa joudutaan varmaankin muokkaamaan laajemmaksi? Onko jossain
lahteessa valmiina sopivaa maaritelmaa?

KMP maaliskuu 2021: t3ssa jatkuvan oppimisen viitekehyksessa voisi ajatella, ettd kaikki todistukset
ovat osaamistodistuksia. Tassa luonnos maaritelmaksi: asiakirja, joka osoittaa todeksi viranomaisen
tai lainsdadannon edellyttdman kelpoisuuden tai rekisterdintia edellyttavan patevyyden tai muun
valmiuden suoriutua erilaisista tehtavista ja rooleista

Terminologin kysymys sanastotyéryhmadlle 13.4.2021: Kirsi-Marja kommentoi, etta jatkuvan
oppimisen kontekstissa kaikki todistukset olisivat osaamistodistuksia. Ovatko muut samaa mielta?
Onko niin, ettei jatkuvan oppimisen sanastossa tarvita OKSAssa maariteltya "todistus
koulutusprosessiin liittyvasta seikasta"-kasitetta?
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51
osaamistodistus

maaritelma

todistus, joka osoittaa todeksi koulutuksen (2) avulla tai tydelamassa saavutetun (??) osaamisen
huomautus
Késitteen tunnus: ¢103

Kasitekaavio: Todistuksia

Sanastotyoryhma 4.9.2020: Liittyy myds micro credentials -kasitteeseen, joka on myds todiste
osaamisesta. Esim. rakentamisessa todistus, joka ilmaisee ettd osaa tehda tiettya vaihetta.

KMP maaliskuu 2021: todistus, joka osoittaa todeksi viranomaisen tai lainsdadannén edellyttdman
kelpoisuuden tai rekisterdintia edellyttdvan patevyyden tai muun valmiuden suoriutua erilaisista
tehtavista ja rooleista

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 13.4.2021: Maaritelma on terminologin luonnos. Miten
muokataan? Onko kyseessa mikd hyvansa osaaminen, vai liittyyké osaamistodistus nimenomaan
tietyssa oppimisymparistdssa saavutettuun osaamiseen?

Sanastotyoryhma 20.4.2021: Ei tule sekoittaa ammatillisen koulutuksen "todistus opiskelijan
osaamisesta" -kasitteeseen.

Sanastotyoryhma 20.4.2021: TEM:n hallinnonalan todistuksia: tydvoimakoulutuksesta annetaan eri
nimisia todistuksia, esim. osallistumistodistus

Sanastotyoryhma 20.4.2021: tarvitaanko Jatkuvan oppimisen sanastoon? Palataan.

52
patevyystodistus

maaritelma
todistus, joka osoittaa todeksi vaaditun pétevyyden
huomautus
Patevyystodistuksena voi toimia esimerkiksi Valviran tekema merkintd x-rekisteriin (?7?).

Kasitteen tunnus: c104
Kasitekaavio: Todistuksia
Sanastotyoryhma 4.9.2020: Vrt. toimialakohtaiset patevyysrekisterit
Te;r_niknc:!ogin kysymys sanastotyoryhmalle 22.9.2020: Mista luotettavaa tietoa maaritelman
pohjaksi?

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 4.5.2021: Maaritelma ja huomautus ovat luonnoksia.
Miten muokataan?

53
tyotodistus

maaritelma

tydnantajan tydntekijalle tydsuhteen paatyttya antama todistus tydsuhteesta
huomautus
Ty6sopimuslain (55/2001) mukaan tydntekijalla on oikeus tydsuhteen paattyessa saada
pyynnostaan tydnantajalta kirjallinen todistus tydsuhteen kestosta ja tyotehtavien laadusta.
Tyontekijan nimenomaisesta pyynnosta todistuksessa on lisdksi mainittava tydsuhteen
paattymisen syy seka arvio tyontekijan tyétaidosta ja kaytoksesta. Tydtodistuksesta ei saa
ilmeta muuta kuin mitad sen sanamuodosta kay ilmi.

Kasitteen tunnus: ¢105
Kasitekaavio: Todistuksia
Sanastotyéryhma 4.9.2020: Selvitettdva, onko maaritelty jossain.
Sanastotyoryhma 4.9.2020: otetaan mukaan sanastoon

Terminologin kysymys 20.3.2021: Terminologi laatinut maaritelma- ja huomautusluonnosta. Miten
muokattava?

KMP maaliskuu 2021: Tieteen termipankista: tydsuhteen paattyessa tyontekijan pyynndsta annettava
kirjallinen todistus tydsuhteen kestosta ja tyétehtavien laadusta
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9 Luokitteluja

Sanastotyoryhma 4.9.2020: ammattiala, koulutusala, osaamisala, toimiala: kaksi ensimmaista
perinteisia; kolmas ammatillisessa

54
koulutusala

maaritelm&
luokka, jollaisiin koulutusjarjestelméan mukaiset koulutukset (2) jaotellaan sen perusteella, miten ne
sijoittuvat tieteen, yhteiskunnan tai tydeldman aloille

huomautus
Koulutusalaluokittelua kaytetaan koulutusten (2) suunnitteluun, seurantaan ja saatelyyn.

Opetushallinnon Koulutusala 2002 -luokittelun mukaisia koulutusaloja ovat esimerkiksi
kulttuuriala seka tekniikan ja lilkkenteen ala.

Koulutusalaluokitteluja on talla hetkella (kesdkuu 2013) nelja: opetushallinnon Koulutusala
2002- ja Opintoala 1995 -luokittelut, ISCED-luokittelu seka Tilastokeskuksen
koulutusalaluokittelu.

Kasitteen tunnus: c97
Lahde: OKSA_02 (c128)
<kieliversiointiin korkeakoulut>

Terminologin kysymys sanastotyéryhmalle 10.6.2021: Kasite on maaritelty OKSAssa. Tarvitaanko
myds jatkuvan oppimisen sanastoon? Jos tarvitaan, tarvitaanko tietoja muokata?

55
ammattiala

maaritelma
ammatteja koskeva luokittelu, joka kuvaa ammattien sijoittumista yhteiskunnan tai tydelaman aloille

huomautus
Ammattialoja ovat esimerkiksi elektroniikka, sahkdteollisuus ja kauneudenhoitoala.

Kasitteen tunnus: c98

Totti Tuhkanen 2.9.2020: On OKSAssa; pitddko paivittda ilmaisuvoimaisemmaksi?

56
<ammatillinen koulutus>

osaamisala
ei: koulutusohjelma (1) (vanhentunut)

maaritelma

itsendiseen tyteldman toimintakokonaisuuteen liittyva suuntautuminen ammatillisen tutkinnon sisalla
huomautus
Esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan ammatillisessa perustutkinnossa osaamisalana voivat olla
lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisala tai vammaistyon osaamisala.

Kasitteen tunnus: c99
Luokka: <ammatillinen koulutus>
Lahde: OKSA_02 (c299)
<kieliversiointiin jos OPH>

Terminologin kysymys sanastotyéryhmalle 22.9.2020: Tiedot perdisin OKSAsta. Sopivatko
maaritelma ja huomautukset Jatkuvan oppimisen sanastoon tallaisinaan vai tarvitaanko muokata?
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57
toimiala

maaritelma
ala, jolla organisaatio tai sen toimipaikka harjoittaa taloudellista toimintaa tai jolla henkild tydskentelee
(?)
huomautus
Esimerkiksi Tilastokeskuksen Toimialaluokitus 2008 kuvaa yrityksid, organisaatioita ja yksittaisia
toimipaikkoja niissa harjoitetun taloudellisen toiminnan perusteella. Esimerkkeja Toimialaluokitus
2008:n luokista ovat koulutus, terveys- ja sosiaalipalvelut seka kaivostoiminta ja louhinta.

Kasitteen tunnus: ¢100
Sanastotyoryhma 4.9.2020: Tarvitaan maaritella.

Terminologin kysymys sanastotyéryhmalle 6.5.2021: Maaritelmaluonnos on terminologin hihasta
(+ katsottu Kielitoimiston sanakirjaa ja Tilastokeskuksen toimialaluokittelua). Miten muokattava? Mika
nakokulma kasitteeseen jatkuvan oppimisen kontekstissa tarvitaan?

58
osaamisluokitus

maaritelma
huomautus
Kasitteen tunnus: c101
Sanastotyoryhma 4.9.2020: - ylak3site joka voitaisiin maaritella « esim. escon taitopilari

Terminologin kysymys sanastotyoryhmalle 10.6.2021: Onko tama kasite, joka vaikuttaa edelleen
tarpeelliselta maaritella sanastossa? Mista tietoa maaritelman pohjaksi? Mitd osaamisluokituksia on
olemassa?

Terminologin kysymys sanastotyoryhmadlle 10.6.2021

54



	Sisällysluettelo
	Käsitekaavioluettelo
	1 Koulutus
	1.1 Koulutus (1) luonteen, koulutusasteen ja koulutuslajin mukaan
	1.2 Koulutus (1) tutkintotavoitteisuuden mukaan eli tutkintoon johtavat ja tutkintoon johtamattomat koulutukset (1)
	1.3 Koulutus (1) järjestäjän, tavoitteen ja rahoittajan mukaan
	1.4 Työvoimakoulutus
	1.5 Työelämässä oppiminen

	2 Opintojen rakenneyksiköitä
	3 Opetus, ohjaus ja valmennus
	4 Henkilön rooleja jatkuvassa oppimisessa
	5 Oppiminen
	6 Osaaminen
	7 Pätevyys ja kelpoisuus
	8 Todistus
	9 Luokitteluja

