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1. Yhteistyon tausta ja tarkoitus

EXAM-konsortio on 27 korkeakoulun yhteistybverkosto, joka vastaa EXAM-tenttijarjestelman
yllapidosta ja jatkokehittamisestd. Konsortioyhteistydon taustalla on korkeakoulujen yhteinen tarve
tarjota korkeakoululle moderni ja monipuolinen sahkoéinen tenttityokalu. EXAM-konsortio organisoi
EXAM-tenttityokalun yllapito- ja kehitystyota kustannustehokkaasti ja vastamaan jasentensa tarpeita.
Konsortion toiminnasta ja yhteisesta yllapito- ja kehitystyosta on sovittu konsortiosopimuksella.

EXAM on sahkdinen tenttijarjestelmd, joka mahdollistaa monipuolisen ja joustavan osaamisen
osoittamisen ja arvioinnin. Kyseessa oleva tietojarjestelma on kehitetty korkeakoulujen ja CSC:n
yhteisrahoituksella  toteutetussa tutkimus- ja kehittamishankkeessa. EXAM-jarjestelman
dokumentaatio ja lahdekoodi on vapautettu kaikkien hyédynnettavaksi ja open source -periaatteella
kehitettavaksi vuonna 2017.



2. EXAM 2030 -visio

EXAM-konsortion tavoitteita ohjaa EXAM 2030 —visio, jonka mukaan vuonna 2030 “EXAM on joustava
ja monipuolinen osaamisen osoittamisen palvelukokonaisuus. EXAMia kehitetaan verkostossa, jossa
Suomen korkeakoulut toimivat yhdessa.”

Jotta visio toteutuu vuoteen 2030 mennessd, aiomme panostaa EXAM-jarjestelmakokonaisuuden
kehittamisen lisdaksi osaamisen kehittamisen pedagogiseen ndakdkulmaan ja sen tutkimukseen, seka
luomme kestavan rahoituspohjan palvelun kehittamiselle ja konsortion toiminnalle.

Visio on kunnianhimoinen, koska tavoite on laaja: arviointi on pedagogisesti haastava kasite ja
toimijoita on paljon - tassa tarvitaan usealla osa-alueella sitoutunutta ja ennakkoluulotonta yhteista
toimintaa. Nyt on hyva aika toimia. EXAM-yhteison kirkas kuva palvelun ja konsortion kehittamiseksi
luo edellytykset vision tavoitteiden saavuttamiselle.

EXAM 2030 -vision tiekartan etapeiksi konsortio on tunnistanut seuraavat osat:

e Yhteiset tavoitteet

e (Osaamisen ja arvioinnin kehittamisen asiantuntijaverkosto
e Kestdva ja oikeudenmukainen rajoituspohja

e Kattava arvioinnin palvelukokonaisuus

e Joustava ja monipuolinen osaamisen osoittamisen palvelu
e Vahva konsortio

Matkalla kompassina toimivat konsortion yhteiset arvot ja tarkeiksi tunnistetut teemat -
yhteisollisyys,  sitoutuneisuus,  pitkdjanteisyys,  tutkimuspohjaisuus,  pedagoginen  tuki,
oppimisanalytiikan ja tekodlyn hyédyntaminen.

Lisdtietoja EXAM-visiosta ja isompi versio visiokuvasta: Kommentit luonnokseen Digivision
rahoitushakemuksesta 27.8.2020.
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3. Konsortion tavoitteet vuodelle 2021

EXAM 2030 -vision viitoittamana EXAM-konsortio on asettanut vuodelle 2021 seuraavat tavoitteet:

1. Kehitetadan EXAM-tenttijarjestelmaa niin, etta se tukee korkeakoulujen peruskayttoa seka
kansallista yhteistyota yhteiskayttotoimintojen osalta konsortion tekeman maarittelyn ja
priorisoinnin pohjalta. Tuloksena on laadukas ja vakaa jarjestelma korkeakoulujen kayttoon.

2. Varmistetaan etta EXAM-konsortion ja EXAM-jarjestelman rooli tunnistetaan kansallisessa
Digivisiossa. EXAM saadaan osaksi Digivision tiekarttaa ja vuodelle 2021 suunnitellaan
konkreettisia toimia.

3. Monipuolistetaan EXAM-jarjestelmakehitysta seka konsortion toimintaa kehittdajaryhman
teemaryhmien avulla.

4. Varmistetaan korkeakoulutuksen kehittdmishankkeiden (erityisesti DigiCampus Arvioinnin
kehittdminen -osahankkeen) tavoitteiden saavuttaminen ja tehdaan paatoksia tuotosten
jatkosta osana EXAM-palvelukokonaisuutta mm. seuraavilla toimenpiteilla:

a. Paatetdan pilottien perusteella omakonetentin (avoin ja rajattu) jatkosta osana
EXAM-jarjestelmaa.

b. Paatetaan tekoalytuetusti arvioivan esseetentin toteutusmallin jatkosta osana
EXAM-jarjestelmaa.

c. Paatetdan pilottien perusteella yhteistentin jatkosta osana EXAM-jarjestelmaa.
Muotoillaan EXAM-yhteiskayttopalvelu, jonka kautta korkeakoulut voivat kayttaa
yhteiskayttotoiminnallisuuksia (tenttivierailu ja yhteistentti). Palvelun
tuotteistuksessa ja muotoilussa otetaan huomioon toiminnallisuuksien
kayttajaryhmat, sovitaan palvelinympariston yllapidosta CSC:n kanssa seka tehdaan
sopimus-, tukipalvelu- ja kustannusten jaon malli.

5. Varmistetaan EXAM-konsortion sekda EXAM-jarjestelmakehityksen toimintamalli
DigiCampuksen Arvioinnin kehittaminen -osahankkeen rahoituksen paattymisen jalkeen.
Toimintamallissa otetaan huomioon konsortion jasenmaara, jarjestelman koko ja sen
kriittisyyden kasvu seka kansallinen kehitys.

6. Vahvistetaan suunnitelmallisesti EXAM-konsortion sisdista seka ulkoista viestintaa.
Viestinnalla EXAM-konsortion ja EXAM-jarjestelman kuvaa kirkastetaan ja tunnettuutta
lisataan



4. Jasenkunta ja toimijat

Konsortion toiminnasta vastaa konsortion johtoryhma. Johtoryhman alaisuudessa toimii
tyovaliokunta, jonka tehtavana on valmistella ja tukea konsortion toimintaa. Kehitystarpeita tunnistaa
ja maarittelee kehittdjaryhma. Kehittajaryhmasta nimetaan kunakin vuonna 4-5 jasenta toimimaan
tuoteomistajaryhmassa, joka priorisoi jarjestelmakehitysta.

Konsortion toimijoiden nakokulmasta vuoden 2021 tavoitteena on yllapitaa, kehittaa ja tehostaa
konsortion toimintaa johtoryhman, tyovaliokunnan, kehittdjaryhman ja tuoteomistajaryhman kanssa.

EXAM-konsortio toimii aktiivisena kansallisena toimijana sahkdisen arvioinnin kehittamisessa EXAM
2030 —vision mukaisesti.

EXAM-konsortion nykyiset sopimukset (konsortiosopimus, palvelusopimus ja kaytto- ja
sovellusylldpitosopimus) arvioidaan ja tarvittaessa paivitetdan sekd muotoillaan yhteiskdyttopalvelu
osaksi sopimuskokonaisuutta.

5. Projektit

Viedaan seuraavia projekteja suunnitelmien mukaisesti:

e DigiCampus Arvioinnin kehittdminen -osahanke (paattyy 31.6.2021)
e EXAM-konsortion strategiaty®

6. Viestinta

Viestintddan panostetaan tavoitteiden mukaisesti. Viestinndn kohderyhmina ovat konsortion
jasenkorkeakoulut  (tukihenkilostd, johto, opettajat, opiskelijat), kaikki korkeakoulut,
kehittamishankkeet (joista erityisesti kansallinen Digivisio 2030), rahoittajat ja sidosryhmat. Harkitusti
suunnitellaan kansainvalisia toimia.

Konsortion sisdista viestintdaa jatketaan toimittamalla uutiskirje noin joka toinen kuukausi. Sisdisena
tiedotuskanavana toimivat myos eri ryhmien kokoukset. Konsortio jarjestdaa lahipaivat kevaalla ja
syksylla. Koronaviruspandemiasta johtuvat rajoitukset otetaan huomioon tapahtumia jarjestaessa.

Konsortion ulkoisille toimijoille ja konsortion korkeakoulujen henkilostélle kohdennetaan
blogikirjoituksia ja webinaareja ajankohtaisista aiheista.

Konsortiona osallistutaan korkeakoulujasenten kautta DigiCampuksen yhteisiin tapahtumiin, ja
valitusti konsortion rahoituksella kansallisiin ja kansainvalisiin tapahtumiin kuten ITK-konferenssi,
Peda-forum, IT- paivat, EUNIS-konferenssi, EdTech ja OEB Global —konferenssi.

Konsortio toimii aktiivisesti kansallisissa verkostoissa kuten Synergiaryhma ja Peda-forumin digipeda.



7. EXAM-jarjes

telmakehitys

EXAM-kehityksen roadmap: https://wiki.eduuni.fi/x/TbFSB

EXAM-versio 6 ja versio 6.1.

Kevat 2021

e Angular-paivitys

e rajapintakehitysta: Peppi

e Yhteiskayttopalvelun tuotteistus

Kesa-syksy 2021

e Admin-toimintojen kehitys

e Mobiilikaytettavyyden ja saavutettavuuden parantaminen

e Arviointi- ja palautetoimintojen kehittaminen

Budjetin kdyttdsuunnitelma 2021

Budjetti
2021
TULOT 350829
Vuosimaksutulot 340829
DC-rahoitus 0]2021: huom! TY:n autograding-osuus ja JY:n ja OY:n tyopaketit lisdksi 75000e
Omat tilaukset 10000]Arvio
MENOT
Projektityd (CSC) 1330002021: n. 12,5 htk (sis. yhteiskaytto 3htk)

Koordinaattori (konsortio, viestintd)

52000

mm. konsortion toimeksiannot, to-ryhma, uutiskirje, webbisivut, tiedotteet, blogit, yhteiskayttopalvelu

Tekninen asiantuntija

60000

mm. kehityksen ohjaus, maarittelyt, to-ryhman ohjaus, prosessikehitys, sis-jarjestelmat, maarittelyty 6, yhteiskayttopalvelu

Palvelinyllapito (4 palvelinta)

21000

testipalvelinympériston ylldpito (yhteiskayttd 1htk)

Jarjestelmakehity: 171829 2021: n. 13htk (sis. yhteiskdyttd 3htk)
Pienkehitys, ongelmatilanteet ja versiotyd 78000

Kehityskohteet 79829

Sovellusyllapito 14000

Omat tilaukset 10000 [Arvio

Selvitykset 10000 | Esim. saavutettavuusselvitys, omakonetentti
Muut konsortion kulut 26000 |Sis. yhteiskayttopalvelimet

Palvelininfra 6500 | (Dev, exam, cooper, xm, proxy)

Ohjelmistokehitysympéristo

6500

Cl-y

Markkinointi, viestintd ja verkkosivut

7000

Markkinointimateriaali, Eduuni-wiki, Wordpress (perus + saavutettavuusmuutokset), pikaviestinta

Tapahtumat ja matkustus

6000

Tapahtumat 4000 & matkustus 2000 / Koronavaraus, jos ei kdyteté niin menee muuhun

YHTEENSA

350829




