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TyoOllisyysrahaston toiminta ja tehtavat

* Tyottomyysvakuutusrahasto ja Koulutusrahasto yhdistyivat 1.1.2019.

|:> Tyollisyysrahasto

* Tyodllisyysrahaston tehtavana on:
°* maarata ja peria tyottomyysvakuutusmaksut
* tyottdmyysvakuutusmaksuilla rahoitettavien etuuksien rahoituksen jarjestaminen
mm. ansiosidonnainen tyottdmyysturva ja aikuiskoulutusetuudet

* edistaa tyossa tarvittavia valmiuksia myontamalla tukea ammatilliseen koulutukseen
(Laki tyottomyysetuuksien rahoituksesta)
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Aikuiskoulutustuki

Aikuiskoulutustuesta ja sen saamisen edellytyksista saadetaan Laissa aikuiskoulutusetuuksista.
° Tuen myoOntamisestd, maksamisesta ja muusta toimeenpanosta vastaa Tyo0llisyysrahasto.

* Henkildon ansiotasoon sidottua tukea mydnnetaan palkansaajien ja yrittajien ammattitaidon
kehittamista ja yllapitoa koskevaan koulutukseen.

* Tukea maksetaan enintaan 15 kuukauden ajalta. Oikeus kerran tyduran aikana yhdessa tai
useammassa osassa.
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Tyollisyysrahaston lakisaateinen velvollisuus

° Lain 6 a §:n mukaan rahaston tulee seurata tukikauden aikaisten opintojen edistymista.
* Laki 1.8.2020 alkaen:
palkansaajat -> tulonalenemasta riippuen 2 tai 4 opintopistetta kuukaudessa

yrittajat -> 3 opintopistetta kuukaudessa
* Laki 31.7.2020 saakka:
kaikki -> paatoimiset opinnot = 3 opintopistetta kuukaudessa

> Jos opinnot eivat edisty riittavasti, tuki voidaan lakkauttaa tai tukihakemus hylata

* Seuranta lukuvuosittain jalkikateen. Syksylla 2021 seuranta ajalta 1.8.2020 - 31.7.2021.
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Tyollisyysrahaston tiedonsaantioikeus

* Laki aikuiskoulutusetuuksista 28 § - Oikeus tietojen saamiseen

* oikeus saada maksutta kasiteltavana olevan asian ratkaisemista tai lain mukaisen tehtavan
taytantdonpanoa varten tarpeelliset tiedot mm:

* oppilaitoksilta ja opetusviranomaisilta
* Laki aikuiskoulutusetuuksista 29 § - Salassapito

° oikeus saada tiedot salassapitosaanndsten estamatta
°* myo0s teknisen kayttoyhteyden avulla
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Klitos!
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Lakimies
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