Miké on roolisi organisaatiossa?
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I'T- Tutkimuksen Hallinnon
asiantuntija tuki, esim. edustajo

informaatikko

Muu



Sopiiko organisaatiosi tutkuoiden/TKI-toimijoiden kanssa

tutkimusdatan omistajuudesta? Jos sopii niin mit&?

Ulkopuolisen rahoituksen projekteissa sovitaan oikeuksien
siirrosta yliopistolle tutkimustuotoksiin ml. Data

Organisaatio padsadntdisesti omistaa. Asia todetaan jo
tyésopimuksessa.

=

Hankkeisiin osallistuvien kanssa tehdédan DTA, joka kattanee
datatestamentin tarpeet. Témdén ulkopuolelle jéé kuitenkin
osa tutkimuksista ja -tuloksista.

Oikeuksien siirtositoumus tulee tehdd, jos projekti saa
rahoitusta ulkopuolelta tai projekti on konsortio. Kaikki uudet
tydsopimukset siséltévat t&mén sitoumuksen.

Tété prosessia en tunne kovin tarkkaan, mutta keskustelu
esim. oikeuksien siirrosta ja sen ongelmista on hyvin
arkipd&ivéistd. Voisin siis vaittad etté kyllé sopii, hyvin tai
huonosti:)

Jep. Vaihtelevasti riippuen rahoitusléhteestd datan
|éihteesté.




Mita mieltd olet ehdotuksesta, jossa kayttaja voi
halutessaan siirtaa CSC-projektin ja IDA-datan tekniset
hallintaoikeudet kotiorganisaatiolle?
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Mita ehdotetussa kaytannossa olisi tarke

Aad huomioida

50

ja/tai mitad mahdollisia ongelmia ehdotukseen liittyy?

Organisaation osuus mietityttéé, vastuut eri datoista
ker&&antyvat kovin helposti (lue: erittdin todenndkodisesti)
vhdelle henkildlle. Vaikka témé vastuu voitaisiin héinenkin
l&ihdettyd siirtéié, miten néitten tarpeellisuudesta pysytédén
kéirryillé&?

Organisaatio on valmis ottamaan vastaan hallinnointityot.
Organisaation ja tutkijan pit&é silti sopia oikeuksista
keskendidin, eiké téima ratkaise sité pulmaa.

Datan elinkaari myés datatestamentin osalta, eli
mddriteltaisiin kuinka kauan data (joka ei ole menossa PAS
piiriin) pitad sailyttad. Loputtomasti sité tuskin pystytéadan
sdilyttéimadn, eiké siihen ehké ole syytakéaan.

Miten proseduuriin siséllytetédn ‘pakollisuus’ joko hyvéksyé
tai hylaté datatestamentti?

Sailyyko tutkijalla kéyttéoikeus dataan tarvittaessa.

Toistaiseksi organisaatiosamme ei ole vastuutahoaq, jolle
oikeudet voitaisiin siirtéd. Tallainen tehtévé ei toistaiseksi ole
mink&dn yksikén tehtévé. Idea on siis hyvé, mutta
kéyténnossé ei ole helppo muuttaa organisaation
vksikéiden vastuita.

Koska uusi kéyténtd muuttaisi organisaation
palveluyksikdiden vastuita ja aiheuttaisi aivan
uudentyyppisen tehtévén, ennakoivaan viestintédén pitéd
kiinnitté& erityisté huomiota. Organisaatiocissa ei ole
satsattu digitaalisen omaisuuden hoitoon.




CSC-projektin vastuuhenkilonda kotiorganisaation edustaja
saisi oikeuden kuratoida julkaistujen aineistojen
metatietoja. Mitd ajatuksia t&dma herattaa?

Hyvé toimintatapa. Hyvé, mutta kuratointirooli tarvitaan ehké erikseen

Tarkoitetaanko téssé sité, etté metatietoja voisi téydentéd
organisaatiotasolla.

tai muokata ja siirtéé metadataluetteloihin?

Téamdé on tarpeellista, mutta toistaiseksi téimén tyyppisen
tyén vaatimaa osaamista on hyvin véhén. Muutos voisi
katalysoida data kuraattoreiden ammattikunnan
syntymisté, mutta tehtévé usein tuntuu ulkopuolisista
triviadlilta ja osaamiseen ei panosteta.




Uskotko, ettd organisaatiosi kannattaisi esitettya
ehdotusta datatestamentista?
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Muuta palautetta liittyen ehdotettuun kaytant

Mité datojen metatietojen kuvailulle Justus-palvelussa
kuuluu? Vai kuuluuko Justus Fairdata-palveluihin?

Hienoaq, ettd t&mdé asia on otettu késiteltavaksi. Téassa
puhutaan vain julkaistusta datasta késittéékseni. Miten
ratkaistaan sellainen datan sdilytys, joka pitéd sdilyttéd
tutkimuksen verifiointia varten, mutta sité ei voida avata?

Datatestamentti voisi olla potentiaalinen optio jos se
mdgdritelléan siten, etté prosessi sdilytyksen osalta on
kaikkien osalta selvd, tutkijan, organisaation ja palvelun
vhteyshenkildn.

oon tai s
johonkin muuhun asiaan Fairdata-palveluihin liittyen?

Téama olisi eritté@in hyvé uudistus IDA -datojen hallintaan.
Omistajuus ja sen menettéiminen on hankala asia téllé
hetkellé.

Tdallaista voisi miettié yhteistydté arkistotoimen kanssa.
Heill& on osaamista, jota voi hyédyntéd, Mutta he eivét
pysty muuttamaan organisaatioiden tyénjakoa. Asia on
tavallaan pieni, mutta esteend on suuret periaatteelliset
kysymykset.
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