Tutkijan tiedot yhteis6kokous 13.12.2023

Suostumuksenhallinta



Mita ajatuksia her

Kielteisten padatdsten

ad

seuraaminen on kiinnostavaa,

koska on hyva tietéd, kuinka
monta prosenttia
hakemuksista menee |Gpi.

Kylla profiilien siirto yliopistojen
valillad varmaan voisi toimia kun

varmaan CERIF tietomalli
kaikissa

? Kysymyksi@?

Hyvaa tarkentavaa
taustatietoa Tutkijan
tiedot -tyokalusta.

CV-tydkalu on hyva juttul Onko
mitaan etaista arviota
aikataulua, vaikka tarkkaan ei
tiedakaan, tyyliin ehka
2024/aikaisintaan 20257

Paikallaan avata suostumus-
asioita. Organisaatiotasolla meillé
ollaan kiinnostuneita hyédyntad
organisaation ndakyvyyden
nakokulmasta myods henkilokunnan
tutkijan profiileja.



Mihin Tutkijan tietoja voisi hyodyntaa?

Joonaksen mainitsema Nden myos hyodyllisend
kayttétapaus voisi olla tuon Joonaksen
hyvinkin relevantti mainitseman

kayttoétapauksen



Kevadn 2024 kokousaihe-ehdotuksia

O
Aihemallinnus: Uudet Tutkijan tiedot CV-tydkalu osaksi
Tutkijoihin koriorganisaation linkitykset/ Tutkijan Tietoja
liitettévat ja ORCID-palvelun Tutkijaan liittyvé
tunnistetut aiheet tiedot data portaalissa
automaattisesti
profiiliin



Kevadn 2024 kokousaihe-ehdotuksia

Tutkijaprofiileja on noin 500. Viestintd on kestoaihe Markkinointi ja viestintd on Saadaanko joku rahoittaja
Aika vahdan siis, jos ajatellaan nyt ihan keskidssé l|dhtemdadn mukaan? Siité
koko Suomea. Miten saisimme meillékin aihe kokoukseen

tutkijat innostumaan tasta?

Tutkijatydkalun Joku tutkijo kertomaan

hyodyntaminen tutkijontydkalun kéytostd.
organisaatioiden

nakokulmasta: CoARA,
meritoituminen, vaikuttavuus,
nakyvyys jne.



