Kehittamishankkeista virtaa ja synergiaa -kevatseminaarin
(3.-4.5.2017) tyopajojen satoa

Tyopaja 1. Yhdessa keskustellen arki paremmaksi

Tybpajassa  keskusteltin  hankkeiden  sisdisestd ja  ulkoisesta  viestinnésta,
verkostotybskenkentelystd, sidosryhmien tunnistamisesta sekéd séhkoisten tybkalujen
hyédyntémisté hankkeissa.

Tarkeimmat huomiot:

Keskustelussa jaettiin yleinen huomio koordinaation tarpeesta. Seminaarin kaltaiset
tapahtumien katsottiin olevan tarpeellisia tulevaisuudessakin.

Hankkeille ja korkeakoulujen kayttéén on tarpeen luoda tietopaketti yhteisista
tyokaluista, palveluista, tietoarkkitehtuurista seka yhteistyoryhmista.

Toivottiin selkedmpaa ohjeistusta yhteisistd toimintatavoista tydkalujen kaytossa,
esim tapahtumakalenterin suhteen (millaisia tapahtumia lisataan
tapahtumakalenteriin ja mita lyhenteita niista kaytetaan).

Eduunin rakenteen selkeyttaminen ja mahdollisen yhteisen keskustelupalstan luonti
hankkeiden kaytt6on nousi esiin toiveena. Eduunin maksullisuudesta hankkeille
kaivattiin lisatietoa.

Hankkeiden valille kaivattiin lisda vapaamuotoista keskustelua.

TyOpajassa todettiin viestintdsuunnitelman tarkeys. Suunnitelmassa korostuvat
sitoutuminen ja viestintatulvan hallinta. Hankkeet voisivat tiedottaa aika ajoin
yhteisesti yhteistydverkostojen sahkopostilistojen kautta. Ajankohtaista -uutiskirje
todettiin tarpeelliseksi myos muille tahoille.

Hankkeen rahoitusbyrokratiaa tulisi saada helpommaksi.




Tyopaja 2. Tunnista sekalainen sakkisi

Tybpajassa keskusteltiin tarpeesta tunnistaa opiskelijat ja kéytettavistd olevista
tunnistautumisratkaisuista. TyOpajoissa Kkeskusteltin case-esimerkin johdattamana siité,
miten kdytdssé olevia ratkaisuja on hyddynnetty ja mitd ne mahdollistavat.

Tarkeimmat huomiot:

e Tavoitteena on oppijan kannalta saumattoman palveluprosessin saavuttaminen.

e Koulutus- ja opetusyhteistydn nakodkulmasta toiveena oli, ettd opiskelija voisi
kayttda oman korkeakoulun tunnusta toisessa korkeakoulussa.

e Hakan malli on organisaatiokeskeinen. Reuna-alueen henkilét, kuten lyhytaikaiset
vaihto-opiskelijat, vierailevat tutkijat ja luennoitsijat, ovat haaste.

e Todettiin, ettd Hakaa ei mydskaan kaytetd samalla lailla korkeakoulusta toiseen,
vaan attribuutit ovat erilaisia

e TyOpajassa keskusteltiin prosessista attribuuttien lisddmiseksi Hakaan. Todettiin,
ettd tdma onnistuu parhaiten uusien palveluiden my6td, kun palvelun kayttd vaatii
tiedot VIRTA-opintotietopalveluun.

e Keskustelussa nousi esiin ajatuksia vahvan tunnistamisen heikentamisesta tai
kevyen tunnistamisen kayttdon ottamisesta.

Tyopaja 3. Ohjaus ja osaamisen arviointi

Tybpajassa keskusteltin  oppimisanalytiikasta, tutkinnon osan ja opintojaksojen
yhdistédmistydstd (AHOToinnista) sekd sdhkdisestd osaamisen néytésta (EXAMilla).

Tarkeimmat huomiot:

e Oppimisanalytiikan tulisi siirtyd kurssitasolta koko opintojen tasolle. Opetuksen
aikaisen datan tulkinta ja reagointi vaatii opettajalta vahvaa pedagogista nakemysta.

e Opiskelijat tarvitsevat tyOkaluja seurata omaa etenemistaan. Talla hetkella
keskustelu on fokusoitunut pitkalti korkeakoulun ja opettajan seurantatydkaluihin.
Analytiikassa tulisi lukujen sijasta saada myos laadullista tietoa (syvaoppiminen)?
Mitka ovat tietosuojan rajat opiskelijadatan keruussa ja sen hyédyntamisessa?
Keskusteltin myds opintoneuvonnan sahkdisistd mahdollisuuksista. Jarjestelma
vinkkaisi kohderyhmille puuttuvista suorituksista/mahdollisuuksista.

e AHOToinnin, tyOharjoittelutietojen ja tyén opinnollistamisen tuominen samaan
jarjestelmaan.




Tyopaja 4. Opintotarjonta saataville

Tybpajassa keskusteltiin  opintotarjonnan avaamisesta ja esittdmisesta, nykyisista
toteutuksista ja tulevaisuuden kuvista. Keskusteltiin yhteismitallisen opintotarjontatiedon
tarpeesta ja tulevaisuuden palveluista, joita tdméa hyddyttaisi.

Tarkeimmat huomiot:

TyOpajassa keskusteltiin valtakunnallisen ratkaisun tai ratkaisujen tarpeesta.
Opintotarjonnan esittdminen ei ole vain viestinnallinen kysymys, vaan kyse on myds
opiskelijoiden ohjauksesta. Uusissa opintohallinnon jarjestelmissd muiden
korkeakoulujen tarjonta nakyy opiskelijan omalla tydpdydalld, ja tulee nain
luontevaksi osaksi opintojen suorittamista ja HOPSausta.

Keskusteltiin myos yhteisesti maaritellysta tietomallista, jossa tiedot ovat avoimena
datana nakyvilla.

Tarvitaan yhteisesti maaritelty tietomalli

Tarjonta julkaisua kansallisen palveluvaylan kautta esitettiin yhtena ratkaisuna.
Tarjontaa voisi KaPasta poimia naytettavaksi eri paikoissa.

Opintopolku on yksi paikka tarjonnan esittamiseen. Siella on avoimet rajapinnat, ja
tarjontatiedon saa helposti ulos, ja sita voi esittda erilaisten kayttoliittymien kautta.
Yksi yhteinen kayttoliittyma ei valttamatta palvele kaikkia.

Todettiin, etta portaalit tuntuvat vanhanaikaiselta ratkaisulta




Tyopaja 5. Oppimisymparistot

Tybpajassa keskusteltiin oppimisympdéristb-késitteestd: mité silléa tarkoitetaan nyt ja mitéa se
oli ennen. Korkeakouluissa nyt kdyt6sséa olevat oppimisympéristét ovat edelleen vahvasti
perinteisen mallin mukaisia verkkoalustoja. Miten ndmé oppimisympéristot kytkeytyvét
opiskelijan  palveluihin ja miten voisimme saada opiskelijalle saumattoman
kayttbkokemuksen: avattiin auki opiskelijan toimintaprosesseihin liittyvia palveluita ja niissé
liikkuvaa tietoa.

Tarkeimmat huomiot:

e TyOpajassa nahtiin tarve keskustella oppimisen ja opetuksen tukeen liittyvista
palveluista sdanndllisemmin: yhteisty6foorumi puuttuu talta alueelta.

e Visuaaliset hakutoiminnot, joilla voidaan hakea avointa opetustarjontaa ja
oppimateriaalia. Vanhat hakutavat eivat ole endd toimivia. Osaamistavoitteet
voisivat olla yksi tapa kiinnittda hakutietoa. Olisiko fiksua tehda osaamistavoitteista
yhteinen koodistonsa?

e Oppimista voisi tapahtua missa vain, milla tydkaluilla tahansa: oppimisen
todentaminen on tarkead prosessi ja sen muotoja pitaisi karkihankkeissa kehittaa.
Talla hetkella painopiste on (liilan) vahvasti tenteissa.

e Oppimisalustoilla syntyvaa tietoa voidaan hyddyntdd opintojen tukemisessa,
seurannassa seka opetuksen kehittdmisessa.

e Karkihankkeissa syntyvan aineiston tekijanoikeuksista pitdd nopeasti saada
yhteinen linjaus ja sopia siita opettajien kanssa.

e Oppija on oikeasti nostettava keskiddn oppimista tukevien palvelujen
kehittamisessa, ne eivat voi olla vain ilmentymia hallinnollisista prosesseista.

Tyopaja 6. Yhteistyo ja yhteinen kieli

Tybpajassa keskusteltiin opetus- ja koulutussanaston (OKSA) merkityksesté
hankkeille, sanastotydn prosessista ja uusien termien liséémisesté.

Tarkeimmaéat huomiot:

e Tydpajassa todettiin, ettd keskeiset mallit, sanastot ja tukipalvelut tulisi saada
yhteen paikkaan.
Oleellista on saada karkeita, yleisen tason malleja keskustelun tueksi.
Kansallinen tuki etenkin ideavaiheessa on tarpeen.
Hankkeille olisi tarpeen kevyt Kkeskustelukanava moderneilla jarjestelmilla
sanastotyon tueksi.

e Korkeakoulujen asiantuntijat ja heidan osaamisalueensa olisi hyva koota nahtaville.




Tyopaja 7. Sujuvat ilmoittautumiskaytannot ja suoritustiedot
liikkumaan

Tybpajassa keskusteltiin  ilmoittautumiskdyténtbjen ja suoritustietojen liikkuvuuden
opiskelijal&htbisyydesta, liikkuvuuden tdmén hetken suurimmista haasteista seké itse
prosessin kédytdnnoén toteutuksesta.

Tarkeimmat huomiot:

e Keskustelussa kiinnitettiin huomiota opintojen joustavuuteen paikan ja ajan suhteen
seka yhden kirjautumisen -malliin opiskelijan omasta HOPSista kasin.
Suoritustietojen olisi hyva sijaita vain yhdessa paikassa.

Tyopajoille parhaiden kaytanteiden levittdmiseksi olisi tarvetta.

Keskustelussa korostui myds henkildkunnalle suuntautuvan viestinnan toimivuuden
tarkeys.

Keskustelussa toivottiin vapaata sivuaineoikeutta koko Suomessa

Yhteisty6ta, yhteisty6ta, yhteistyota.




