
     TIETOSUOJASELOSTE 
    Henkilötietolaki (523/1999) 10 § ja 24 § 
Lue täyttöohjeet ennen rekisteriselosteen 
täyttämistä. Käytä tarvittaessa liitettä. 

Laatimispäivä  15.6.2017 
 
 
1a 
Rekisterin- 
pitäjä 

Nimi 

Opetus- ja kulttuuriministeriö 

Osoite 

PL 29 
00023 Valtioneuvosto 
Puh: 0295 330004 
Sähköposti: kirjaamo(at)minedu.fi 
Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sähköpostiosoite) 

Puh: 0295 330004 
Sähköposti: kirjaamo(at)minedu.fi 

2 
Yhteyshenki- 
lö rekisteriä 
koskevissa 
asioissa 

Nimi 

Jukka Haapamäki 
Osoite 

Opetus- ja kulttuuriministeriö 
Korkeakoulu- ja tiedepolitiikan osasto 
PL 29 
00023 Valtioneuvosto 
Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sähköpostiosoite) 

Puh. 0295 330088 
Sähköposti: jukka.haapamaki(at)minedu.fi 

3 
Rekisterin 
nimi 

Korkeakoulujen rekrytointitiedonkeruu (Arvo - opetushallinnon vaikuttavuustietopalvelu) 

4 
Henkilötieto- 
jen käsittelyn 
tarkoitus 
 
 
 
 
 
 

Tietoja kerätään tilastointitarkoituksiin. Tietojen perusteella tuotetaan opetus- ja kulttuuriministeriön ja 
korkeakoulujen käyttöön tilastotietoja rekrytoidun opetus- ja tutkimushenkilöstön aiemmasta 
työkokemuksesta ja heidän työsuhteensa taustatiedoista. Rekrytointi tarkoittaa rekrytointia julkisen 
hakumenettelyn kautta tai kutsuhaussa. 
Yliopistojen osalta tiedot kerätään kaikista II-IV tutkijanuraportaalle sijoitettujen tehtävien 
rekrytoinneista. Ammattikorkeakoulujen osalta tiedot kerätään kaikista opetushenkilökuntaan ja tuki-
henkilöstöön tehtävistä rekrytoinneista.  
 
Tietojen keruu korkeakouluilta perustuu yliopistolain 51 §:än ja ammattikorkeakoululain 45 §:än.  
 
 
 

5 
Rekisterin 
tietosisältö 

Hakuun ja rekrytoituun henkilöön liittyvät tiedot: 
- Korkeakoulu 
- Tilastovuosi 
- Hakunumero 
- Henkilönumero 
 
Tiedot tehtävään valitun henkilön aiemmasta työskentelystä, kategoriat: 
- Nykyisessä yliopistossa/ammattikorkeakoulussa 
- Muussa yliopistossa Suomessa 
- Muussa ammattikorkeakoulussa Suomessa 
- Tutkimuslaitoksessa Suomessa 
- Ulkomaisessa korkeakoulussa/ tutkimuslaitoksessa 
- Vähintään yhdessä muussa oppilaitoksessa (ei korkeakoulu) Suomessa tai ulkomailla 
- Yrityksessä (yrityksen toimipaikka sijainnut Suomessa) 
- Yrityksessä (yrityksen toimipaikka sijainnut ulkomailla 
- Julkinen hallinto (valtio, kunnat (ml. yliopistolliset keskussairaalat), Kela, yms.) Suomessa tai 
ulkomailla 
- Muussa organisaatiossa (järjestöt jne.) (organisaation toimipaikka sijainnut Suomessa) 
- Muussa organisaatiossa (järjestöt jne.) (organisaation toimipaikka sijainnut ulkomailla) 
Edellisistä kategorioista erikseen tieto viimeisestä työpaikasta. 



6 
Säännönmu- 
kaiset tieto- 
lähteet 

Rekisteri perustuu korkeakoulujen opetus- ja kulttuuriministeriöön toimittamiin tietoihin tilastovuoden 
ajalta. Rekrytoidun henkilöstön tietoihin yhdistetään tietoja opetus- ja kulttuuriministeriön 
korkeakoulun koko henkilöstöön kohdistuvasta tiedonkeruusta. Korkeakoulujen toimittamat tiedot 
perustuvat heidän henkilöstöhallinnon järjestelmien tietoihin sekä Arvo - opetushallinnon 
vaikuttavuustietopalvelulla toteutettuun erilliseen kyselyyn, jossa rekrytoidulta henkilöstöltä kysytään 
henkilön aiemmasta työhistoriasta.  
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7 
Tietojen 
sään- 
nönmukaiset 
luovutukset 

Tietoja käytetään opetus- ja kulttuuriministeriön toteuttamassa tilastoinnissa. Laadittuja tilastoja 
voidaan tarvittaessa luovuttaa eteenpäin esimerkiksi korkeakouluille, kuitenkin siten ettei yksittäinen 
henkilö ole niistä tunnistettavissa. 

8 
Tietojen 
siirto 
EU:n tai 
ETA:n 
ulkopuolelle 
 

Tietoja ei siirretä EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle säännönmukaisesti eikä ilman laissa 
säädettyä perustetta. 

9 
Rekisterin 
suojauksen 
periaatteet 

A Manuaalinen aineisto 

Ei manuaalista aineistoa. 

B ATK:lla käsiteltävät tiedot 

Tietoverkossa siirrettäessä henkilötiedot on suojattu SSL-tekniikalla.  
Järjestelmän käyttöoikeudet ovat rajoitetut. 

10 
Tarkastus- 
oikeus 

Tarkistaaksesi, mitä henkilötietoja sinusta on kerätty palvelimeen, ota yhteys em. yhteyshenkilöön. 

11 
Oikeus vaatia 
tiedon 
korjaamista 
 

Ota yhteys kotiorganisaatioosi, jos kotiorganisaatiostasi noudettavissa henkilötiedoissa on virheitä. 
Palvelun sinulta itseltäsi keräämät henkilötiedot oikaistaan ottamalla yhteys palvelun 
yhteyshenkilöön. 

12 
Muut henkilö- 
tietojen käsit- 
telyyn liitty- 
vät oikeudet 
 

      

 


