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- Oppijalahtoéisia digitaalisia palveluja
helpottamaan jatkuvaa oppimista

a Vastuualueet Ajankohtaista Hankkeet ja saadosvalmistelu Avustukset Julkaisut Ministerio Yhteystiedot

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO Fi AJANKOHTAISTA

Grahn-Laasonen tapasi tyomarkkinajohtajat:

Suomi tarvitsee jatkuvan oppimisen reformin

Opetus- ja kulttuuriministerid @ 26.3.2018 13.27

Ajankohtaista

Tiedotteet ja uutiset

Paatokset TIEDOTE

Tapahtumat Opetusministeri Sanni Grahn-Laasonen tapasi
maanantaina 26.3. tydomarkkinajarjestdjen johtajat.

Teemat

Keskustelussa aiheena oli lapi tyéuran jatkuvan
oppimisen mahdollisuudet kaikille tyoikaisille
suomalaisille. Osallistujat korostivat osaamisen
kehittamisen kasvavaa merkitysta tyon
2 murroksessa. Hallitus on asettanut

R . kansliapaallikkotydryhman valmistelemaan
toimenpiteita.

Avoimet tyopaikat

Tilaa aineistoja

Verkkoldahetykset ja videot

Suomen talous kasvaa nopeasti. Avoimia tyopaikkoja on entistd enemman ja yritykset raportoivat
rekrytoinnin vaikeuksista. Samaan aikaan tyon murros nostaa osaamisvaatimuksia ja alleviivaa tarvetta
jatkuvaan uuden oppimiseen. Koulutus- ja osaamistasoa on nostettava ja saatava kayttoon koko tyévoima,
maahanmuuttajat, tydvoiman ulkopuolella olevat ja tyottomat.

Hallitus on kdynnistanyt eri koulutusasteita koskevia uudistuksia ja uudistanut ammatillisen koulutuksen
rakenteen, rahoituksen ja ohjausjarjestelman. Né&illa toimilla turvataan osaavan tyovoiman saatavuutta
pitkalla aikavalilla.
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OHTAISTA

Tyoéryhma: Tyon murros edellyttaa jatkuvaa
oppimista seka avointa ja joustavaa koulutusta

- ja kulttuuriministerioc @ 8.2.2018 9.15

7
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Jokaiselle tyodikaiselle on oltava olemassa
omaan tilanteeseen ja tarpeisiin sopivaa
koulutusta, sen on I6ydyttava helposti ja
koulutukseen pitaa olla taloudelliset
mahdollisuudet osallistua, korostaa opetus- ja
= kulttuuriministerion tyéryhma. Tyéryhman
! laatimaan elinikaisen oppimisen
— b = keinovalikoimaan kuuluvat laajempi avoin

- ~ opetus, yksildllinen ohjaus ja valmennus seka
elinikaisen oppimisen mallit korkeakouluissa. Ehdotukset luovutettiin opetusministeri Sanni
Grahn-Laasoselle torstaina.

- Suomella ei voi olla muuta menestymisen strategiaa kuin olla osaavin kansakunta. Meidan on tahdattava
maailman parhaiten koulutettuun tyévoimaan. Se edellyttaa avointa koulutustarjontaa ja jatkuvaa

oppimista, kun tyéelama muuttuu nopeasti, sanoo opetusministeri Sanni Grahn-Laasonen.

- Suomalainen koulutusjarjestelma tuottaa maailmanluokan tuloksia, mutta tulevaisuuden iso kysymys on
tarjota mahdollisuus koko elinian jatkuvaan oppimiseen, ministeri jatkaa.

Tyoryhma esittaa, etta opetuksen avoimuutta ja avoimia oppimateriaaleja lisattaisiin merkittavasti eri

JATKUVAN OPPIMISEN YMPARILLA

TAPAHTUU PALJON

* OKM/OPH Compleap + Opintopolun kehittdminen

* TEM: Tyédmarkkinatori ja ohjaustaverkossa.fi
* VM:n AuroraAl esiselvityshanke 2/2019 loppuun — tdman jalkeen jatko?

* SITRA:n kolmivuotinen uusi elinikdisen oppimisen avainalue (10/2018 alkaen)

* Korkea-asteen kehittamishankkeet

* Korkeakoulutuksen visiotyon jalkauttaminen ja jatkuva oppiminen

* Europass kehittaminen

* Suomen Tilaajavastuu Oy ”Digitaalinen ty6llistyminen”

* Osaamis-/koulutustili (AKAVA:n ehdotus jolla mahdollistettaisiin taloudellisesti
jatkuva oppiminen)
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MIHIN TARPEESEEN COMPLEAP VASTAA?

Elinikdisen, jatkuvan oppimisen tukeminen entista tarkeampaa
* Jatkuva osaamisen kehittdminen entista helpommaksi
» Osaamispohjaiset pienemmat koulutusmodulit tutkintojen sijaan

Tyon murros ja osaamisen kohtaanto-ongelma
* Tyon ja opiskelun limittyminen — modulaarinen opiskelu tdydentda pohjakoulutusta
* Koulutuksen nykyista parempi kohdentaminen ja ennakointi
+ Osaavan tydvoiman tuottaminen yhteiskunnan tarpeisiin

Budjettiriihen kirjaukset:

“Rakennetaan hallinnonalojen yhteistyossd digitaalinen palvelukokonaisuus, joka mm. tukee
yksildiden osaamisen kartoittamista, jatkuvaa oppimista jne.

Yhteentoimivat digitaaliset palvelut jatkuvan oppimisen mahdollj
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COMPLEAP PARTNERS

@ -i}%?g Dienst Uitvoering Onderwijs

el Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
FINNISH NATIONAL UNIVERSITY Wetenschap
AGENCY FOR EDUCATION OF ouLU
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COMPLEAP

MITA KEHITETAAN?

1. LEARNER PATH - Henkil6kohtaisia osaamisen
kartoittamisen ja kartuttamisen mahdollisuuksia
Oppijan polkuun

2. ANALYTIIKKA - Miten ja mita tietoa hyodynnetaan

3. ARKKITEHTUURI - Kokonaisuus ja rajapinnat

COMPLEAP
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FEEDBACK
AND ANALYTICS

Acquiring
compe{ence

What are my
current competences?

How will | learn?

v FEEDBACK
AND ANALYTICS

FEEDBACK
AND ANALYTICS
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COMPLEAP

OPPIJAN POLKU

Oppijan polku selkeyttda ja
visualisoi kayttajalle
oppimispolkua kohti

osaamistarpeita tai toivottua

WL , ()
‘ 7 COMPLEA| |
- FRAMEWO

tavoitetta.
X Polku rakentuu olemassa
P olevasta osaamisesta ja siihen
A linkittyvista uusista
;\5 koulutusmahdollisuuksista.
g
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OSAAMISPROFIILI ———— OSAAMISKARTTA

Osaamisen ' Koulutus- ' Hakeutu-

kartoitus vaihtoehto- minen
jen vertailu

F-e

Omien kiinnostusten
mukainen
koulutustarjonta

kartoitus ja
tunnistaminen

Kevyt
kiinnostuksen

ilmoittaminen

Oman osaamisen

\ ANALYTIIKKA HYODYNTAMAAN KERATTYA TIETOA \

‘ Opintopolku.fi (vahva tunnistautuminen, ei tunnistautumista) ‘
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MITA SEURAAVAKSI?

Sidosryhmawebinaarit
Tiistaina 16. lokakuuta 9.30-10.30
- aiheena analytiikka

Keskiviikkona 28. marraskuuta 9.30-10.30
- aiheena hankeyhteisty6?

Midterm review seminar
4. joulukuuta 2018 OPH:ssa




10/11/2018

PYSYTAAN YHTEYKSISSA

https:.//www.compleap.eu/

compleap@csc.fi

https://wiki.eduuni.fi/display/csccompleap/Reference+G
roup + Webinars+and+Workshops

COMPLEAP

DEMO

https://invis.io/8XNRS737TF9

COMPLEAP
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