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Haku
Erityisavustus korkeakouluille korkeakoulujen kehittdmishankkeisiin 17.05.2017 - 31.10.2017 16:15

Hakijan nimi

Jyvéskylan yliopisto

Osoite Séahkoposti Puhelinnumero
PL 35 kirfjaamo@jyu.fi (014) 260 1211
40014 JYVASKYLAN YLIOPISTO

Annan suostumukseni hakemusta koskevien paatdsten sahkoiseen tiedoksiantoon.

Haettava summa

3311812,00 €

Lisatiedot asiakkaasta

Toimintayksikko / Aliorganisaatio

Koulutuksen tutkimuslaitos

Hakemuksen yhteyshenkild ja yhteystiedot Sahkoposti Puhelin
Paivi Tynjala paivi.tynjala@jyu. fi 0504009464
Professori, Jyvaskylén yliopisto

Internetsivut

https://www.jyu.fiffi

Avustusta koskevat tiedot

Hankkeen nimi/Kayttétarkoitus

Tybelamapedagogiikka korkeakoulutuksessa - Asiantuntijuus, toimijuus ja tydéeldmataidot

Lyhyt kuvaus kaytttarkoituksesta

Hankkeen tarkoituksena on yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen yhteistydssa uudistaa korkeakoulutuksen
toimintakulttuuria niin, ettd tydelamanakékulma, teorian ja kaytannén kytkeminen ja tydelamataitojen kehittdminen ovat
keskeisesti lasna koulutuksessa. Aiempien hankkeiden ja tutkimustiedon pohjalta luodaan toimintamallit opiskelijoiden
tybéelamataitojen kehittdmiseen, tukeen ja ohjaukseen tybelaméapedagogiikassa, opetussuunnitelmien uudistamiseen seka
TKI-toiminnan kytkemiseen koulutukseen.

Haettava summa

3311812,00 €

Avustuksen suunniteltu kayttéaika

01.02.2018 - 31.12.2020

Hankesuunnitelma
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Tarvekuvaus

Tutkimusten mukaan valmistuneet eivat koe saaneensa riittavia tydeldamavalmiuksia (esim. sosiaalisia taitoja, kriittista
ajattelua, ongelmanratkaisua, luovuutta ja moniammatillisuutta (Aarresaari; Oivallus 2011; Future Work Skills 2020; Fadel
2015). Koulutus on usein nojannut perinteiseen malliin, jossa tyéelamakokemus saadaan vasta opintojen lopussa
tapahtuvassa harjoittelussa, jolloin teorian ja kaytannén kytkenta jaa uupumaan (Virtanen & Penttild 2012; Jaaskela ym
2016). Korkeakoulujen tydelamayhteistyd, yhteisprojektit, harjoittelut ja muut tydelamajaksot edistavat tyollistymista
(Adepoju 2015 Tynjala & Newton 2014). Tytelamataidot kehittyvat parhaiten oppijan aktiivisuutta tukevan
vuorovaikutteisen opiskelun seka monipuolisin menetelmin teoriaa ja kdytantda yhdistévien opintojen avulla (Kember 2007;
Virtanen & Tynjala 2016). Aikaisemmat tydeldmayhteistydhankkeet ovat painottuneet ammattikorkeakouluihin. Nyt tarvitaan
yhteiskehittelya yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen valilla.

Tavoitteet

Tavoitteet ovat 1) korkeakoulujen toimintakulttuurien uudistuminen niin, etta tyéelamayhteistyd on luonnollinen osa
korkeakoulujen toimintarakenteita, 2) tutkimus- kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan yhteyden vahvistuminen koulutukseen,
opetukseen ja oppimiseen 3) pysyvat toimintamallit tydeldamapedagogiseen tukeen ja ohjaukseen hyédyntden myds
digitalisaatiota, 4) opiskelijoiden tydeldaméavalmiuksien seka niiden sivistyksellisen ja eettisen perustan vahvistuminen ja
nopeampi tydeldmaan siirtyminen, 5) korkeakoulujen henkildstén osaamisen vahvistuminen tyéeldmasuhteissa ja
—pedagogiikassa, 6) ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen valisen yhteistydn vahvistuminen. Tavoitteet perustuvat
hakuilmoituksen ja korkeakoulutuksen visiotyon tavoitteisiin. Tydelamayhteistydn ja tyteldamapedagogiikan vahvistaminen
tulee parantamaan opiskelijoiden ty6elamataitojen kehittymista ja nopeuttamaan heidan siirtymistaan tydelamaan. Samalla
koulutuksen, ohjauksen, oppimisen ja osaamisen laatu paranee.

Toteutustapa

Hanke ositetaan ty6paketteihin:1) Tutkimuspohjaiset mallit tydelamapedagogiikan tukena 2) Opiskelijoiden
tyéelamavalmiuksien vahvistaminen; alateemoina opinnollistaminen ja osaamisen arviointi, osaamisen tunnistaminen ja
tunnustaminen, kansainvalinen tydeldamakokemus ja tydelaméataitojen oppiminen kampuksella 3) Tuki ja ohjaus
tybelamapedagogiikassa, teemoina opettajien tydelamapedagogisen osaamisen vahvistaminen, digivalineet ja
oppimisanalytiikka tydelamapedagogiikassa ja urachjauksessa, seka harjoittelun ja tydssa oppimisen tuki ja ohjaus 4)
Tybelamanakdkulma opetussuunnitelmissa, teemoina ops ja opinnaytety6t 5) TKI-toiminta osana koulutusta seka 6)
Koordinaatio ja arviointi. TyOpaketissa 1 jaetaan tydeldmapedagogiikan tutkimuspohjaisia malleja, toteutetaan
korkeakoulujen ty6eldamapedagogiikka-portaali, jarjestetaan korkeakouluopettajille avoimia webinaareja, vakiinnutetaan
parhaat kaytannoét ja annetaan suosituksia. Tyopaketissa 2 tuotetaan opinnollistamiseen ja osaamisen arviointiin dialogisia
verkkotyokaluja, luodaan malli ja digitaalinen prosessi opiskelijoiden kansainvélisen tydeldaméakokemuksen integroimiseen
opetukseen ja uudistetaan kampuksella tapahtuvaa opetusta niin, ettd pedagogiikassa hyddynnetdan sellaisia menetelmia,
jotka tutkimusten mukaan kehittavat tydelamataitoja. TyOpaketissa 3 tuotetaan yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
yhteinen tyéelamapedagogiikan koulutusmoduuli opettajien tydeldamapedagogisen osaamisen kehittdmiseksi, digivalineita
uraohjaukseen ja tydelamapedagogiikkaan sek& malli harjoittelun ja tydssa oppimisen tukeen. Tydpaketissa 4 luodaan
toimintamallit opetussuunnitelmien ty6eldmarelevanssin ja opinndyteprosessin edistdmiseen. Tydpaketti 5 laajentaa
opiskelijoiden osallistumista korkeakoulujen TKI-toimintaan monitieteisten yritysprojektien ja tydssa oppimisen kautta seka
maarittelee pedagogiset kriteerit ja mittarit TKI-toiminnan integroimiseksi opetukseen. Ty6paketti 6 kohdistuu projektin
johtamiseen, hallinnointiin ja arviointiin.

Haetaanko avustusta usean yhteisén hankkeeseen?

Kylla
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Yhteistyotahot

Nimi Y-tunnus
Aalto yliopisto 2228357-4
Haaga-Helia ammattikorkeakoulu 2029188-8
Helsingin yliopisto 0313471-7
Hameen ammattikorkeakoulu 2617489-3
Itd-Suomen yliopisto 2285733-9
Jyvaskylan ammattikorkeakoulu 1006550-2
Lahden ammattikorkeakoulu 2630644-6
Lapin yliopisto 0292800-5
Lappeenrannan teknillinen yliopisto 0245904-2
Oulun ammattikorkeakoulu 2509747-8
Oulun yliopisto 0245895-5
Tampereen teknillinen yliopisto 2286106-3
Turun yliopisto 0245896-3
Yrkeshogskolan Arcada 2553871-2
Abo Akademi 0246312-1

Muut keskeiset yhteistydkumppanit

Koska hankkeen teemana on tydelamapedagogiikka, luonnollisia yhteistydbkumppaneita ovat julkisen ja yksityisen sektorin
tyénantajat seka kolmannen sektorin toimijat, jotka ovat yhteistydssa korkeakoulujen kanssa ja avaavat opiskelijoille
mahdollisuuksia tyteldmassa oppimiseen ja osaamisen kehittdmiseen. Yhteistydsuhteita on myos Toteemi- ja e-AMK-
hankkeisiin, joiden puitteissa tydelamayhteisty6ta kehitetddn AMK-sektorilla. Téassa hankkeessa hyvia kaytanteita levitetdan
myds yliopistosektorille. Yhteistydsuhteet luodaan myés KOPE-hankkeeseen, jotta pysytdan ajan tasalla
korkeakoulupedagogiikan yhteistydrakenteiden ja toimintojen kehittdmisesta. Yliopistopuolella opettajien osaamista
tydeldamayhteistydn alueella on kehitetty Tyyli-hankkeessa, jonka tuotokset otetaan huomioon tédssé hankkeessa.
Aikaisemmissa hankkeissa ei ole ollut vahvaa AMK-YO-yhteisty6ta eikd parhaiden kaytantdjen jakamista
korkeakoulusektorien valilla ei ole juuri tapahtunut. Téssa hankkeessa tdma yhteistyd on lahtékohtana.

Hankkeeseen nimetdan 8-10 hengen ohjausryhma, jonka jaseniksi kutsutaan osallistuvien yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen edustajien lisdksi OKM:n, tydeldaman, ammatillisten organisaatioiden, kolmannen sektorin seka
opettaja- ja opiskelijajarjestdjen edustajat. Ohjausryhma kokoontuu kaksi kertaa vuodessa, ja sen rooli on ideoiva,
keskusteleva ja ohjaava. Hankkeen operatiivinen johtoryhma muodostuu hankkeeseen osallistuvien 10 yliopiston ja 6
ammattikorkeakoulun edustajista seka opiskelijaedustajista, ja se kokoontuu vahintaan kaksi kertaa vuodessa ja lisaksi
tarvittaessa. Hankkeen tydpaketeille on nimetty vastuukorkeakoulunsa, joka vetaa tydpaketin toimintaa ohjausryhman ja
johtoryhman ohjeistusten mukaisesti.

Hankkeessa hyddynnetaan kunkin osallistuvan korkeakoulun asiantuntijaverkostojen osaamista seka kansainvalisia
yhteistydkumppaneita erityisesti niissd maissa, joissa korkeakouluopiskelijoiden tydelamassa oppimista on
tutkimuspohjaisesti kehitetty (esim Australia, UK).

Kohderyhma
Yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen opiskelijat, opettajat seké johto- ja kehittdmishenkildstd, tydeldman organisaatiot
julkiselta ja yksityiselta sektorilta, kolmannen sektorin toimijat

Aikataulu

2018: Suunnitelman tarkennukset. Alkuseminaari. Korkeakoulujen tyéelamapedagogisen portaalin suunnittelun aloitus.
TyOpaketeissa 2-5 alkukartoitukset, digitaalisten valineiden suunnitteluprosessien aloitus, pedagogiset pilotit. 2019:
Toteutusten jatkaminen. Digivalineiden testaus. Véaliseminaari. Tyéelamapedagogisen portaalin avaus. Pedagogisten,
ohjauksellisten ja opetussuunnitelmallisten toimintamallien jakaminen.2020: Tulosten arviointi ja toimintamallien
vakiinnuttaminen. Loppuseminaari
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Tulokset ja vaikutukset
Keskeinen tulos on korkeakoulujen toimintatapojen muutos niin, ettd tydelamanakokulma, teorian ja kaytannon integrointi
sekd tybeldmataitojen kehittdminen ovat luonteva osa arkipdivan pedagogiikkaa. Erityisen vahvasti muutos tulee ndkymaan

yliopistoissa, joissa paastaan oppimaan ammattikorkeakouluissa kehitetyistéd malleista, mutta my6s ammattikorkeakoulut
jatkavat kehittamisty6téan ja vakiinnuttavat uusia toimintamalleja. Korkeakoulujen henkiléston tyéeldamépedagogisen
osaamisen vahvistuminen, opiskelijoiden tydeldamavalmiuksien kehittyminen, digisovellukset ja avoin portaali
tybelamapedagogiikan tueksi seka yhteistydverkostot ovat térkeitd tuloksia. Myds opiskelijat padsevat verkostoitumaan ja
luomaan tyéeldmasuhteita. Opiskelijoiden valmistuminen nopeutuu ja tyoéllistyminen paranee.

Tulosten hyédyntaminen

Hyvia kaytantoja levitetdan koko hankkeen ajan 1) hankkeen yleisissa seminaareissa, jotka ovat verkon valityksella avoimia
kaikille kiinnostuneille 2) hankkeen sisaisissa verkosto-tapaamisissa, joiden keskeinen tavoite on toisilta oppiminen, 3)
kehitettavan portaalin valitykselld, 4) opettajien pedagogisissa koulutuksissa, 5) sosiaalisessa mediassa (esim Facebook,
LinkedIn, Twitter, YouTube), 6) erilaisissa korkeakoulutuksen konferenseissa (AMK-tutkimuspaivat, Peda-Forum-paivat,
korkeakoulututkimuksen symposium), 7) tutkimusartikkelien valityksella kotimaisilla ja kansainvalisilla foorumeilla seka 8)
aktiivisella tiedotuksella hankkeen nettisivuilla, sanoma-ja aikakauslehdissa, ammattilehdissa, TV-ja radio-ohjelmissa.
Hanke tuottaa myds tydelamapedagogiikkaa kasittelevan julkaisun. Hankkeen toiminnan vakiinnuttaminen perustuu sen
tuloksiin: uudet toimintamallit ja digivalineet suunnitellaan niin ettd ne voidaan ilman liséresursseja vakiinnuttaa osaksi
normaalitoimintaa.

Miten hanke vastaa hakuilmoituksessa esitettyihin hakukohtaisiin myéntéperusteisiin?

Hanke vastaa hallitusohjelman karkihankkeen 3 "Nopeutetaan siirtymisté ty6eldamaan” tavoitetta ottamalla laajasti kaytt66n
korkeakouluissa sellaista pedagogiikkaa ja kdytantéja, jotka tutkimusten mukaan tukevat tydelamataitojen kehittymista,
tydn ja opiskelun yhteensovittamista ja valmistuneiden tyéllistymistd. Samalla luodaan toimintamalleja opiskelijoiden tukeen
ja ohjaukseen seka opetussuunnitelmallisia malleja, joissa opiskelijat saavat kokemuksia tyéelamasta eri tavoin jo opintojen
alkuvaiheesta alkaen lapi opintopolun, eika vasta opintojen loppuvaiheessa. My&s opinnayte/lopputdiden prosesseja
uudistetaan niin, etté opinnaytteet kytkeytyvat paremmin korkeakoulujen TKI-toimintaan ja opinnaytetyén vaiheita
integroidaan paremmin koko opintopolkuun alusta alkaen. N&in valmistuminen nopeutuu. Hankkeessa luodaan myds
digivalineitd ja oppimisanalytiikkaa tybeldmapedagogiikkaan seké osaamisen tunnistamiseen ja tunnistamiseen -
korkeakoulujen kansainvalisyyslinjausten mukaisesti my6s kansainvéliseen tybéeldamakokemukseen. Kokonaisuudessaan
hanke edistda koulutuksen ja ympardivan yhteiskunnan vuorovaikutusta lisddmalla tydelamayhteistyta opetuksessa.
Samalla uudistuvat toimintatavat ja henkildston tyéelamapedagoginen osaaminen. Hanke tayttaa kaikki hakuilmoituksen
myontoperusteet: Hanke palvelee koko korkeakoululaitosta. Edellisessa haussa tydelamayhteistyéhon liittyvien hankkeiden
(Toteemi, e-AMK) toimenpiteet toteutetaan ammattikorkeakouluissa, kun taas tdssé hankkeessa painopiste on yliopistoissa
seka amk-yo-yhteistydssa. Mukana on 10 yliopistoa ja 6 ammattikorkeakoulua, jolloin hanke edistda vahvasti
korkeakoulusektorien valista yhteisty6ta. Myds hankkeen ulkopuoliset korkeakoulut hyétyvat, koska hankkeessa
rakennetaan koko korkeakoululaitosta palveleva tydelamépedagogiikka-portaali ja jarjestetdan tilaisuuksia, jotka ovat
avoimia myds hankkeen ulkopuolisille korkeakouluille. Myéntdperusteiden mukaisesti hanke kdynnistyy 2018 alussa ja
omarahoitusosuus on 30 %.

Miten hanke vastaa hakuilmoituksessa esitettyihin, ministeriéstd mydnnettévien avustusten yleisiin perusteisiin?

Hanke edistaa koulutuksen ja ympéaroivan yhteiskunnan vuorovaikutusta sekad uudistaa toimintatapoja ja
oppimisymparistéja kehittamalla tydelamayhteistyon kaytantdja ja pedagogisia malleja. Lapaisevana periaatteena on
osallisuuden edistaminen painottaen esteettémyyttd, maahanmuuttajien huomioonottamista ja sukupuolten tasa-arvoa.
Nama huomioidaan tyépakettien kehittdmiskohteissa. Monikulttuurisuus on vahvimmin esilla kansainvélisen
tydelamakokemuksen teemassa, mutta otetaan huomioon myds muissa teemoissa. Hankkeessa hyddynnetaan
digitaalisuutta ja kehitetaan digivalineitd tydelamapedagogiikkaan, mika tukee kestavan kehityksen periaatteen
toteutumista. Opiskelijoiden osallisuus on keskeistd, koska yksi paatavoitteista on opiskelijoiden asiantuntijuuden,
toimijuuden ja ty6eldméataitojen kehittdminen. Hanketoiminnat toteutetaan korkeakouluissa ja niiden yksikdissa
yhteiséllisesti. Koko hankeorganisaation tasolla toimitaan oppimisverkosto-periaatteen osaamista jakaen ja toisilta oppien.
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Muuta

Hankkeessa noudatetaan seuraavia periaatteita: hankkeessa hyddynnetaan aikaisempaa kehittdmistyota, uudet
toimintamallit ovat tutkimusperustaisia, yliopistot ja ammattikorkeakoulut toteuttavat tydpaketit yhteistydssa, opiskelijat ovat
mukana kaikissa vaiheissa, viestinndssa hyddynnetaan digivalineitd, korkeakoulujen visiotyd ja kansainvalisyyslinjaukset
huomioidaan toiminnassa. Hallinnoiva partneri koordinoi toimintaa ja sen arviointia laheisessa vuorovaikutuksessa

partnerien kanssa.

Liitteet
Hyvéksynnat
30.10.2017

Jussi Valimaa

Hakemus on hyvaksytty yhteisén allekirjoitussdantéjen mukaisesti
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