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PIRKANMAAN MERKITTÄVIN 
AMMATILLINEN KOULUTTAJA

12 sopimuskuntaa

16 toimipistettä

8 kunnan alueella

liikevaihto 87 milj. € (2017)

isäntäkunta Tampereen kaupunki

henkilöstö noin 1100
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Päivitetty 7.11.2018

SYKSY 2018



TREDUN VISIO JA ARVOT

Tredun visio: Ammatillista etumatkaa – Rohkee, Retee ja Reilu Tredu

Arvot:

• Rohkee Tredu uskaltaa isona toimijana yhdessä nähdä, kokeilla ja kehittää jopa 
mahdottomasta mahdollista.

• Retee Tredu on avoimesti ylpeä osaamisestaan ja pyrkii turvaamaan juuri sinulle 
laadukkaan ammatillisen etumatkan.

• Reilu Tredu toimii tasavertaisesti ja oikeudenmukaisesti. Näin toimimalla syntyy 
luottamus, joka mahdollista avoimuuden. Treduun on mukava tulla uudestaan.
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TreduNavi hakupalvelu

avoinna ma–pe klo 9–15

040 170 5649

tredu.haku@tampere.fi

posti: 

Tampereen seudun ammattiopisto 

Tredu, Hakupalvelu, PL 217, 33101 Tampere

käyntiosoite: Sammonkatu 45, Tampere

Lisätietoa www.tredu.fi ja Opintopolku.fi

http://www.tredu.fi/


Hakupalvelujen kokoonpano

• opintoasiainpäällikkö Raija Keuro

• opintoasiainkoordinaattori Tarja Kirvesmäki

• opintosihteeri Katja Pyykönen

• opinto-ohjaaja Tiina Hevonkorpi

• suunnittelija Minna Harju

• oppisopimusneuvoja Marica Hannus



Yhteistyö perusopetuksen kanssa

• Koulutuscoctail 16.11.2018

• Perusopetuksen ja Tredun opojen yhteistyöpäivä 11.1.2019

• opintoasiainpäällikkö mukana Tampereen kaupungin 
yhteistyötiimissä (perusopetus, ammatillinen, lukio)

• tiivis yhteistyö perusopetuksen koordinoivien opojen kanssa

• keskitetysti kaikki hakuihin liittyvät lomakkeet tulee 
TreduNaviin



Jatkuva haku, pt 

• Tredun yhteiset valintakriteerit tai hakukohtaiset ja käsittelyn aikataulu

• Yksi haku perustutkintoon, kun opetusta useammassa toimipisteessä, ohjataan 
toimipisteiden välillä vapaisiin opiskelupaikkoihin. Jatkossa voidaan räätälöidä 
enemmän hakulomakkeita.

• Jatkuva haku voi olla tutkintokohtaisesti kiinni, jos samaan aikaan on käynnissä 
tutkintoon johtava kohdennettu jatkuva haku tai kun ei ole vapaita opiskelupaikkoja.
• tutkintoa useammassa toimipisteessä -> keskustelu miten menetellään hakujen kanssa

• Yhteiset aloitusajankohdat 2019 elokuu (yhteishaku) ja kolme muuta ajankohtaa



Jatkuva haku 2019

Hakuaika Kielikoe

(erillinen kutsu)

Hakemusten käsittely Tieto hakijalle 

viimeistään

7.1.–17.2.2019 24.1. ja 13.2. 18.–22.2.2019 1.3.2019

18.2.–31.3.2019 7.3. ja 28.3. 1.-5.4.2019 12.4.2019

1.4.–5.5.2019 17.4. ja 6.5. 6.-10.5.2019 17.5.2019

6.5.–9.6.2019 23.5. ja 10.6. 10.–14.6.2019 20.6.2019

10.6.–4.8.2019 2.8. 5.-9.8.2019 17.8.2019

5.8.–8.9.2019 22.8. ja 5.9. 9.-13.9.2019 20.9.2019

9.9.–13.10.2019 26.9. ja 10.10. 14.–18.10.2019 25.10.2019

14.10.–17.11.2019 31.10. ja 14.11. 18.–22.11.2019 29.11.2019

18.11.–15.12.2019 13.12. 16.–20.12.2019 31.12.2019



Jatkuva haku  

• haetaan myös suoraan osaamisalalle 

• useita hakemuksia samalla hakijalla; kaikki hakemukset käsitellään

• työnjako ja menettelytavat; 

• TreduNavissa tehdään pisteytys yhteisten hakukriteerien perusteella pohjautuen hakemuksen 
tietoihin ja liitteisiin

-> yhteenveto hakijoiden pisteistä skannataan tarvittaessa/pyydettäessä TreduNavista

• toimipisteessä/kampuksella oma hakeutumisen tiimi, joka käsittelee hakemukset

Kielikokeissa hylätyistä tehdään ei valittu –päätösesitys TreduNavissa.



Hakeutumisen tiimi

• Toimipisteessä oma hakeutumisen tiimi, joka käsittelee hakemukset Tredun yhteisen aikataulun 
mukaan, kokoontuminen noin kerran kuukaudessa. Tiimin kokoonpano:

» opinto-ohjaaja/-t

» koulutuspäällikkö/-t 

» opintosihteeri 

» tiimivastaava, OMA-opettaja, erva ja/tai muita tarvittaessa mukaan

• Miettikää, pitääkö isossa toimipisteessä olla useampi tiimi? 
» tiimejä muodostetaan siten, että asia tulee hyvin hoidettua

• Tehtävät
» käydään läpi tulleet hakemukset ja päätetään mitä tehdään; 

o valitaan opiskelijaksi

o kutsutaan haastatteluun 

o tehdään päätös ei oteta -> esim. ei vapaita paikkoja 

» keskustellaan/esitetään/päätetään kohdennettujen jatkuvien hakujen ajankohdista



Hakeutuminen at, eat, kortti- ja lyhytkoulutukset

• Hakemusten tekninen pyörittäminen keskitetään TreduNaviin 2019 aikana
– yhteistyö tutkintoalojen, toimipisteiden, kampusten kanssa

– hakemusten käsittelyprosessi selkeäksi eri toimijoille

– työnkuvien tarkastelu

• Yhteistyö Typan ja Ohjaamon kanssa





Kehitettävää

• Koulutusten markkinointi
• erotettava yhteishaku, jatkuva haku ja muu hakeutuminen 

• kotisivujen selkeys ja kieli 

• ei kaikille kaikkea, vaan kohdennettua

• Uutiskirje alkavista koulutuksista
• kotisivujen kautta voisi ilmoittaa kiinnostuksen koulutukseen ja jättää sähköpostiosoitteen, 

lähetämme tiedon, kun koulutuksia alkamassa tai paikkoja vapautunut/vapautumassa

• Tiedonkulku Tredun sisällä
• mitä suunnitellaan, mitä alkaa, kuka antaa lisätietoja hakijalle 

• miten ilmoitetaan valituille ja ei valituille (at, eat, muut koulutukset)

• Primuksen tiedot oikein ja täydellisesti (päivämäärä, kuka kirjasi ja mitä tehty)


