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Yleiset periaatteet

KOSKI on lakisaateinen Opetuksen ja koulutuksen tietovaranto (ent. Perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen valtakunnallinen
tietovaranto), jota saatelee laki valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekisterista (884/2017 2. luku).
Opetushallitus ja koulutuksen jarjestajat ovat tietovarannon yhteisrekisterinpitgjia.

Vastuut

® Koulutuksen jarjestdja on yhteisrekisterinpitajané vastuussa siita, etta tietovarantoon siirretyt tiedot rekisterdityjen oppilaiden tai
opiskelijoiden opiskeluoikeuksista ovat koko ajan oikein, ja he myds vastaavat rekisteridyn oikeudesta tietojen oikaisemiseen.

® Opetushallitus vastaa yhteisrekisterinpitdjana KOSKI-palvelun teknisesta toiminnasta ja siita, etta koulutuksenjérjestgjilla on mahdollisuus
tallentaa tiedot KOSKI-palveluun oikein.

®* Molemmat vastaavat siita, etté tietoja kasitellaan vastuullisesti ja tietosuojaperiaatteet huomioon ottaen.

® Opetushallituksen KOSKI-tiimin tehtavéa on tukea koulutuksen jarjestajaa rekisterinpidossa teknisesti kehittdmalla tyokaluja (raportit, ohjeet,
automaattiset tiedonsiirtovalidaatiot jne.), jotka mahdollistavat tehokkaan datan laadun valvonnan.
omalta osaltaan siita, etta siirtavat jarjestelmat mahdollistavat tietojen siirtdmisen oikein ja tukevat koulutuksenjarjestajaa tarjoamalla erilaisia
tyokaluja (raportit, ohjeet, automaattiset datan validaatio- ja rekonsiliaatiomenetelmat jne.).

KOSKI-tietovarannon kehittdmisessa, yllapidossa seka tietojen siirtdmisessa tarkeda onkin koulutuksen jarjestéjien, jarjestelmatoimittajan seka
Opetushallituksen KOSKI-tiimin valinen kommunikointi seké yhteistyd.

Opetushallitus auttaa koulutuksenjarjestajia tietojen siirtémisessé oikein muun muassa validoimalla automaattisesti siséan tulevan datan logiikkaa ja
rakennetta. KOSKI-tietovarantoon siirrettévien tietojen kontekstissa siirrettéavan tiedon kokonaisvaltainen sisélléllinen validointi koneellisesti on
kuitenkin kaytdnnéssa mahdotonta, silla tiedon puuttuminen tai mukana oleminen tai erilaiset, toisilleen vastakkaiset tietojoukkojen kombinaatiot voivat
olla joko oikein tai vaarin riippuen kontekstista, kuten esimerkiksi siitd, missa vaiheessa oppijan opinnot ovat. Onnistunut tiedonsiirto ei siis tarkoita
sita, etta siirtyneet tiedot ovat sisallllisesti oikein, vaan vain sitd, ettd on onnistuttu siirtméaan jotain, joka on KOSKI-tiedonsiirtoprotokollan mukaista.

Taman vuoksi on ensisijaisen tarkedd, etta koulutuksen jarjestdjan huolehtii tiedonhallintaprosessista, jolla KOSKI-palveluun siirrettdvéan datan laatua
valvotaan jatkuvasti. Tiedonhallintaprosessilla koulutuksenjarjestéja varmistaa, ettd KOSKI-palveluun siirretyt tiedot pitéavat paikkaansa jokaisen
opiskeluoikeuteen liittyvéan jokaisen tietojoukon osalta.

Miksi tietojen oikeellisuus on tarkeaa

KOSKI on henkil6tietorekisteri, jossa tulee noudattaa tietosuojalainséddannén mukaisia tietosuojaperiaatteita. Tietosuojaperiaatteiden mukaan
henkil6tietoja on kasiteltava lainmukaisesti, asianmukaisesti ja rekisterdidyn kannalta lapindkyvasti, luottamuksellisesti ja turvallisesti seka paivitettava
aina tarvittaessa. Epatarkat ja virheelliset henkilttiedot on poistettava tai oikaistava viipymatta.

Seka koulutuksenjarjestajan etté rekistergityjen oppilaiden ja opiskelijoiden kannalta on olennaisen térkeéa, etta tiedot ovat oikein.

KOSKI-tietovarannon tietoja kaytetddn moneen eri kayttotarkoitukseen pitkin vuotta, minka vuoksi on tarkeaa, etté koulutuksenjarjestaja huolehtii koko
tietosisallon oikeellisuudesta jatkuvasti. Tama edellyttaa toiminta- ja ajattelutavan muutosta, kun aiemmin on keskitytty tietojen keradmiseen ja
tarkistamiseen tiettyina tilastointipdivin tai rahoituksen kannalta olennaisina poikkileikkauspaivina.


https://wiki.eduuni.fi/download/attachments/190612339/Koulutuksen%20j%C3%A4rjest%C3%A4j%C3%A4n%20yll%C3%A4pit%C3%A4m%C3%A4%20tiedonlaatu%20KOSKI-tietovarannossa%2018.3.2021.pdf?version=1&modificationDate=1616478575132&api=v2
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=195148994

KOSKI-tietojen kayttotarkoituksia

® Koulutuksenjéarjestajan valtionosuusrahoituksen laskenta
® Opiskelijavalinnat
® Tietoja luovutetaan eri viranomaisille, joiden kanssa Opetushallituksella on tietojenluovutussopimus. Téllaisia viranomaisia ovat muun
muassa Kela, Maahanmuuttovirasto ja Valvira. Viranomaiset kayttavat KOSKI-palvelusta saatavia tietoja jatkuvasti ja aktiivisesti. Tiedoista
muodostetaan vuoden aikana useita erilaisia aineistoja seka Tilastokeskuksen ja Vipusen tilastointia varten, mutta myds epavirallisiin
tilastoihin esimerkiksi lainsaadantotydn ja suomalaisen koulutusjarjestelméan kehittamisen taustatiedoiksi. Henkild itse tai alaikéisen huoltaja
voi kirjautua Oma Opintopolku-palveluun ja tarkistaa omat tietonsa. Taysi-ikdinen henkild voi hyddyntéaa omia opintotietojaan Oma

Opintopolku-palvelun kautta jakamalla linkin opintosuorituksiinsa esimerkiksi tulevalle tyénantajalle.

Lue lisda KOSKI-tietovarantoon liittyvasta tietojen kaytosta ja luovutuksista osoitteesta: https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?
pageld=190613694

Koulutuksen jarjestajan tiedonhallintaprosessi
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Opiskele tarkasti ohjeet niist
koulutusmuodoista, joihin
liittyvien tietojen oikeellisuudesta
organisaatiossasi vastaat.

a Organisoidu ja

madrité vastuut
Varmista, etts jokaisesta siirrettavasta
opiskeluoikeudesta ja siihen liittyvien
tietojen oikeellisuudesta vastaa joku
henkilé. Jaa vastuut.
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d] Testaa testiymparistossa

Jos mahdollista, kokeile ensin testi-

olevien lahdejarjestelmien kyttoon ja noudata
ohjeita ja huolellisuutta tietojen kirjaamisessa.

ympéristdssa vahintaan sellaisten tietojen
siirtoa, joita organisaatiossanne ei ole
aiemmin siirretty.
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Sovella edellisia kohtia,

ottaen huomioon organisaatiosi resurssit
ja realiteetit, ja tuota organisaatiosi KOSKI
-tietovarantoon liittyva tiedonhallintamalli
joka varmistaa etta tietovarantoon siirtyvat
tiedot ovat jatkuvasti oikein.
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|] Dokumentoi
tiedonhallintaprosessi

Tiedonhallintaprosessi on pystyttavi
kommunikoimaan organisaation sisalls
ja mahdollisesti organisaation
ulkopuolelle.

a) Organisoidu ja maarita vastuut

h Kehiti omaa
osaamistasi
seka organisaation

osaamista ja pysy -
kehityksen mukana

KOSKI-kehityksen seurantaan sekd KOSKI-
tietovarantoon liittyvén erityisosaamisen kehittami-
seen on kaikille KOSKI-kayttjille suunnatun ajan-
kohtaisista aiheista tiedottamisen liséksi tarjolla
paljon tukimateriaalia sekd tapahtumia.

e] Valvo datan laatua jatkuvasti

Muuttuvat tiedot tulee paivitta tiedonsiirtoraja-
pinnan kautta vuorokaudessa ja manuaalisen
Kayttoliittyman kautta kymmeness
vuorokaudessa tiedon muuttumista.
Tulostettavat raportit

auttavat tarkistamaan

siirrettyji tietoja.
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f Korjaa havaitut virheet
datassa viipymatta

Vairin olevien tietojen korjaaminen
on koulutuksen jirjestijien vastuulla.

Tuoreimpien tietojen korjaaminen
on helpointa.
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Ota yhteytta
g ongelmatilanteissa
Tiedonsiirtovirheet, raporttien kaytts,
tietojen nakyminen KOSKI-palvelussa:
koski@opintopolku.fi

ja laskenta: valtionosuudet@oph. fi

kinnat, jarj
hallinnolliset paitskset ja prosessit:
esiopetus@oph.fi, perusopetus@oph.fi,
ammatillinenkoulutus@oph. fi

KOSKI-tietovarantoon liittyvassa tiedonhallintaprosessissa keskeisté on se, etta jokaisesta koulutuksen jarjestajan siirtdmasté opiskeluoikeudesta ja
siihen liittyvien tietojen oikeellisuudesta vastaa joku henkild. Koulutuksen jarjestdja itse maarittdd, miten vastuut jaetaan (oppilaitoksittain,
koulutusmuodoittain jne.), mutta tarkeéda on, ettd KOSKI-tietovarannossa ei ole yhtaan sellaista opiskeluoikeutta, jonka tietojen oikeellisuudesta ei
vastaa kukaan. Tahan tehtavaan osoitetuilla henkildilla tulee olla tehtdvén vaatima osaaminen seka tarvittavat kayttdoikeudet seka
lahdejarjestelmassa ettd KOSKI-tietovarannossa.

Muista, etta tiedonhallintaprosessiin kuuluu myds muita tehtavia, kuten esimerkiksi kokonaisuudesta ja aikatauluista vastaaminen, tekninen tuki,
organisaation osaamisen kehittdminen sekd muut mahdolliset tukipalvelut. Organisoitumisen ja vastuiden jakamisen lopputuloksena tulisi olla myés
selkeda se, keiden henkildiden tulee ottaa tdssa prosessissa kuvatut loput tehtavakokonaisuudet haltuun ja milta osin.
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b) Tutustu tarkasti ohjeisiin, tietojen tallentamisesta KOSKI-tietovarantoon

Jokaiselle koulutusmuodolle on omat ohjeensa siitd, miten kyseisen koulutusmuodon tiedot tulee siirtéa tai tallentaa KOSKI-tietovarantoon. Ohjeet
I16ytyvat KOSKI-wikin sivulta: KOSKI-palveluun tallennettavat tiedot ja tiedonsiirto / tietojen manuaalinen tallentaminen

Katso ja opiskele tarkasti ohjeet niistd koulutusmuodoista, joihin liittyvien tietojen oikeellisuudesta organisaatiossasi vastaat.

Jokaiseen koulutusmuotoon liittyen pidetdan webinaareja vuosittain. Niissa kdydaan lapi ylla mainittujen KOSKI-ohjeiden sisaltdja. Webinaarien
tallenteet ja materiaalit seké aikataulut ja ohjeet webinaareihin osallistumiseen [8ytyvat KOSKI-wikista sivulta "Koulutukset ja tilaisuudet”: https://wiki.
eduuni.fi/display/OPHPALV/Koulutukset+ja+tilaisuudet.

KOSKI-palveluun liittyvien perustoimintojen, kuten kayttajanhallinnan ohjeistukseen voi puolestaan tutustua osoitteessa: https://wiki.eduuni.fi/pages
/viewpage.action?pageld=190612394.

c) Pyyda jarjestelméatoimittajalta ohjeet kdaytdossanne olevien lahdejarjestelmien kdyttdoon ja noudata
ohjeita ja huolellisuutta tietojen kirjaamisessa

Jarjestelmatoimittajanne ohjeistaa, miten tiedot kirjataan oikein jéarjestelméaan, jotta ne siirtyvat oikein KOSKI-tietovarantoon aiemmin tutustumanne
KOSKI-wikin ohjeistuksen mukaisesti. Ota myds tdma ohjeistus haltuun niista koulutusmuodoista, joihin liittyvien tietojen oikeellisuudesta vastaat.

HUOM! Organisaation sisalla voi olla tarvetta myds organisaation sisdiseen ohjeistukseen liittyen tietojen kirjaamisiin, aikatauluihin seka kaikkiin
muihin tiedonhallintaprosessin kannalta oleellisiin tehtaviin.

d) Testaa testiymparistossa, aina kun se on mahdollista

Koulutuksen jarjestéjalla on mahdollisuus testata tiedonsiirtoja Testiopintopolku-testiympéristossa. Kysy jarjestelmatoimittajaltasi, onko
kayttdmastanne lahdejarjestelmésta mahdollisuutta siirtéa tietoja myos testiymparistéon. Tarvittavat tunnukset testiympéristdon saat KOSKI-tiimilta (ko
ski@opintopolku.fi). Huomaa, etta Testiopintopolku-ymparistodn ei saa siirtda tuotantodataa.

Testaamista kannattaa tehdé vahintaén niin, etté testataan sellaisten tietojen siirto, joita ei aiemmin ole organisaation opiskeluoikeuksiin siirretty, ja
varmistetaan KOSKI-palvelun testiymparistdsta etté tieto siirtyy ohjeiden kuvaamalla tavalla. Testauksen ohessa on suositeltavaa my6ds koota
dokumentointia tehdysta testauksesta ja/tai testauksen pohjalta syntyvaa sisdista ohjeistusta tietojen kirjaamisesta, jotta jokaisen tietojen
kirjaamisesta vastaavan ei tarvitse testata samaa asiaa.

e) Valvo datan laatua jatkuvasti

Opetushallituksen opetuksen ja koulutuksen jarjestgjille antaman méaarayksen (OPH-2950-2019) mukaan muuttuvat tiedot tulee paivittda
tiedonsiirtorajapinnan kautta vuorokaudessa ja manuaalisen kayttoliittyméan kautta kymmenessa vuorokaudessa tiedon muuttumista. Koulutuksen
jarjestajan KOSKI-tietovarantoon liittyvan tiedonhallintaprosessin keskitssa on siis se, ettd koulutuksen jérjestéja valvoo, etté tietovarantoon siirretyt
tiedot siirtyvat ylla mainittujen aikaméaareiden puitteissa ja etté tiedot ovat sataprosenttisesti oikein jokaisen opiskeluoikeuden osalta.

Kuten todettua, tietovaranto ei pysty taydellisesti varmentamaan automaattisin tiedonsiirtovalidoinnein, ovatko tiedot siirtyneet oikein tai onko jotakin
jaanyt siirtamatta, vaikka tiedonsiirto olisikin onnistunut. Datan laadun valvontaan on kuitenkin olemassa tydkaluja, joiden avulla koulutuksen jarjestaja
pystyy hakemaan siirtiménsé datan tietyilla hakuehdoilla tarkistettavaksi. Naité tydkaluja ovat KOSKI-kayttoliittyméa seké varsinkin KOSKI-palvelusta
saatavat tarkistus- ja tilastoraportit, jotka ovat tulostettavissa KOSKI-raporttik&yttoliittyman (https://virkailija.opintopolku.fi/koski/raportit) kautta. KOSKI-
tiimi seka jarjestelméatoimittajat kehittavat jatkuvasti uusia tydkaluja datan laadun valvontaan.

KOSKI-palvelusta on mahdollista ladata seuraavia raportteja:

® Yleissivistavéa koulutus:

® Opiskeluoikeus- ja suoritustietoraportti. Raportti siséltaa tietoa yksittaisista opiskeluoikeuksista riveittain. Tietosisaltd vaihtelee
koulutusmuodoittain, mutta sisaltaa paasaantoisesti seuraavat tiedot tai tietojen pohjalta tehdyt paattelyt: valikoidut opiskeluoikeuden
perustiedot, onko opiskeluoikeudelle siirretty mahdollinen lisétieto voimassa raportille valittuna péivané/jaksona seké suoritukseen liittyvat
oppiaineet ja arvioinnit sen mukaan, miten niitd on KOSKI-palveluun siirretty.

® VOS-tunnuslukuraportit. Raportit koostavat koulutuksenjarjestajalle oppilasmaéaria ja kurssikertymia summaluvuiksi raportille valitulta paivalta
tai aikajaksolta. Raportilta koulutuksenjarjestaja voi nopeasti verrata vastaako raportin tuottama summaluku koulutuksenjarjestajan oman
kirjanpidon kanssa esimerkiksi pidennetyn oppivelvollisuuden oppilaiden maaréaan tai oppilaitoksen kurssikertymélukuihin liittyen. HUOM!
Raportit eivat ole virallisia valtionosuuslaskennan raportteja.

* Ammatillinen koulutus:

® Opiskelijavuositietojen raportti. Nayttaa koulutuksenjarjestajalle opiskeluoikeuskohtaisesti valikoituja opiskeluoikeuden perustietoja seka
erilaisia opiskelijavuosilaskentaan liittyvia paattelyita, kuten esimerkiksi suuntaa antava opiskelijavuosipéaiva per opiskeluoikeus. HUOM!
Raportti ei ole virallinen opiskelijavuosilaskennan raportti, eiké sisalla kaikkia rahoituksen laskentaan liittyvia logiikoita. Esimerkiksi
opiskelijavuosipaivalaskenta per opiskeluoikeus ei ota huomioon tilajaksoille siirrettyjé rahoitusmuotoja tai rahoitukseen mahdollisesti
vaikuttavia paallekkaisia opiskeluoikeuksia muissa oppilaitoksissa.

® Nayttad koulutuksenjérjestéjalle opiskeluoikeuskohtaisesti opiskelijalle kertyneita opintosuorituksia summalukuina.

® Kaikille koulutusmuodoille yhteiset raportit:
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o Paallekkaisten opiskeluoikeuksien raportti. Koulutuksenjérjestéja voi raportin kautta tarkistaa, 16ytyykd KOSKI-palvelusta
opiskeluoikeuksia, jotka ovat olleet aktiivisia samaan aikaan koulutuksenjarjestajan oman opiskeluoikeuden kanssa. Huomioi, etta
oppijan kaksi samanaikaisesti aktiivista opiskeluoikeutta ei ole aina virhe. Koulutuksenjarjestaja voi etsia raportilta mahdollisia
virheitd omissa tai toisen jarjestajan opiskeluoikeuksissa tai saada sita kautta tiedon, miksi jotakin opiskeluoikeutta ei rahoiteta
valtionosuusrahoituksen kautta.

HUOM! Vaikka tietojen oikeellisuuden looginen validointi automaattisesti tietojen siirtovaiheessa ei ole mahdollista, niin sanottua datan
rekonsiliaatiota, jossa lahde- ja kohdejarjestelmien tietosiséltoja verrataan toisiinsa datan laadun varmistamiseksi, on mahdollista automatisoida joko
osittain tai kokonaan. Koulutuksen jarjestéja voi itsendisesti seka yhteistydssa jarjestelmatoimittajien ja/tai muiden koulutuksen jarjestajien kanssa
kehittéa erilaisia teknisia ratkaisuja taté varten. KOSKI-tietovarantoon siirretty data on haettavissa tietovarannosta joko edella mainittujen raporttien
avulla tai sitten KOSKI-palvelun rajapintojen (https://virkailija.opintopolku.fi/koski/dokumentaatio/rajapinnat/oppilashallintojarjestelmat) kautta.

f) Korjaa havaitut virheet datassa viipymatta

Vaarin olevien tietojen korjaaminen on koulutuksen jarjestajien vastuulla. Kun tietoja valvotaan jatkuvasti ja havaittuja virheité korjataan aktiivisesti, ei
paase syntymaan tilannetta, jossa tietoja tarvitsisi kerralla korjata mittavasti. Tietojen korjaaminen muuttuu yleensa sita hankalammaksi, mita
vanhemmasta tiedosta on kyse, jonka vuoksi tietojen tarkistamista ja korjaamista kannattaa tehdé mahdollisimman usein. My6s huoltajilta / tietojen
hyddyntdjilta tuleviin havaintoihin tietojen virheellisyydesta tulee reagoida ja korjata tiedot viipymétté. Jos tiedot siirretddn KOSKI-palveluun
opintohallinto- tai varhaiskasvatusjarjestelmasta, tiedot tulee aina korjata alkuperaiseen jarjestelmaan ja tehda korjaava tiedonsiirto KOSKI-palveluun.
KOSKI-palvelussa voi syottokayttoliittyméan kautta korjata vain sellaisia opiskeluoikeuksia, jotka on alun perinkin luotu suoraan KOSKI-palvelun
syottokayttoliittymassa. Jos opintohallintojarjestelma tai varhaiskasvatusjarjestelma ei mahdollista jonkin tiedon siirtdmisté oikein, ole ensi sijassa
yhteydessé omaan jarjestelméatoimittajaan.

g) Ota yhteyttd ongelmatilanteissa

Kun kysymys liittyy siihen, miten joku tieto kirjataan lahdejarjestelmaan, jotta se siirtyy oikein KOSKI-tietovarantoon, ole yhteydessa jarjestelmatoimitt
ajaanne.

Kun kysymys koskee tiedonsiirtovirheitd, ohjeita raporttien kayttdon tai sité, miten jonkin tiedon tulisi ndkya KOSKI-tietovarannossa, ole yhteydessa KO
SKl-palveluosoitteeseen (koski@opintopolku.fi). KOSKI-palveluosoitteesta voit myds kysya, keneen olla yhteydessa, jos siihen liittyen on jotain
epaselvyytta.

Valtionosuusrahoituksen maaraytymiseen ja laskentaan liittyvissa kysymyksissa ota yhteytta Opetushallituksen valtionosuudet-yksikkédn (valtionosu
udet@oph.fi).

Todistusmerkintdihin, koulutuksen jarjestamisen hallinnollisiin paatdksiin ja prosesseihin liittyvisséa kysymyksissé ota yhteyttéd Opetushallituksen
siséltdasiantuntijoihin: esiopetus@oph.fi, perusopetus@oph.fi, ammatillinenkoulutus@oph.fi

h) Kehitd omaa osaamistasi seka organisaation osaamista ja pysy kehityksen mukana

KOSKI-tietovaranto ja tavat hyodyntada KOSKI-dataa kehittyvat ja muuttuvat jatkuvasti. Tasta syysta on tarkead, etté koulutuksen jarjestaja kehittaa
organisaation seka henkilokuntansa yleista tiedonhallintaosaamista ja KOSKI-tiedonhallintaprosessiin liittyvaa erityistd osaamista ja pysyy mukana
KOSKI-tietovarantoon liittyvasséa kehityksessa.

KOSKI-kehityksen seurantaan sekd KOSKI-tietovarantoon liittyvan erityisosaamisen kehittdmiseen on kaikille KOSKI-kayttajille suunnatun
ajankohtaisista aiheista tiedottamisen liséksi tarjolla paljon tukimateriaalia seka tapahtumia.

KOSKI-tiimin sdanndllisesti jarjestaméat tapahtumat:

® KOSKI-klinikat joka toinen viikko perjantaisin klo 9.30-10.30: https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/KOSKI-klinikat
® Webinaarit (tulevien ja menneiden webinaarien aikataulut, ohjeet, tallenteet ja materiaalit): https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV
/Koulutukset+ja+tilaisuudet

Ohjeet:

® Kayttajaohjeet koulutuksen jarjestajille: https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190613208
© Yleinen KOSKI-tiedonsiirto-ohje: https://wiki.eduuni.fi/display/OPHPALV/KOSKI-
palveluun+tallennettavat+tiedot+ja+tietojen+tallentamisohjeet
o Tarkistusnakymat/-ohjeet koulutusmuodoittain: https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190613207

Tiedonhyddyntdjien ndkymid KOSKI-dataan:

© KOSKI-data - vertailuaineistoja ja tiedonhyddyntéjien raportteja: https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageld=190613335
© Vuosikello KOSKI-datan hyddyntédmisestéa valtionosuusrahoituksen laskennassa ja tilastoinnissa: https://wiki.eduuni.fi/pages
/viewpage.action?pageld=190612753

My®6s tiedonhyddyntéjat ja jarjestelmatoimittajat jarjestavat koulutusta ja tiedottavat KOSKI-tietovarantoon ja sen hyddyntamiseen liittyvista asioista.
Osallistu mahdollisuuksien mukaan myds kaikkeen tallaiseen toimintaan.
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Verkostoidu ja hakeudu yhteistythdn myés muiden koulutuksen jarjestgjien kanssa. Hyddynné mahdollisuuksien valmiita tiedonhallintaprosessiin
liittyvia ratkaisuja ja jaa omia innovaatioitasi muiden koulutuksen jarjestéjien kanssa.

i) Dokumentoi tiedonhallintaprosessi riittavalla tasolla

KOSKI-tietovarantoon liittyva tiedonhallintaprosessi on pystyttavéa kommunikoimaan organisaation sisalla ja mahdollisesti organisaation ulkopuolelle.
Tata tarkoitusta varten on tuotettava riittdva dokumentaatio. Dokumentaatio voi siséltaa esimerkiksi seuraavanlaisia osia:

® Tiedonhallintaprosessin kuvaus tai hallintamalli, jossa kuvataan keskeiset toiminnot, vastuut ja resurssit

® Organisaation oma sisdinen ohjeistus, jossa kootaan KOSKI-tietovarantoon ja lahdejarjestelmaan/-jarjestelmiin liittyvat ohjeistukset yhdeksi
organisaation sisdiseksi kirjausohjeeksi

® Ohjeet siitd, miten KOSKI-raportteja tai organisaation itsensé kehittdmia raportteja hyddynnetédan datan laadun varmistamiseksi

® Kalenteri liittyen eri tapahtumiin (koulutukset, tilaisuudet ja/tai kriittiset ajankohdat tietojen hyddyntamisen kannalta)

* Tekninen dokumentaatio organisaation mahdollisesti itse tekemisté sovelluksista, joita hyddynnetdan datan automaattisessa rekonsiliaatiossa

® Mika tahansa muu dokumentaatio, jonka organisaatio kokee hyddylliseksi KOSKI-tietovarantoon liittyvan tiedonhallintaprosessin
kommunikoinnissa.

j) Sovella

Sovella taté ohjetta ottaen huomioon organisaatiosi liittyvat resurssit ja realiteetit niin, ettd organisaatiossanne on toimiva KOSKI-tietovarantoon liittyva
tiedonhallintamalli, jonka ansiosta tietovarantoon siirtyvat tiedot ovat jatkuvasti oikein. Sovella tiedonhallintamallia omien vastuualueidesi osalta. Valvo
tiedonhallintamallin soveltamista organisaatiossasi.
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