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4.2.1 Yliopistojen henkildstétiedonkeruu
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Yliopistojen henkildstotiedonkeruu pohjautuu henkiléstdn palvelusuhdejaksoihin. Yksinkertaisimmissa tapauksissa palvelusuhdejakso tarkoittaa yhden
vuoden palvelussuhdejaksoa eli henkildlle tulee tiedonkeruuseen yksi rivi. Jaa yliopiston paatettavaksi merkitdanko tiedonkeruuseen jokainen
palvelussuhdejakso erikseen, vaikka tiedonkeruun ulottuvuuksissa ei tapahtuisi muutoksia.

Henkilostétiedonkeruussa kaytetéaan toimipistetiedonkeruun toimipaikkakoodeja ja vastaavasti rekrytointitiedonkeruussa hyédynnetaan
henkiléstdtiedonkeruun tietoja. Tésta syysté lataukset pitda tehdé seuraavassa jarjestyksessa 1. toimipistetiedonkeruu, 2.
henkiléstdtiedonkeruu, 3. rekrytointitiedonkeruu. Virheellisesté latausjarjestyksesta ei tule suoraa virheilmoitusta, mutta vaara
latausjarjestys nékyy rivikohtaisissa virheilmoituksissa.

Mikali henkilon tehtéavat liittyvat useammalle tieteenalalle, voidaan henkilon palvelussuhde jakaa enintdén kolmeen osaan péaaasiallisen tieteenalan
suhteen. Talldin henkilolta merkitaan useampi rivi, ja tydajan jakautuminen tieteenaloille merkitaén henkilétydvuosien kautta. (esim. 0,5 htv tieteenala
x ja 0,5 htv tieteenala y).

Huom. Koulutusalatietoa ei enaé keraté, vaan vuodesta 2016 alkaen tiedonkeruissa on siirrytty kayttamaan OKM:n ohjauksen aloja. Ohjauksen aloja
ei kuitenkaan kerata henkilostétiedonkeruussa, vaan ne johdetaan palvelussuhteeseen merkitysta laitostiedosta 4.2.1.5. Laitosten yksikkokoodit
toimitetaan KOTA-jarjestelman kautta csv-tiedostona. Kuhunkin yksikkéon liitetddn 1-12 OKM:n ohjauksen alaa seka niiden osuudet yksikon
toiminnasta (1-100 %), ks. 4.2.9 YO Alayksikkdkoodistot. Samaa koodistoa kaytetédn myds julkaisutiedonkeruussa.

Henkildstén perustiedot (kohdat 4.2.1.1-4.2.1.13) ovat yleisia tietoja, jotka todennakdisesti [6ytyvat yliopistojen henkildstotietojarjestelmista. Mikali
jonkin palvelussuhdejakson osalta jokin em. tiedoista ei ole saatavilla, jatetdan ko. kohta tyhjéksi. Poikkeuksena ovat henkilétunnus (4.2.1.1), yliopisto
(4.2.1.3), laitos tai vastaava (4.2.1.4), toimipaikka (4.2.1.5) ja sukupuoli (4.2.1.9) jotka taytyy merkité jokaisen palvelussuhdejakson osalta. Mikali
puutteet lahtdjarjestelmissa ovat suuria, yliopistoja pyydetdan ottamaan yhteytt& opetus- ja kulttuuriministeriodn. Henkiléston toimintaa kuvaavat tiedot
(kohdat 4.2.1.14-4.2.1.20) merkitaan ko. kohtien ohjeistuksien mukaisesti. Tiettya tehtavajaottelun mukaista ryhméaa koskevat kohdat jatetaan tyhjaksi
muilta kuin ko. ryhmilta (esim. tutkijanuravaihe taytetaan vain opetus- ja tutkimushenkilékunnalta).


https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=39988420#id-4.2.1YOHenkil�st�tiedonkeruu-3.1.1.5
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=262279959
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=262279925#id-4.2.1YOHenkil%C3%B6st%C3%B6tiedonkeruu2022-4.2.1.20Henkil%C3%B6ty%C3%B6vuosi
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=262279925#id-4.2.1YOHenkil�st�tiedonkeruu2022-4.2.1.4Laitostaivastaava

Osa-aikaisten tuntiopettajien osalta tiedot voidaan keratd summattuina palvelussuhdetasoisten tietojen sijaan. Summaus tehdaéan seuraavien
ulottuvuuksien suhteen: laitos tai vastaava (4.2.1.4), toimipaikka (4.2.1.5), sukupuoli (4.2.1.9). Naiden kohtien liséksi osa-aikaisista tuntiopettajista
taytetaan vain tiedot yliopistosta (4.2.1.3), nimikkeesta (4.2.1.6), tehtavajaottelusta (4.2.1.15), tutkijanuravaiheesta tai tuntiopettajuudesta (4.2.1.16) ja
henkiltydvuodesta (4.2.1.20). Nimikkeeksi merkitdan osa-aikaisten tuntiopettajien koodi (56402 tai 56400), jotta tietojen lukuohjelma tunnistaa nama
poikkeusrivit. Muut ulottuvuudet jatetddn summatieto-vaihtoehdossa tyhjiksi. Sivutoimisten tuntiopettajien summatietona ilmoittaminen ei koske
harjoittelukoulujen tuntiopettajia.

Tiedot kerataén kaikilta paatoimen palvelussuhteessa olevilta ja osa-aikaisilta tuntiopettajilta.

Henkildstétiedonkeruun tietojen latauksessa vaadittavat pakolliset tiedot

Tiedonkeruukohta Tietojen latauksessa pakolliset tiedot Summatietoina ldhetettavat sivutoimiset tuntiopettajat,
tietojen latauksessa pakolliset tiedot

4.2.1.1 Henkilétunnus X
4.2.1.2 Henkilébnumero

4.2.1.3 Yliopisto X
4.2.1.4 Laitos tai vastaava X

4.2.1.5 Toimipaikka X

X X X | X

4.2.1.6 Nimike
4.2.1.7 Merkittavin tutkinto

4.2.1.8 Tutkinnon
suoritusmaa

4.2.1.9 Sukupuoli X X
4.2.1.10 Syntymavuosi

4.2.1.11 Kansalaisuus

4.2.1.12 Aidinkieli

4.2.1.13 Nimitystapa /
Tydsopimuksen kesto

4.2.1.14 Paaasiallinen X
tieteenala 2010

4.2.1.15 Tehtavéjaottelu X X

4.2.1.16 Tutkijanuravaihe X* X
tai tuntiopettajuus

4.2.1.17 Henkildstéryhma X*

4.2.1.18 Harjoittelukoulujen X*
henkiléstoryhma

4.2.1.19 Valinta
kutsumenettelylla

4.2.1.20 Henkilotydvuosi X X

4.2.1.21 ORCID-tunniste

4.2.1.22 Sopimusnumero X**
4.2.1.23 Sopimuksen X**
alkupéivamaara

4.2.1.24 Sopimuksen X**
loppupaivamaara

4.2.1.25 Hakunumero Xrx

* Kéasikirjan ko. kohtien ohjeiden mukaisesti

** Pakollinen tieto: Tilastovuonna alkaneet
tydsuhteet tutkijanuraportailla I1-1V.

Kerattavat tiedot



Tiedonkeruu koskee korkeakouluun tilastovuonna palvelussuhteessa olleita tyontekijoita (henkil6itd) ja heihin liittyvié palvelujaksoja.

4.2.1.1 Henkildtunnus

Kuvaus

Henkildon suomalainen henkildtunnus. Mukaan liitetd&n ulkomaalaisille henkildille annetut valiaikaiset henkildtunnukset.
Tiedon muoto

Valtioneuvoston asetus vaestotietojarjestelméasta 25.2.2010/128, esim. 121280-781F.

http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20100128.

4.2.1.2 Henkildnumero

Kuvaus

Henkilon korkeakoulukohtainen muuttumaton henkilénumero.
Tiedon muoto

Korkeakoulun oman koodiston mukainen arvo.

4.2.1.3 Yliopisto
Kuvaus

Yliopiston koodi.
Tiedon muoto

Tilastokeskuksen oppilaitosluokituksen mukainen 5-numeroinen arvo, ks. luku 7.1. Tieto voi olla numeromuodossa, eli tiedoston kasittelysséa
hyvaksytéan tiedot myds ilman etunollaa.

4.2.1.4 Laitos tai vastaava
Kuvaus

Henkilon sijoitusyksikkd/vastuualue. Kaytetdan samoja kustannuspaikkoja/vastuualueita kuin Tilastokeskuksen t&k-tiedonkeruissa. Vastuualue-termié
kaytetaan tassa Tilastokeskuksen tarkoittamassa merkityksessa.

Tiedon muoto

Korkeakoulun oman koodiston mukainen koodiarvo. Koodit tarkistetaan saman tilastovuoden uusimmasta hyvaksytysté lomakkeen 9B
(Alayksikkdkoodistot ja ohjauksen alat) latauksesta.

4.2.1.5 Toimipaikka
Kuvaus

Toimipaikan koodi. Toimipaikkatieto viittaa toimipistetiedonkeruuseen, jossa yliopistoilta kysytéan toimipisteiden toimipaikkatietoja. Yliopistot
maarittavat toimipaikan koodit itse toimipistetiedonkeruussa, koodit 5-numeroisia. Koodisto muodostuu toimipistetiedonkeruun yhteydessa.

Tiedon muoto

Korkeakoulun itse toimittaman toimipisteluettelon mukainen 5-numeroinen koodi.

4.2.1.6 Nimike

Kuvaus

Tiedonkeruussa kaytetaan EK:n / Sivistystyonantajat ry:n yllapitamaa ammattinimikekoodistoa. Koodisto pohjautuu Valtiokonttorin nimikekoodistolle.
Tiedon muoto

Nimikkeen 5-numeroinen ammattikoodi.

https://www.sivista.fi/wp-content/uploads/2020/08/yliopistojen_ammattinimikekoodisto.pdf

(ylasivu: https://www.sivista.fi/tyosuhdeasiat/tyoehtosopimukset-ja-palkkataulukot/yliopistot-ja-harjoittelukoulut/yliopistojen-ammattinimikekoodisto/)


http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20100128
https://wiki.eduuni.fi/display/cscsuorat/7.1+Korkeakoulujen+oppilaitosnumerot+2022
https://www.sivista.fi/wp-content/uploads/2020/08/yliopistojen_ammattinimikekoodisto.pdf
https://www.sivista.fi/tyosuhdeasiat/tyoehtosopimukset-ja-palkkataulukot/yliopistot-ja-harjoittelukoulut/yliopistojen-ammattinimikekoodisto/
http://www.sivistystyonantajat.fi/tiedostopankki/466/yliopistojen_ammattinimikekoodisto.pdf

4.2.1.7 Merkittavin tutkinto
Kuvaus

Merkittavin tutkinto on yleensa se tutkinto, jonka koulutusaste on korkein. Jos korkeimpia on useita, merkitadn soveltuvin nykyiseen tyotehtavaan.
Kaytetaan Tilastokeskuksen koulutuskoodistoa.

Tiedon muoto
Tilastokeskuksen koulutusluokituksen mukainen 6-numeroinen arvo, esim. 712104.

http://www.stat.fi/meta/luokitukset/koulutus/001-2016/kuvaus.html

4.2.1.8 Tutkinnon suoritusmaa

Kuvaus

Merkittdvimman suoritetun tutkinnon suoritusmaa, Tilastokeskuksen maakoodisto, 3-numeroinen tunnus (ISO 3166-standardi).
Tiedon muoto

Tilastokeskuksen valtiot ja maat 2012 -luokituksen mukainen 3-numeroinen arvo, esim. 246.

https://lwww.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/valtio/001-2012/index.html

Kosovo: koodi 997.

4.2.1.9 Sukupuoli

Kuvaus

Henkildn sukupuoli. 1 = mies, 2 = nainen.
Tiedon muoto

Tilastokeskuksen sukupuoliluokituksen mukainen 1-numeroinen arvo, esim. 1.

4.2.1.10 Syntymavuosi
Kuvaus

Henkildn syntymavuosi.
Tiedon muoto

Nelinumeroinen vuoden esitysmuoto esim. 1976. Syntyméavuoden on vastattava henkilétunnuksen vuosiosaa.

4.2.1.11 Kansalaisuus
Kuvaus

Henkilon kansalaisuus tilastovuoden lopussa. Tilastokeskuksen maakoodisto. Jos henkildllé on kaksoiskansalaisuus (esim. Suomi-Espanja), niin
henkildlle merkitddn Suomen kansalaisuus.

Tiedon muoto
Tilastokeskuksen valtiot ja maat 2012 -luokituksen mukainen 3-numeroinen arvo, esim. 246.
https://www.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/valtio/001-2012/index.html

Kosovo: koodi 997.

4.2.1.12 Aidinkieli
Kuvaus

Henkilon aidinkieli, Tilastokeskuksen kielikoodisto.


http://www.stat.fi/meta/luokitukset/koulutus/001-2016/kuvaus.html
https://www.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/valtio/001-2012/index.html
https://www.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/valtio/001-2012/index.html

Tiedon muoto
Tilastokeskuksen kielet 2010 -luokituksen mukainen 2-kirjaiminen arvo, esim. fi.

http://www.stat.fi/meta/luokitukset/kieli/001-2010-11-15/index.html

4.2.1.13 Nimitystapa / Tyésopimuksen kesto

Kuvaus

Henkildn nimitystapa. EK:n tiedustelun kanssa yhdenmukainen Tydsopimuksen kesto (1 = vakinainen, kokoaikainen, toistaiseksi voimassa oleva
tydsopimus, 2 = vakinainen, osa-aikainen, toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus, 3 = maaraaikainen, kokoaikainen tydsopimus, 4 = maaraaikainen,
osa-aikainen tydsopimus). Tarkoittaa tyésopimuksen ominaisuutta, ei henkilon ominaisuutta.

Tiedon muoto

Seuraavan koodiston mukainen 1-numeroinen arvo:

Koodi Selite

1 vakinainen, kokoaikainen, toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus
2 vakinainen, osa-aikainen, toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus
3 maaréaaikainen, kokoaikainen tydsopimus

4 maaraaikainen, osa-aikainen tydsopimus

4.2.1.14 Paaasiallinen tieteenala 2010
Kuvaus
Paaasiallinen tieteenala merkitéan kohdan 4.2.1.15 tehtévéjaottelun mukaisille ryhmille seuraavasti:

1. Opetus- ja tutkimushenkildkuntaan kuuluville merkitaan tieteenala, johon henkildn tutkimusty® paaasiallisesti liittyy. Henkilon pasasiallisen
tieteenala voi viitata myds yliopiston koulutusvastuun ulkopuolelle eiké sen tarvitse olla kytkdksissa henkildlle merkittyyn koulutusalaan.
Kaikille opetus- ja tutkimushenkilékuntaan kuuluville merkitaén tieteenala, eritteleméton tieteenala ei ole vaihtoehto.

2. Muuhun henkilékuntaan kuuluville merkitaén eritteleméaton tieteenala. Ainoan poikkeuksen muodostaa kohdassa 4.2.1.17 méaaritetty
opetuksen ja tutkimuksen tukihenkildsto, joille merkitaéan tieteenala johon henkildn tyd padasiallisesti liittyy. Henkilon paaasiallisen tieteenala
voi viitata myos yliopiston koulutusvastuun ulkopuolelle eika sen tarvitse olla kytkoksissa henkildlle merkittyyn koulutusalaan. Mikali
opetuksen ja tutkimuksen tukihenkilostoon kuuluvan tyo ei liity selkeasti mihink&an tieteenalaan, merkitaén heille eritteleméton tieteenala.

3. Harjoittelukoulujen henkildkunnaksi merkityille merkitaén aina erittelematon tieteenala.

Huom! Tieteenalana vuotta 2020 koskevassa henkildstétiedonkeruussa kaytetaan Tilastokeskuksen vuoden 2010 tieteenalaluokitusta lisattyna
eritteleméaton koodilla.

Tiedon muoto
Tilastokeskuksen tieteenala 2010 -luokituksen mukainen 3 tai 4-numeroinen arvo, esim. 3111.

Ks. luku 7.3 (Tieteenalaluokitukset), lisattyna erittelematon-tieteenalakoodilla (NNN).

4.2.1.15 Tehtavajaottelu
Kuvaus

Henkildn tehtdvien mukainen tehtévajaottelu, ei valttdmatta sama kuin henkilddn sovellettava palkkausjarjestelma. Paaryhmien tarkempi alajaottelu
seuraa jaljessa, kohdissa 4.2.1.16-4.2.1.18.

1. Opetus- ja tutkimushenkilékunta
2. Muu henkilékunta
3. Harjoittelukoulujen henkilostd
Tiedon muoto
Seuraavan koodiston mukainen 1-numeroinen arvo, esim. 1.
Koodi Selite
opetus- ja tutkimushenkildkunta

1
2 muu henkil6kunta
3 harjoittelukoulujen henkilostd

4.2.1.16 Tutkijanuravaihe tai tuntiopettajuus

Kuvaus


http://www.stat.fi/meta/luokitukset/kieli/001-2010-11-15/index.html
https://wiki.eduuni.fi/display/cscsuorat/7.3+Tieteenalaluokitus+2022

Kohdan 4.2.1.15 mukaiselta opetus- ja tutkimushenkildstolta, opetus- ja kulttuuriministerién maaritelmén mukainen tutkijanuravaihe tai tuntiopettajuus:

I. porras (Tutkijakoulutettava/ Nuorempi tutkija, jne.)

. Il porras (Tutkijatohtori, jne.)

. Il porras (Yliopistonlehtori, jne.)

IV porras (Professori/Akatemiaprofessori/Tutkimusprofessori/Tutkimusjohtaja, jne.)

ronp

5. Tuntiopettaja (kaikki opetus- ja tutkimushenkilokuntaan kuuluvat, joiden tehtévat eivat sijoitu tutkijanurajérjestelman piiriin)
Tutkijanuraportaiden maaritelmat: http://urn.filURN:ISBN:978-952-485-512-9

Neliportainen tutkijanuramalli perustuu siihen, etté kaikki yliopistojen opetus- ja tutkimushenkildstdn jasenien tehtavét ovat sijoitettavissa
tutkijanuramallin mukaisille portaille (I-1V), lukuun ottamatta tuntiopettajan ty6ta tekevia henkilditéd. Tiedonkeruussa kaikki opetus- ja
tutkimushenkildston jasenten palvelussuhdejaksot merkitaén sopivalle tutkijanuravaiheelle. Tuntiopettajiin (koodille 5) merkitdan vain tuntiopettajan
tyota tekevat henkildt. Tutkijanuravaihe on henkilon palvelussuhteen ominaisuus.

Opetusta ja tutkimusta avustavia tehtavia tekevat henkil6t (tutkimusavustaja, tutkimusapulainen) merkitdan muun henkilokunnan ryhmaan opetuksen
ja tutkimuksen tukihenkildsto.

Tiedon muoto

Seuraavan koodiston mukainen 1-numeroinen arvo, esim. 1.
Koodi Selite

I. porras (Tutkijakoulutettava/ Nuorempi tutkija, jne.)
Il porras (Tutkijatohtori, jne.)

11l porras (Yliopistonlehtori, jne.)

IV porras (Professori/Akatemiaprofessori/Tutkimusprofessori/Tutkimusjohtaja, jne.)
Tuntiopettaja

abhwnNPE

4.2.1.17 Henkildstéryhma
Kuvaus
Kohdan 4.2.1.15 mukaiselta muulta henkilostolta:

. Atk- henkilosto

. Kirjastohenkildsto

. Huoltohenkilosto

. Hallintohenkildsto

. Opetuksen & tutkimuksen tukihenkildsto

. Muu (edellisiin kategorioihin sopimaton, esim. apteekkihenkilsto)

DL WNPE

Tiedon muoto
Seuraavan koodiston mukainen 1-numeroinen arvo, esim. "1" (Atk-henkildsto):
Koodi Selite

Atk-henkilostd

Kirjastohenkilosto

Huoltohenkildsto

Hallintohenkildsto

Opetuksen & tutkimuksen tukihenkilsto
Muu

OO hrWNPE

4.2.1.18 Harjoittelukoulujen henkildstoryhma
Kuvaus
Kohdan 4.2.1.15 mukaiselta harjoittelukoulujen henkilostolta

. Johtava rehtori ja kouluasteen rehtori
. Lehtori

. Paatoiminen opettaja

. Osa-aikainen tuntiopetus

. Muu henkilékunta

AbhWNPE

Tiedon muoto
Seuraavan koodiston mukainen 1-numeroinen arvo, esim. "1" (Johtava rehtori ja kouluasteen rehtori):

Koodi Selite


http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-485-512-9

Johtava rehtori ja kouluasteen rehtori
Lehtori

P&atoiminen opettaja

Osa-aikainen tuntiopetus

Muu henkilékunta

O wWNPE

4.2.1.19 Valinta kutsumenettelylla
Kuvaus

Merkinta mikali henkild on valittu kutsumenettelylla. Koskee kohdan 4.2.1.15 mukaista opetus- ja tutkimushenkildstoa ja siella padasiassa
professoreita.

Tiedon muoto

Seuraavan koodiston mukainen 1-numeroinen arvo, esim. 1:

Koodi Selite
0 ei valittu kutsumenettelylla
1 valittu kutsumenettelylla

4.2.1.20 Henkildtybvuosi

Kuvaus

Henkildtyévuoden laskennassa sovelletaan Valtiokonttorin laskentatapaa. Ks. luku 7.4. Kokoaikaisen henkilon henkilétydvuoden mééara on aina
enintdan yksi. Henkildstétiedonkeruun henkildtydvuosien ei enéa tarvitse vastata toimipistetiedonkeruun henkilétydvuosien summaa. Kilpailukykysopim
uksen mukaiset 1.1.2017 voimaan tulleet uudet vuosituntimaarat on paivitetty luvun 7.4 henkildtyévuosien laskentaohjeeseen.

Sivutoimisten tuntiopettajien henkiltydvuodet lasketaan suhteuttamalla tuntiopettajien tuntimaarat 455 tuntiin.

Tiedon muoto

Neljan desimaalin tarkkuudella ilmaistu luku valiltd 0-2. Tietojen latauksessa hyvéaksytaan teknisista syisté luvut 0-2, vaikka kasitteellisesti

kokoaikaisen henkildn henkilétydvuoden maara on aina enintdan yksi. Summattuina lahetettavien sivutoimisten tuntiopettajien henkiltydvuodet
ilmaistaan neljan desimaalin tarkkuudella olevana lukuna valilta 0-200.

4.2.1.21 ORCID-tunniste
Kuvaus

Henkilon ORCID-tunniste.
Tiedon muoto

Esim. 0000-0000-0000-0000, ks. http://www.orcid.org

4.2.1.22 Sopimusnumero
Kuvaus

Sopimusnumero. Yhdella henkilétunnuksella voi olla useampi sopimus. Sopimusnumerolla voidaan erotella tyontekijéiden eri sopimuksista koostuvaa
ty6historiaa. Pakollinen rekrytointitiedonkeruun kohderyhmalle (tutkijanuraportaat 11-1V, tilastovuonna alkaneet yli 6 kk tydsuhteet).

Tiedon muoto

Merkkijono

4.2.1.23 Sopimuksen alkupdivamaara
Kuvaus

Sopimuksen alku- ja loppupaivamaarat. Pakollinen rekrytointitiedonkeruun kohderyhmalle (tutkijanuraportaat II-1V, tilastovuonna alkaneet yli 6 kk
tyosuhteet).

Tiedon muoto

Paivaméaara muodossa 31.12.2000


https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=262279981
http://www.orcid.org

4.2.1.24 Sopimuksen loppupaivamaara
Kuvaus

Sopimuksen alku- ja loppupadivaméaréat. Jos tydsuhde on toistaiseksi voimassa, loppupdivéksi merkitdan 31.12.9999.
Pakollinen rekrytointitiedonkeruun kohderyhmalle (tutkijanuraportaat II-1V, tilastovuonna alkaneet yli 6 kk tydsuhteet).

Tiedon muoto

Paivaméaara muodossa 31.12.2010

4.2.1.25 Hakunumero

Kuvaus

Hakunumero on korkeakoulun maarittama hakunumero haulle. Hakunumero helpottaa henkildstétiedonkeruun ja rekrytointitiedonkeruun yhdistamista.
Pakollinen rekrytointitiedonkeruun kohderyhmalle (tutkijanuraportaat 11-1V, tilastovuonna alkaneet yli 6 kk tydsuhteet). Numero toimitetaan myds
sellaisista hauista, joilla sita ei valttamatta automaattisesti ole (kutsuhaku). Huom. numeron on oltava yksiliva.

Tiedon muoto

Hakunumero voi olla mika tahansa haulle maaritelty uniikki merkkijono.
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